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                  สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

  3000 ธนาคารทหารไทยธนชาต ชั้น P2  ถ. พหลโยธิน จตุจักร กรุงเทพมหานคร  10900      
 

ที่ ส.พท. 68/058 
 
 

21  มกราคม  2569 
 

เรื่อง ขอเชิญประชมุใหญ่สามญัประจ าปี  2568 

เรียน สมาชิกสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย  จ ากดั 
 

    ดว้ยคณะกรรมการด าเนินการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ก าหนดใหม้ีการจดัประชมุใหญ่
สามญัประจ าปี 2568 ในวันพฤหัสบดีที ่12 กุมภาพันธ ์2569 ณ ห้องประชุมออดิทอเรียม ชั้น 7 ธนาคารทหารไทย    

ธนชาต (ส านักพหลโยธิน) เลขที่ 3000 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร โดยใหส้มาชิก
ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมได ้ ตัง้แต่เวลา 11.00 น. และเริ่มการประชุมเวลา 11.30 น. เพื่อรบัทราบผลการด าเนินงานของ
สหกรณแ์ละพิจารณาอนมุตัิเรื่องต่าง ๆ โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้
 
  ระเบียบวาระที ่ 1 เร่ืองประธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
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     3.3   รายงานผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูม้ีอ  านาจในการจดัการ  
       และที่ปรกึษาของสหกรณใ์นรอบปีบญัชี 2568 
     3.4   รายงานขอ้มลูการถกูรอ้งทกุขก์ล่าวโทษ การถกูด าเนินคดี การถกูรอ้งเรียน  
       และการถกูลงโทษของสหกรณใ์นรอบปีบญัชี 2568 
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     4.4   อนมุตัิแผนงานและงบประมาณรายจา่ย ประจ าปี 2569 
     4.5   อนมุตัิก าหนดวงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกนั ประจ าปี 2569 
     4.6   อนมุตัินโยบายและแผนการลงทนุ ประจ าปี 2569 
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   จึงเรยีนมาเพื่อทราบและขอเชิญสมาชิกทกุท่านเขา้รว่มประชมุโดยพรอ้มเพรียงกนั   
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

 
                                                                          (นางประภาพร   ธนวิรุฬห)์ 
                                                                                ประธานกรรมการ 
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หลักการสหกรณ ์
(Cooperative Principles) 

 

 หลกัการสหกรณ ์คือ "แนวทางที่สหกรณย์ึดถือปฏิบตัิเพื่อใหค้ณุค่าของสหกรณเ์กิดผลเป็นรูปธรรม" ซึ่งประกอบดว้ย
หลกัการท่ีส าคญัรวม 7 ประการ กล่าวคือ 
 

หลักการที ่1 การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง (Voluntary and Open Membership)  
     สหกรณ์เป็นองค์การแห่งความสมัครใจ เปิดรับบุคคลทั่วไปที่สามารถใช้บริการสหกรณ์ได้และเต็มใจจะ
รบัผิดชอบในฐานะสมาชิก เขา้เป็นสมาชิกโดยปราศจากการกีดกนัทางเพศ ฐานะทางสงัคม เชือ้ชาติ การเมือง หรือศาสนา  
 

หลักการที ่2  การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย (Democratic Member Control)  
     สหกรณเ์ป็นองคก์ารประชาธิปไตยที่มีการควบคมุโดยสมาชิก ซึ่งมีส่วนรว่มอย่างแข็งขนั ในการก าหนดนโยบาย
และการตดัสินใจ บุรุษและสตรีที่ไดร้บัการเลือกตัง้จากที่ประชมุใหญ่ใหเ้ป็นผูแ้ทนสมาชิกตอ้งรบัผิดชอบต่อสมาชิกในสหกรณ์
ขัน้ปฐม สมาชิกมีสิทธ์ิในการออกเสียงเท่าเทียมกนั (สมาชิกหนึ่งคนหนึ่งเสียง) ส าหรบัสหกรณใ์นระดบัอื่น ๆ ก็ด  าเนินการตาม
แนวทางประชาธิปไตยเช่นเดียวกนั  
 

หลักการที ่3  การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชกิ (Member Economic Participation) 
     สมาชิกมีส่วนร่วมในการลงทุน (ซือ้หุน้) ในสหกรณข์องตนเองอย่างเสมอภาคกัน และมีส่วนในการควบคมุการ
ใชเ้งินทุนของสหกรณต์ามแนวทางประชาธิปไตยทุนของสหกรณอ์ย่างนอ้ย ๆ ส่วนหนึ่งตอ้งเป็นทรพัยสิ์นส่วนรวมของสหกรณ ์       
โดยปกติสมาชิกจะไดร้บัผลตอบแทน (ถา้มี) ในอตัราที่จ  ากดัตามเงินลงทุน (หุน้) ที่ก าหนดเป็นเงื่อนไขของการเขา้เป็นสมาชิก 
สมาชิกสามารถจดัสรรเงินส่วนเกินของสหกรณเ์พื่อวตัถุประสงคอ์ย่างหน่ึงหรือทุกอย่างตามขอ้บงัคบัดงันี ้คือ เพื่อการพฒันา
สหกรณโ์ดยอาจกันไวเ้ป็นทุนส ารองซึ่งอย่างนอ้ย ๆ จะตอ้งมีส่วนหนึ่งที่น ามาแบ่งปันกันไม่ได ้เพื่อตอบแทนแก่สมาชิกตาม
สดัส่วนของปรมิาณธุรกิจที่สมาชิกไดท้ ากบัสหกรณ ์ เพื่อสนบัสนนุกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีมวลสมาชิกเห็นชอบ  
 

หลักการที ่4  การปกครองตนเองและความเป็นอสิระ (Autonomy and Independence)  
    สหกรณเ์ป็นองคก์ารที่พึ่งพาตนเองและปกครองตนเอง โดยการควบคุมของมวลสมาชิก หากสหกรณจ์ะตอ้งมี
ขอ้ตกลงผูกพันกับองคก์ารอื่นใด ซึ่งรวมถึงหน่วยงานของรฐับาลดว้ยหรือจะตอ้งเพิ่มเงินลงทุน โดยอาศัยแหล่งเงินทุนจาก
ภายนอกสหกรณ ์สหกรณจ์ะตอ้งกระท าการดงักล่าวภายใตเ้งื่อนไขที่มั่นใจไดว้่ามวลสมาชิกจะยงัคงธ ารงไวซ้ึ่งอ านาจในการ
ควบคมุสหกรณต์ามแนวทางประชาธิปไตย และสหกรณย์งัคงด ารงความเป็นอิสระ 
 

หลักการที ่5  การศึกษา ฝึกอบรม และสารสนเทศ (Education, Trainning and Information)  
    สหกรณพ์ึงใหก้ารศึกษาและการฝึกอบรมแก่สมาชิก ผู้แทนสมาชิกที่ไดร้บัการเลือกตัง้ ผูจ้ดัการและเจา้หนา้ที่
สหกรณ์เพื่อให้บุคลากรเหล่านีส้ามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของตนเองไดอ้ย่างมีประสิทธิผล และพึงให้ข่าวสารแก่
สาธารณชนโดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนและบรรดาผูน้  าทางความคิดในเรื่องคณุลกัษณะและคณุประโยชนข์องสหกรณ์ 
 

หลักการที ่6  การร่วมมือระหว่างสหกรณ ์(Cooperation among Cooperatives)  
                 สหกรณจ์ะสามารถใหบ้รกิารแก่สมาชิกไดอ้ย่างมีประสิทธิผลสงูสดุและเสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหแ้ก่ขบวนการ
สหกรณไ์ด ้โดยรว่มมือกนัในระดบัทอ้งถิ่น ระดบัชาติ ระดบัภมูิภาค และระดบันานาชาติ 
 

หลักการที ่7  การเอือ้อาทรตอ่ชุมชน (Concern for Community) 
                   สหกรณพ์ึงด าเนินกิจการต่าง ๆ เพื่อการพฒันาชมุชนใหม้ีความเจรญิยั่งยืนตามนโยบายที่มวลสมาชิกเห็นชอบ 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 
คณะกรรมการด าเนินการ เจ้าหน้าที ่ผู้ตรวจสอบกิจการและผู้สอบบัญชี ปี 2568 

 
 
 

รายช่ือคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่44 

 
 

 
 
 
 
 
 
                                                      นางประภาพร  ธนวิรุฬห ์
                                                           ประธานกรรมการ  
 

        นายสมบัติ  ตาดอยู่               นางสาวชญานิษฐ ์ เล้าประเสริฐ            นายวิไน  เฟ่ืองพานิชเจริญ 
รองประธานกรรมการ คนที่ 1           รองประธานกรรมการ คนที ่2               กรรมการและเลขานุการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

     นายเบญจพล  จันทรเ์จริญ             นายอัษฎาวุธ  โดมศรีฟ้า          นางสาวณนิญณ์พัชค ์ ชัยสันทนะ 
  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ            กรรมการและเหรัญญิก             กรรมการและผู้ช่วยเหรัญญิก 
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รายช่ือคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่44 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

      นายไสว  ต้ังพรสัจจาเลิศ                นายสัญชัย  คงชาตรี                    นายอภชัิย  สุทธิธนภญิโญ 
             กรรมการ                                    กรรมการ                                   กรรมการ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

         นายสราวุธ  กุดแถลง                     นางวารุณี  ไตรสารศรี                 นายสุวิทย ์ ชัยรุ่งปัญญา 
                กรรมการ                                    กรรมการ                                   กรรมการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                         นางสาวสุพัตรา  จงใจงาม                      นายสิทธิศักดิ ์ วิไลกิจ 
                                    กรรมการ                                         กรรมการ 
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                                                                       นางสาวชุติมา  สุขต าแย 
                                                               ผู้จัดการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    นางสาวจุฬารัตน ์  กุนอก นางทัศนีย ์  แพงบุดดี นายรวิศม ์  ศิรคุปต ์
 เจ้าหน้าทีบ่ัญชี  รองผู้จัดการ    เจ้าหน้าทีส่ินเช่ือ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               นางสาวปณัสยา   จาวิสูตร                    นายชชัเตชิน   ฆังคะมะโน 
                   เจ้าหน้าที่การเงนิและเงนิลงทุน                 เจ้าหน้าที่ทะเบียนและธุรการ 
 
 

เจ้าหน้าทีส่หกรณ ์
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                                                    นางสาววาสนา  แสงส่อง 
                                                       ผู้ตรวจสอบกิจการ 
                                        บริษัท  เอ็นเอ็นวาย แอคเค้านติ์ง้ จ ากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 นางสาวสุรางค ์ ฉายสกุลวงศ ์
                                                            ผู้สอบบัญชี 
                                             บริษัท เอ็น.จี.คอนซัลแตนท ์ จ ากัด 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการและผู้สอบบัญชี  
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ระเบยีบวาระที ่1 
 

เร่ือง   ประธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
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ระเบียบวาระที ่ 1   เร่ืองประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
 ------------------------------------------------------->>> 
 ประธานฯ   แจง้ที่ประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ขอ้ 67 ก าหนดว่า 
การประชุมใหญ่ของสหกรณต์อ้งมีสมาชิกมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิกทัง้หมดหรือไม่นอ้ยกว่าหนึ่งรอ้ยคน     
จึงจะเป็นองคป์ระชมุ ในการประชมุใหญ่สมาชิกจะมอบอ านาจใหผู้อ้ื่นมาประชมุแทนตนไม่ได ้
 

 การเชิญสมาชิกมาประชุมใหญ่สามญัประจ าปีในวนันีก้็เพื่อเป็นการแถลงผลการด าเนินงานของสหกรณใ์นรอบปี 
พ.ศ. 2568 ที่ผ่านมาและถือเป็นการปฏิบัติตามขอ้บงัคบัของสหกรณข์อ้ 64 ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
เรียกประชมุใหญ่สามญัปีละหน่ึงครัง้ภายใน 150 วนันบัแต่วนัสิน้ปีทางบญัชีของสหกรณ ์
 

 ส าหรับคณะกรรมการชุดที่  44/2568 ที่ได้ร่วมบริหารงานสหกรณ์ด้วยความเสียสละมาโดยตลอดมีรายนาม
ดงัต่อไปนี ้

  1. นางประภาพร              ธนวิรุฬห ์     ประธานกรรมการ 
  2. นายสมบตัิ     ตาดอยู่      รองประธานกรรมการ  คนท่ี 1 
  3. นางสาวชญานิษฐ์   เลา้ประเสรฐิ    รองประธานกรรมการ  คนที่ 2 
  4. นายวิไน     เฟ่ืองพานิชเจรญิ   กรรมการและเลขานกุาร 
  5. นายเบญจพล    จนัทรเ์จรญิ    กรรมการและผูช้่วยเลขานกุาร 
  6. นายอษัฎาวธุ     โดมศรีฟ้า     กรรมการและเหรญัญิก 
  7. นางสาวณินญณ์พชัค ์  ชยัสนัทนะ     กรรมการและผูช้่วยเหรญัญิก 
  8. นายไสว     ตัง้พรสจัจาเลิศ   กรรมการ 
    9. นายสวุิทย ์     ชยัรุง่ปัญญา    กรรมการ 
    10. นางวารุณี     ไตรสารศร ี     กรรมการ 
    11. นางสาวสพุตัรา   จงใจงาม     กรรมการ 
    12. นายสิทธิศกัดิ์    วิไลกิจ      กรรมการ 
  13. นายสญัชยั     คงชาตรี     กรรมการ 
  14. นายสราวธุ     กดุแถลง     กรรมการ 
  15. นายอภิชยั     สทุธิธนภิญโญ    กรรมการ 
    

 
 

 สดุทา้ยนี ้ขอขอบคณุหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ผูส้อบบญัชี ผูต้รวจสอบกิจการ ผูแ้ทนกรมส่งเสรมิสหกรณ ์และผูแ้ทน
จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์ที่ไดใ้หค้  าแนะน า ตลอดจนใหค้ าปรกึษาที่เป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของสหกรณต์ลอดมา  
และในวนันีไ้ดม้ารว่มประชมุรบัทราบผลการด าเนินงานของสหกรณด์ว้ย 
 
จึงแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
มติทีป่ระชุม …………………………………………………………………………………………..…………………….…. 
……………………………………………………………………………………………………………...………………….... 
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ระเบยีบวาระที ่2 
 

เรื่อง   รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ  
ประจ าปี 2567 
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ระเบียบวาระที ่ 2   รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 
 ------------------------------------------------------->>> 
 ประธาน ฯ  ขอใหท้ี่ประชุมร่วมกันตรวจรบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั ประจ าปี 2567 ที่ไดป้ระชุมแลว้เมื่อ 
วนัศุกรท์ี่ 7 กุมภาพนัธ ์2568 ณ หอ้งประชุมออดิทอเรียม ชัน้ 7 ธนาคารทหารไทยธนชาต (ส านกัพหลโยธิน) ถนนพหลโยธิน 
แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 

 
 
 

 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 
สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

วันศุกรท์ี ่7 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2568 
ณ ห้องประชุมออดิทอเรียม ชั้น 7 อาคารธนาคารทหารไทยธนชาต (ส านักงานใหญ่)  

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
*********************************************** 

สมาชิกมาลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  จ านวน  380  คน 
สมาชิกทัง้หมด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567    จ านวน  2,414 คน 
 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณผ์ู้มาประชุม 
 1. นางประภาพร ธนวิรุฬห ์ ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวชญานิษฐ์ เลา้ประเสรฐิ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 
 3. นายสมบตั ิ ตาดอยู ่ รองประธานกรรมการ คนที่ 2 
 4. นายไสว    ตัง้พรสจัจาเลิศ กรรมการและเลขานกุาร 
 5. นายอษัฎาวธุ โดมศรีฟ้า กรรมการและเหรญัญิก 
 6. นางสาวชญัญานชุ ชนะอดุมภสัสร กรรมการและผูช้ว่ยเลขานกุาร 
 7. นางสาวณินญณ์พชัค ์ ชยัสนัทนะ กรรมการและผูช้ว่ยเหรญัญิก 
 8. นายจงด ี พฒันาสนัติชยั กรรมการ 
 9. นายพีระศกัดิ ์ สิทธิพิทกัษ ์ กรรมการ 
 10. นายวิไน เฟ่ืองพานชิเจรญิ กรรมการ 
 11. นางวารุณี ไตรสารศร ี กรรมการ 
 12. นายสวุิทย ์ ชยัรุง่ปัญญา กรรมการ 
 13. นางสาวสพุตัรา จงใจงาม กรรมการ 
 14. นายเกรียงศกัดิ ์ มิลินทากาศ กรรมการ 
   

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

 1.  นายภรต วรวิสทุธินนัท ์       นกัวิชาการสหกรณป์ฏิบตัิการ 
 2.  นางสาวจารุวรรณ สขุศรี ผูส้อบบญัชี 
 3.  นางสาวเกวลิณ วรรณโกวิท ผูต้รวจสอบกิจการ  
  

เร่ิมประชุมเวลา 11.30 น. 
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 นางสาวชัญญานุช   ชนะอุดมภัสสร    กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ กล่าวว่า ขณะนีม้ีสมาชิกมาลงทะเบียน    
เขา้รว่มประชมุใหญ่และอยู่ในท่ีประชมุแห่งนีจ้  านวน 380 คน ซึ่งไม่นอ้ยกว่า 100 คน ครบจ านวนเป็นองคป์ระชมุตามกฎหมาย 
และขอ้บังคับสหกรณแ์ลว้ จึงขอเปิดการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 และด าเนินการประชุมไปตามระเบียบวาระการ
ประชมุ ดงันี ้ 
 

ระเบียบวาระที ่1   เร่ืองประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

     นางประภาพร  ธนวิรุฬห  ์ ประธานกรรมการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ประธานในท่ี
ประชุมกล่าวว่า ตามขอ้บังคับสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ขอ้ 67 ก าหนดว่า การประชุมใหญ่ของ
สหกรณต์อ้งมีสมาชิกมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนสมาชิกทัง้หมดหรือไม่นอ้ยกว่าหน่ึงรอ้ยคนจึงจะเป็นองคป์ระชุม 
ในการประชมุใหญ่สมาชิกจะมอบอ านาจใหผู้อ้ื่นมาประชมุแทนตนไม่ได ้ 
 การเชิญสมาชิกมาประชุมใหญ่สามญัประจ าปีในวนันีก้็เพื่อเป็นการแถลงผลการด าเนินงานของสหกรณใ์นรอบปี
บญัชี 2567 ที่ผ่านมาและถือเป็นการปฏิบตัิตามขอ้บงัคบัของสหกรณข์อ้ 64 ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
เรียกประชมุใหญ่สามญัปีละหน่ึงครัง้ภายใน 150 วนันบัแต่วนัสิน้ปีทางบญัชีของสหกรณ ์
 พรอ้มนีไ้ดแ้จง้รายชื่อคณะกรรมการด าเนินการชดุที่ 43  เจา้หนา้ที่จากกรมส่งเสรมิสหกรณ ์ผูส้อบบญัชี และผูต้รวจ
สอบกิจการ ของสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั  
 
 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชมุรบัทราบ 
 

ระเบียบวาระที ่ 2   รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2566 

 ผู้ช่วยเลขานุการ  ขอใหท้ี่ประชุมใหญ่ร่วมกันตรวจรบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2566 ซึ่งได้
ประชุมแล้วเมื่อวันพฤหัสบดีที่  8 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมออดิทอเรียม ชั้น 7  อาคารธนาคารทหารไทยธนชาต                    
(ส านกัพหลโยธิน) รายละเอียดตามหนงัสือรายงานกิจการตัง้แต่หนา้ที่ 13-53 

 
มติทีป่ระชุม    มีมติเป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี 2566 

 

ระเบียบวาระที ่ 3  เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 
3.1  รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 

        ผู้จัดการ  รายงานต่อที่ประชุมใหญ่ว่า สหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ไดด้  าเนินการจด
ทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ ์ในวันที่  9 ธันวาคม 2523 จนถึงปัจจุบัน เป็นระยะเวลา 44 ปี คณะกรรมการมีความ
ตัง้ใจในการบริหารงานภายใตข้อ้บงัคบั ระเบียบของสหกรณแ์ละสถานการณต์่าง ๆ ท่ีเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาประกอบกบั
ความผนัผวนทางภาวะเศรษฐกิจ ดงันัน้ขอเสนอผลการด าเนินงานใหท้ี่ประชมุใหญ่รบัทราบ ดงัต่อไปนี ้
 
 
 
 
 
 



 

15 

ผลการด าเนินงานของสหกรณใ์นรอบปี 2567 
 

 1.  จ านวนสมาชิก 
 

ยอดยกมา ณ วันที ่1 มกราคม 2567 2,397 คน 
บวก    สมาชิกเขา้ใหม่ระหว่างปี  131 คน 
         รวมสมาชิก 2,528 คน 
หัก      สมาชิกลาออกระหว่างปี 107 คน 
           สมาชิกขาดสมาชิกภาพ 6 คน 
           สมาชิกถึงแก่กรรม 1 คน 
สมาชิกคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 2,414 คน 

 
 2.  ทุนเรือนหุ้น 

  
 3.  การรับฝากเงนิจากสมาชิก 

             

 4.  เงนิให้กู้แก่สมาชิก 

 

  

 

 

 

 

 

 

 ทุนเรือนหุ้น 
ณ วันที ่1 มกราคม 2567 

(บาท) 

สมาชิกถือหุน้ 
ระหว่างปี 2567  

(บาท) 

จ่ายคืนค่าหุน้ 
ระหว่างปี 2567  

(บาท) 

ทุนเรือนหุ้นคงเหลือ 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

(บาท) 
1,056,642,170.00 109,739,540.00 25,794,200.00 1,140,587,510.00 

ยอดเงนิรับฝาก 
ณ วันที ่ 1 มกราคม 2567 

(บาท) 

สมาชิกฝากเงนิ 
ระหว่างปี 2567 

(บาท) 

สมาชิกถอนเงนิ 
ระหว่างปี  2567 

(บาท) 

เงนิรับฝากคงเหลือ 
ณ 31 ธนัวาคม 2567 

(บาท) 
1,680,773,961.46 1,054,855,328.43 1,047,898,379.22 1,687,730,910.67 

เงนิให้สมาชกิกู ้
ณ วันที ่ 1 มกราคม 2567 

(บาท) 

เงนิให้สมาชกิกู ้
ระหว่างปี 2567 

(บาท) 

สมาชิกช าระเงนิกู ้
ระหว่างปี 2567 

(บาท) 

เงนิให้สมาชกิกูค้งเหลือ 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

(บาท) 
216,415,015.21 172,546,376.59 168,160,061.72 220,801,330.08 
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 5.  เงนิลงทุน 

 สหกรณ์ได้ลงทุนภายใต้พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.  2542 และภายใต้ข้อก าหนดความเห็นชอบของ  
คณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติ โดยเลือกลงทุนในธุรกรรมที่มีความเส่ียงต ่า ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 สหกรณม์ี
รายการลงทนุในแหล่งต่าง ๆ เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 2,720,032,295.10 บาท ประกอบดว้ย 
 

เงนิลงทนุ จ านวนเงนิ (บาท) ร้อยละ 

1. เงินฝากสหกรณอ์ื่น ๆ 1,769,982,295.10 65.07 

2. หุน้ชมุนมุสหกรณอ์ื่น ๆ  250,050,000.00 9.19 

3. หุน้กูแ้ละพนัธบตัร 700,000,000.00 25.73 

รวมทัง้สิน้ 2,720,032,295.10 100.00 

    

 6.  รายได้ ค่าใช้จ่าย และก าไรสุทธิ  
  ในรอบปี 2567 สหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด มีรายได ้ค่าใชจ้่าย และก าไรสุทธิจากการ
ด าเนินงาน ดงันี ้
   

รายละเอียด 31 ธนัวาคม 2567  (บาท) 31 ธนัวาคม 2566  (บาท) 

รายได ้ 96,823,362.77 96,924,197.00 

ค่าใชจ้า่ย 39,872,474.29 41,824,698.58 
ก าไรสุทธ ิ 56,950,888.48 55,099,498.42 

  

 7.  การใช้ทนุสวัสดิการสงเคราะหส์มาชิกถึงแก่กรรม 
  ในระหว่างปี 2567 มีสมาชิกถึงแก่กรรม จ านวน 1 ราย สหกรณ์จ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์เป็นเงินทั้งสิน้ 
60,000.00 บาท (หกหม่ืนบาทถ้วน) 
 

 8.  การใช้เงนิทุนสาธารณประโยชน ์  
 ในระหว่างปี 2567 สหกรณไ์ดจ้่ายเงินทนุสาธารณประโยชนเ์พื่อสนบัสนนุกิจกรรมต่าง ๆ  ดงันี ้
 

ล าดับที ่ รายการ จ านวนเงนิ 
(บาท) 

1 รว่มท าบญุทอดผา้ป่ามหากศุล โครงการ “ผา้ป่ามหากศุลช่วยคนตาบอดทัง้แผ่นดินใหรู้ห้นงัสือ 
และมีงานท า” กบัมลูนิธิคนตาบอดไทย 

1,000.00 

2 รว่มอนโุมทนาถวายผา้พระกฐินพระราชทานกรมส่งเสรมิสหกรณ ์ประจ าปี 2567 
ณ วดัไชยชมุพลชนะสงคราม ต.บา้นใต ้อ.เมืองกาญจนบรุี จ.กาญจนบรุี 

1,000.00 

3 รว่มอนโุมทนาถวายผา้พระกฐินพระราชทานกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์ประจ าปี 2567 
ณ วดับรูพาภิราม ต.ในเมือง อ.เมืองรอ้ยเอ็ด จ.รอ้ยเอ็ด 

1,000.00 

4 รว่มบรจิาคเงินสมทบทนุซือ้วสัดแุละเครื่องนุง่ห่มใหแ้ก่ผูป่้วย กบั สหกรณอ์อมทรพัยโ์รงพยาบาล
มหาราชนครราชสีมา จ ากดั 

1,000.00 

5 รว่มท าบญุทอดกฐินสหกรณส์ามคัคี ประจ าปี 2567 กบัสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย 
ณ วดัหลวงปรีชากลู ต.หนา้เมือง อ.เมือง จ.ปราจีนบรุี 

1,000.00 



 

17 

ล าดับที ่ รายการ จ านวนเงนิ 
(บาท) 

6 รว่มเป็นเจา้ภาพท าบญุในการทอดกฐินสามคัคี ประจ าปี 2567 กบั ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัย ์
แห่งประเทศไทย จ ากดั 

2,000.00 

7 รว่มอนโุมทนาถวายผา้พระกฐินพระราชทาน ประจ าปี 2567 กบั ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั 
(มหาชน) 

2,000.00 

8 รว่มบรจิาคสมทบทนุกบัชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั ในโครงการ ชสอ. 
รวมน า้ใจช่วยเหลือสหกรณอ์อมทรพัยป์ระสบอทุกภยั 

2,000.00 

9 รว่มสมทบทนุโครงการมอบไออุ่นใหน้อ้งนอ้ยบนดอยสงู ประจ าปี 2567 กบั กรมส่งเสรมิสหกรณ ์ 1,000.00 

รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 12,000.00 

 
ผลการด าเนินงานของสหกรณปี์ 2567 เปรียบเทยีบปี 2566 

 รายการ ปี 2567 ปี 2566 เพิ่มขึน้/(ลดลง) ร้อยละ 
1. จ านวนสมาชกิ 2,414 2,397 17 0.71 
            1.1 จ านวนสมาชิกยกมาตน้ปี 2,397 2,352 45 1.91 
       - สมาชิกสมคัรใหม ่ 131 167 (36) (21.56) 
       - สมาชิกลาออก 107 102 5 4.90 
       - สมาชิกขาดสมาชกิภาพ 6 17 (11) (64.71) 
       - สมาชิกถึงแกก่รรม 1 3 (2) (66.67) 
2. สินทรัพยร์วม 2,975,176,070.34 2,876,759,748.55 98,416,321.79 3.42 
 2.1 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 28,986,528.90 49,885,481.52 (20,898,952.62) (41.89) 
 2.2 เงินฝากสหกณอ์ื่น 1,753,128,295.10 1,628,407,532.41 124,720,762.69 7.66 
 2.3 เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก 227,027,202.21 226,041,408.05 98,5,794.16 0.44 
 2.4 เงินลงทนุระยะสัน้ 118,004,761.82 118,287,116.06 (282,354.24) (0.24) 
 2.5 เงินลงทนุระยะยาว 837,611,285.48 844,892,942.79 (7,281,657.31) (0.86) 
 2.6 สินทรพัยอ์ื่น 10,417,996.83 9,245,267.72 1,172,729.11 12.68 
3. หนีส้นิรวม 1,692,548,410.59 1,694,077,255.36 (1,528,844.77) (0.09) 
 3.1 เงินรบัฝาก 1,687,730,910.67 1,680,773,961.46 6,956,949.21 0.41 
 3.2 หนีสิ้นอื่น ๆ 4,817,499.92 13,303,293.90 (8,485,793.98) (63.79) 
4. ทุนของสหกรณ ์ 1,282,627,659.75 1,182,682,493.19 99,945,166.56 8.45 
 4.1 ทนุเรือนหุน้ 1,140,587,510.00 1,056,642,170.00 83,945,340.00 7.94 
 4.2 ทนุส ารอง 68,380,955.26 62,871,005.42 5,509,949.84 8.76 
 4.3 ทนุสะสมต่าง ๆ 11,132,258.71 10,929,760.50 202,48.21 1.85 
 4.4 ก าไร(ขาดทนุ) จากการลงทนุ 

ที่ยงัไม่เกิดขึน้ 

5,576,047.30 (2,859,941.15) 2,716,106.15 (94.97) 

 4.5 ก าไรสทุธิ 56,950,888.48 55,099,498.42 1,851,390.06 3.36 
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ผลการด าเนินงานของสหกรณปี์ 2567 เปรียบเทยีบปี 2566 
 รายการ ปี 2567 ปี 2566 เพิ่มขึน้/(ลดลง) ร้อยละ 

5. รายได้ 96,823,362.77 96,924,197.00 (100,834.23) (1.10) 
 5.1 ดอกเบีย้รบัเงินใหกู้ย้ืมแก่สมาชิก 15,735,583.60 18,081,246.55 (2,345,662.95) (12.97) 
 5.2 ดอกเบีย้รบัเงินฝากธนาคาร 64,366.48 102,720.84 (38,354.36) (37.34) 
 5.3 ดอกเบีย้รบัเงินฝากสหกรณ ์ 48,694,293.11 44,883,207.25 3,811,085.86 8.49 
 5.4 ผลตอบแทนจากการลงทนุ 32,179,394.67 33,669,361.68 (1,489,967.01) (4.43) 
 5.5 รายไดอ้ื่น 149,724.91 187,660.68 (37,935.77) (0.20) 
6. ค่าใช้จ่าย 39,872,474.29 41,824,698.58 (1,952,224.29) (4.67) 
 6.1 ดอกเบีย้จา่ยเงินรบัฝาก 33,791,857.46 34,770,142.23 (978,284.77) (2.81) 
 6.2 ดอกเบีย้จา่ยเงินกูย้ืมระยะสัน้ 217,570.02 701,139.39 (483,569.37) (68.97) 
 6.2 ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 5,863,046.81 6,353,416.96 (490,370.15) (7.72) 

 

มติทีป่ระชุม รบัทราบผลการด าเนินงานของสหกรณ ์ประจ าปี 2567 
 
3.2  รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2567 

         ผู้ช่วยเลขานุการ   ขอเชิญผูต้รวจสอบกิจการน าเสนอการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2567  ต่อที่ประชมุใหญ่ 

 

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

เรียน   ที่ประชมุใหญ่สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย  จ ากดั 

 ตามที่สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด โดยมติตามที่ประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2566 เมื่อวนัที่ 
8 กุมภาพนัธ ์2567 ไดเ้ลือกบริษัททีเค แอคเคา้ แอนด ์แอสโซซิเอท จ ากัด โดย นางสาวคณพิชญ ์ ศรีสง่า  ใหเ้ป็นผูต้รวจสอบ
กิจการของสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 นัน้  
  

ส าหรับปีทางบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ ไดเ้ข้าตรวจสอบตามวัตถุประสงคแ์ละขอบเขตของการ
ตรวจสอบ รวมทัง้รายงานผลการตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือนในโอกาสนี ้จึงขอเสนอ
สรุปผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี  2567 ต่อที่ประชมุใหญ่ ดงันี ้

 

 1.  วัตถุประสงคข์องการตรวจสอบ 

 1.1 เพื่อใหท้ราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของ
สหกรณท์ี่ก าหนดไว ้
 1.2 เพื่อใหท้ราบว่าการปฏิบตัิงานเก่ียวกับการเงิน การบญัชี และการบริหารสินทรพัยเ์ป็นไปตามขอ้บงัคบั 
และระเบียบของสหกรณท์ี่ก าหนดไว ้
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 1.3 เพื่อใหท้ราบว่าการด าเนินงานของสหกรณเ์ป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว ้ซึ่งบงัเกิดผลดีต่อการด าเนินงานของสหกรณ ์
 

 2.  ขอบเขตการตรวจสอบ 

 2.1  ตรวจสอบการด าเนินงานทัง้ปวงของสหกรณ ์ทัง้ดา้นการปฏิบตัิเกี่ยวกับการเงิน การบญัชีและดา้น  
ปฏิบตัิการในการด าเนินธุรกิจตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ ์รวมถึงการประเมินผลการควบคุมภายในการรกัษา
ความปลอดภยัของขอ้มลูสารสนเทศของสหกรณ ์และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดงันี ้ 
  2.1.1 ตรวจสอบความถกูตอ้งของการบนัทึกบญัชีเพื่อใหเ้ป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณก์ าหนด 
  2.1.2 ติดตาม ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณเ์พื่อใหข้อ้สงัเกต และขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณใ์ห้
เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ ์
  2.1.3 สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ ์ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ ์รวมถึงค าสั่งของส่วนราชการที่ก ากับดูแลก าหนดใหต้อ้งปฏิบตัิ  
  2.1.4 ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์ และ
ประเมินผลความมีประสิทธิภาพในการใชท้รพัยสิ์นของสหกรณ ์เพื่อใหก้ารใชท้รพัยสิ์นเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุม้ค่า 
 2.2  ขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะดา้นในเรื่องดงัต่อไปนี ้
  2.2.1 ตรวจสอบรายงานทางการเงินให้คณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเก่ียวกบัการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณเ์ป็นไปโดยถกูตอ้ง และไดป้ฏิบตัิตามกฎหมาย ประกาศ ค าสั่ง 
ระเบียบ ค าแนะน า แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดตรวจสอบการจัดท ารายการย่อแสดงสินทรัพยแ์ละหนี ้สิน
ครบถว้นและไดเ้ปิดเผยใหส้มาชิกไดร้บัทราบเป็นประจ าทุกเดือน รวมทัง้ไดม้ีการส่งขอ้มลูรายงานทางการเงินตามแบบและ
รายการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
  2.2.2 ตรวจสอบการบริหารความเส่ียง ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยุทธด์า้นการ
บรหิารความเส่ียงสอดคลอ้งกบันโยบายการบรหิารความเส่ียง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกบัการก าหนดนโยบาย
และการวางกลยุทธก์ารบริหารความเส่ียง เช่น ความเส่ียงดา้นสินเชื่อ ความเส่ียงดา้นการลงทุน ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 
ความเส่ียงดา้นการปฏิบตัิการ เป็นตน้ เพื่อใหก้ารบรหิารความเส่ียงของสหกรณเ์ป็นไปตามนโยบายที่ก าหนดไว้ 
  2.2.3 ตรวจสอบการบริหารสินเชื่อ ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเก่ียวกบัการใหสิ้นเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณเ์ป็นไปตามนโยบายดา้นสินเชื่อที่วางไว ้สามารถประเมิน ติดตาม
และดูแลความเส่ียงที่อาจเกิดขึน้จากการที่ลกูหนีไ้ม่สามารถช าระหนีไ้ดต้ามก าหนดในสญัญา ตรวจสอบการวางกลยุทธแ์ละ
ระบบปฏิบตัิการเป็นไปตามนโยบายดา้นสินเชื่อและหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎกระทรวง 
  2.2.4 ตรวจสอบการบริหารดา้นการลงทุน ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเก่ียวกับการก าหนดนโยบายดา้นการลงทุน การลงทุนของสหกรณต์อ้งอยู่ภายใตน้โยบายที่ก าหนดและเป็นไป
ตามกฎหมายสหกรณ ์และไดด้  าเนินการภายใตเ้กณฑท์ี่ก าหนดในกฎกระทรวง 
  2.2.5 ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเก่ียวกบัการก าหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคมุการบรหิารความเส่ียงดา้นสภาพคล่องของสหกรณ ์การด ารง
สินทรพัยส์ภาพคล่องเป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
   กรณีพบการทุจริต การขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส  าคญัใน
ระบบการควบคมุภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณห์รือกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง การฝ่าฝืนระเบียบค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ ์
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คณะผูต้รวจสอบกิจการจะเปิดเผยไวใ้นรายงานผลการตรวจสอบกิจการและแนะน าต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณแ์ละที่ประชมุใหญ่ 
  2.2.6 ตรวจสอบเพื่อให้แน่ใจว่าหนังสือจากส่วนราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแล และจากผู้สอบบัญชี
สหกรณท์ี่แจง้ขอ้สงัเกตหรือขอ้บกพรอ่งเก่ียวกบัการด าเนินงานของสหกรณไ์ดร้บัพิจารณาแกไ้ขแลว้ 
 
 3.  ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะทีค่วรแก้ไข   

  3.1 ผลการด าเนินงาน    
   สหกรณฯ์ มีสมาชิกสามญัเมื่อตน้ปี สมาชิก 2,397 ราย ระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่มขึน้ 131 ราย ออกจาก
สหกรณ ์114 ราย คงเหลือสมาชิกสิน้ปี 2,414 ราย ในวนัสิน้ปีสหกรณม์ีทุนด าเนินงานทัง้สิน้ 2,975,176,070.34 บาท และใน
รอบปีสหกรณม์ีรายไดท้ัง้สิน้  98,699,385.31 บาท ค่าใชจ้่าย  41,748,496.83 บาท มีก าไรสทุธิ  56,950,888.48 บาท 
  3.2 การบริหารท่ัวไป 
   (1) การแบ่งส่วนงานและการก าหนดหนา้ที่ความรบัผิดชอบ สหกรณฯ์ มีการแบ่งแยกหนา้ที่และความ
รบัผิดชอบของเจา้หนา้ที่ในแต่ละต าแหน่งไวอ้ย่างชดัเจน เจา้หนา้ที่มีความรูค้วามสามารถในต าแหน่งหนา้ที่ และนอกจากนี ้
สหกรณฯ์ ควรมีการส่งเสริมใหเ้จา้หนา้ที่ไดร้บัการพัฒนาโดยการส่งเขา้รบัการศึกษาอบรมตลอดจนมีการศึกษาดูงานของ
สหกรณอ์ื่นท่ีประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนัเป็นครัง้คราวบา้งเพื่อใหม้ีความรูค้วามเชี่ยวชาญในสายงานมากยิ่งขึน้  
   (2) การก าหนดระเบียบต่างๆ สหกรณฯ์ มีการก าหนดระเบียบเพื่อถือใชป้ฏิบตัิในการด าเนินงานต่างๆ 
ไวอ้ย่างครบถว้นและเหมาะสม 
   (3) มาตรฐานการบัญชี ระบบบัญชีที่สหกรณใ์ชม้ีความเหมาะสมกับธุรกิจ การบันทึกบัญชีรวมทั้ง
บัญชีย่อยต่างๆ เรียบรอ้ยและเป็นปัจจุบันโดยมีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีครบถว้นในสาระส าคญั และเจา้หนา้ที่ของ
สหกรณม์ีความรูค้วามสามารถเขา้ใจหนา้ที่ สามารถปฏิบตัิงานไดอ้ย่างเหมาะสม 
    สหกรณ์ถือปฏิบัติทางการบัญชีตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542 ส่วนที่เก่ียวขอ้งกับการบัญชี การจัดท างบการเงินเป็นไปตามรูปแบบที่กรมตรวจบญัชี
สหกรณก์ าหนด 
  3.3 ด้านการเงนิและการบัญช ี
   ตรวจสอบการจ่ายเงนิตามสลิปรบั-จ่าย การเก็บรกัษาเงินสดประจ าวนั พบว่า สหกรณไ์ดเ้ก็บรกัษาเงนิ
สดเป็นไปตามระเบียบว่าดว้ยการรับ-จ่ายและเก็บรกัษาเงินสด ตรวจสอบเอกสารหลักฐานสลิปรับ-สลิปจ่ายและเอกสาร
ประกอบการจ่ายเงินถูกตอ้งตามที่ควรตรวจสอบบัญชีเงินฝากธนาคารและเงินฝากสหกรณ์อื่นเปรียบเทียบกับบัญชีแยก
ประเภทยอดคงเหลือตรงกนั  การบนัทึกบญัชีถกูตอ้งตามที่ควร 
  3.4 ด้านสินเช่ือ 
   ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการให้กูเ้งินแก่สมาชิก การจ่ายเงินให้สมาชิกกูย้ืมเป็นไปตามระเบียบ
ขอ้บงัคบัและมติของที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ลกูหนีแ้ต่ละรายที่กูเ้งินมีหลกัฐานการเป็นหนีแ้ละการค า้ประกันครบ
ตามที่ก าหนดไว ้การส่งเงินช าระหนีส่้วนใหญ่เป็นไปตามก าหนดในสญัญา 
   ในระหว่างปีตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการใหกู้เ้งิน การช าระหนี ้การบันทึกบัญชีดา้น
สินเชื่อ การพิสูจนย์อดลูกหนีค้งเหลือ การค านวณดอกเบีย้รบั และความครบถว้นสมบูรณข์องค าขอกู ้หนังสือสัญญาเงินกู้
และหนังสือค า้ประกันพรอ้มทั้งการลงลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจลงนาม สมาชิกผูกู้ค้รบถว้นตามที่ควร 
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สหกรณม์ีลูกหนีเ้งนิให้กู้คงเหลือ ณ วันต้นปีและวันสิน้ปี  ดังนี ้

ประเภทเงนิกู้ สิน้ปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มขึน้(ลดลง) 
ลูกหนีเ้งนิกู้ฉุกเฉิน 5,414,079.86 5,285,728.17 128,351.69 

ลูกหนีเ้งนิกู้สามัญ 182,341,275.54 175,276,308.11 7,064,967.43 

ลูกหนีเ้งนิกู้พิเศษ 33,045,974.68 35,852,978.93 (2,807,004.25) 

ลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ 10,672,671.07 14,667,515.17  

หัก ค่าเผ่ือ 6,243,698.94 7,306,216.26  

ลูกหนีเ้งนิกู้ขาดสมาชกิภาพ(สุทธิ) 4,428,972.13 7,361,298.91 (2,932,326.78) 

ลกูหนีเ้งินกูร้ะหว่างด าเนินคดี 0.00 57,271.87  

หัก ค่าเผ่ือ 0.00 57,271.87  

ลูกหนีเ้งนิกู้ระหว่างด าเนินคด(ีสุทธิ) 0.00 0.00 0.00 

ลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพิพากษา 36,237,530.95 37,461,958.23  

หัก ค่าเผ่ือ 34,440,630.95 35,196,864.30  

ลูกหนีเ้งนิกู้ตามค าพิพากษา(สุทธ)ิ 1,796,900.00 2,265,093.93 (468,193.93) 

รวมเงนิให้กู้ยืม -สุทธ ิ 227,027,202.21 226,041,408.05 985,794.16 

  

 3.5 ด้านเงนิรับฝาก 
  ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบนัทึกบญัชี การรบัฝากเงินทุกประเภท ตรวจสอบการรบัเงิน - ถอนเงิน 
รวมทัง้การเปิด - ถอนปิดบญัชีเงินฝาก การลงลายมือชื่อการฝากเงิน-ถอนเงนิ การเปรียบเทียบยอดเงินรบัฝากระหว่างหน่วยกบั
ฝ่ายบญัชี การค านวณดอกเบีย้เงินรบัฝาก รวมถึงการบนัทึกบญัชีไปยงัสมดุรายวนัต่างๆ ที่เก่ียวขอ้ง ถกูตอ้งตามที่ควร  
 

สรุปเงนิรับฝากสหกรณม์ีเงนิรับฝาก ณ วันต้นปี และวันสิน้ปีบัญชี 2567 ตามรายละเอียดดังนี ้

เงนิรับฝาก สิน้ปีบัญช ี ต้นปีบัญช ี เพิ่มขึน้(ลดลง) 

เงนิรับฝากออมรัพย ์ 918,654.13 760,602.18 158,051.95 

เงนิรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 1,686,812,256.54 1,274,117,871.28 412,694,385.26 

เงนิรับฝากประจ า 0.00 405,895,488.00 (405,895,488.00) 

รวม 1,687,730,910.67 1,680,773,961.46 6,956,949.21 
  
 3.6 ด้านเงนิลงทุน 
  ระหว่างปีสหกรณฯ์ น าเงินไปฝากและลงทุนตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการซึ่งเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542 มาตรา 62 (แกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ.2562) และประกาศของคณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณแ์ห่งชาติ เรื่อง ขอ้ก าหนดการฝากหรือลงทนุอย่างอื่นของสหกรณ ์พ.ศ. 2563  
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สหกรณฯ์ น าเงนิไปลงทุนภายนอกคงเหลือ ณ วันสิน้ปี  ดังนี ้

ชื่อ สิน้ปีบัญช ี ต้นปีบัญช ี เพิ่มขึน้(ลดลง) 

เงนิลงทุนทีไ่ม่อยู่ในความต้องการของตลาด 
-  หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
-  หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยไ์ทยไอซีที จ ากดั 
หัก  คา่เผ่ือจากการดอ้ยค่าหุน้สหกรณ ์

 
250,040,000.00 

10,000.00 
10,000.00 

 
200,040,000.00 

10,000.00 
10,000.00 

 
50,000,000.00 

0.00 
0.00 

รวม 250,040,000.00 200,040,000.00 50,000,000.00 

เงนิลงทุนระยะสั้น 
เงนิลงทนุทีอ่ยู่ในความตอ้งการของตลาด 
หุ้นกู ้
บวก(หกั)  คา่เผ่ือการปรบัมลูคา่เงินลงทนุ 

 
 

118,000,000.00 
4,761.82 

 
 

118,000,000.00 
287,116.06 

 
 

0.00 
(282,354.24) 

รวม 118,004,761.82 118,287,116.06 (282,354.24) 
เงนิลงทุนระยะยาว 
เงนิลงทนุทีอ่ยู่ในความตอ้งการของตลาด
พันธบตัร 
หุ้นกู ้
บวก(หกั) ค่าเผ่ือการปรบัมลูคา่เงินลงทนุ 

 
80,000,000.00 

502,000,000.00 
5,571,285.48 

 
80,000,000.00 

568,000,000.00 
(3,147,057.21) 

 
0.00 

(66,000,000.0) 
8,718,342.69 

รวม 587,571,285.48 644,852,942.79 (57,281,657.31) 

รวมเงนิลงทนุทัง้สิน้ สุทธ ิ 955,616,047.30 963,180,058.85 (7,564,011.55) 
 

 3.7 ด้านทุนเรือนหุ้น 
  การช าระค่าหุน้ และการจ่ายคืนค่าหุน้ เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ ์สมาชิกเขา้ใหม่ -
ลาออกมีการอนมุตัิโดยคณะกรรมการ การบนัทึกบญัชีทนุเรือนหุน้ การผ่านรายการไปบญัชีแยกประเภทถกูตอ้งตามที่ควร  
 
ณ วันสิน้ปี สหกรณม์ีทุนเรือนหุ้น  ดังนี้ 

รายการ สิน้ปีบัญช ี ต้นปีบัญช ี เพิ่มขึน้(ลดลง) 
สมาชิก 1,140,587,510.00 1,056,642,170.00 83,945,340.00 

 3.8 ด้านทุนส ารองและทุนสะสมฯ  
   ในระหวา่งปีสุ่มตรวจสอบการใชท้นุสะสมต่าง ๆ การจา่ยเงินดงักล่าวเป็นไปตามวตัถปุระสงคแ์ละเป็น 
ไปตามวตัถปุระสงคแ์ละเป็นไปตามระเบยีบแห่งทนุนัน้ ๆ ตามที่สหกรณก์ าหนด 
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ระหว่างปีมีรายการเปลี่ยนแปลง  ดังนี ้

รายการ ยอดคงเหลอื 
ต้นปีบัญช ี

เพิ่มขึน้จากจัดสรร 
จากก าไรสุทธิ 
และอื่นๆ 

ใช้ระหว่างปี คงเหลือ 
สิน้ปีบัญช ี

ทุนส ารอง 62,871,005.42 5,509,949.84 0.00 68,380,955.26 

ทุนสาธารณประโยชน ์ 896,100.00 10,000.00 12,000.00 894,100.00 

ทุนเพือ่การศึกษาอบรม 738,940.00 10,000.00 0.00 748,940.00 

ทุนรักษาระดับอัตราเงนิปันผล 2,554,720.50 54,498.21 0.00 2,609,218.71 

ทุนเพื่อจัดตัง้ส านักงาน 4,600,000.00 0.00 0.00 4,600,000.00 

ทุนเพื่อสวัสดิการ 2,140,000.00 200,000.00 60,000.00 2,280,000.00 
รวม 73,800,765.92 5,784,448.05 72,000.00 79,513,213.97 

 3.9 ด้านรายจ่ายของสหกรณ ์ 
    รายจ่ายต่าง ๆ  ของสหกรณ ์ไดจ้่ายไปในกิจการของสหกรณ ์ควรแก่เหตุผลและประมาณการ เป็นไปตาม
ระเบียบการจ่ายที่เก่ียวขอ้ง ค่าใชจ้่ายของสหกรณเ์ป็นไปตามระเบียบและมติที่ประชุมส่วนใหญ่อยู่ภายในวงเงินงบประมาณที่
ก าหนดไว ้
 

  4.  ผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน 

   4.1 การบริหารด้านสินเช่ือ 
    4.1.1 มีคณะกรรมการเงินกู้ท  าหน้าที่พิจารณากลั่นกรอง วางแนวทางการตรวจสอบ ติดตาม รวมทั้ง      
การวางแนวทางต่าง ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตามระเบียบ และวตัถปุระสงคข์องสหกรณ ์
    4.1.2  สหกรณไ์ดก้ าหนดนโยบายการวางกลยุทธแ์ละระบบปฏิบตัิการดา้นติดตามและดูแลความเส่ียงที่
อาจเกิดขึน้จากการที่ลกูหนีไ้ม่สามารถช าระหนีไ้ดต้ามก าหนดในสญัญาตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎกระทรวง   
   4.2 การบริหารด้านการลงทุน 
    มีคณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาและด าเนินการเก่ียวกับการลงทุนตามกรอบนโยบายการลงทุน 
และมอบอ านาจการลงทนุ ควบคมุ ก ากบัดแูล การบรหิาร การเงิน การลงทนุ การฝากและการกูย้ืม  
   4.3 การบริหารด้านสภาพคล่อง 
    สหกรณม์ีการด ารงสินทรพัยส์ภาพคล่องเป็นไปตามกฎกระทรวง ว่าดว้ยการด ารงสินทรพัยข์องสหกรณ ์
พ.ศ. 2550 และตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เรื่อง การก าหนดอัตราการด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องของสหกรณ์         
ลงวันท่ี 31 ตุลาคม 2550  ซึ่งก าหนดใหส้หกรณต์อ้งด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเฉล่ียรายเดือนอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละหนึ่งของ
ยอดเงินรบัฝากทัง้หมด  
    ในฐานะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ไดเ้ขา้ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานต่างๆ รวมถึงมติของคณะกรรมการขัดต่อข้อบังคับของสหกรณ์หรือไม่ และเอกสารทางการเงินของสหกรณ์ ไดเ้ข้า
ตรวจสอบเป็นประจ าทุกเดือน และไดเ้ขา้ร่วมประชุมกับคณะกรรมการด าเนินการทุกเดือน พรอ้มทัง้รายงานผลการตรวจสอบให้
คณะกรรมการไดท้ราบเป็นประจ า รวมทัง้ไดร้ว่มแสดงความเห็นในการประชมุคณะกรรมการ  
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    ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าคณะกรรมการด าเนินการไดม้ีนโยบายแกปั้ญหาต่างๆ ของสหกรณ์ดว้ย
ความระมดัระวงั รอบคอบ ยึดถือความมั่นคงของสหกรณเ์ป็นหลกั โดยใหส้หกรณไ์ดร้บัผลประโยชนส์งูสดุ และเพื่อใหส้มาชิกไดร้บั
ผลตอบแทนสงูสดุเช่นกนั 
 
    จึงเรียนมาเพื่อใหท้ี่ประชมุรบัทราบ 
 
 

 
                                      นางสาวคณพิชญ ์  ศรีสง่า  
                                               ผูต้รวจสอบกิจการ 
                                              21 มกราคม 2568 

 
    
  

มติทีป่ระชุม  รบัทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2567 
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3.3  รายงานผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ และทีป่รึกษาของสหกรณใ์นรอบปีบัญชี 2567 

        ประธานฯ  เสนอท่ีประชุมว่า ตามกฎกระทรวง การด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 ขอ้ 14(1) “ผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจ้ัดการ      

ผูม้ีอ  านาจในการจดัการ และท่ีปรกึษาของสหกรณ ์ไดร้บัจากสหกรณน์ัน้ในรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา โดยใหส้หกรณแ์สดงรายละเอียดดงักล่าวเป็นรายบคุคลในรายงานประจ าปี” 

 ในการนีจ้ึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบเก่ียวกับการแจง้รายละเอียดผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของกรรมการ ผูจ้ัดการ ผูม้ีอ  านาจในการจัดการ แ ละท่ีปรกึษาของสหกรณใ์นรอบปีบญัชี 2567 เพื่อน าเสนอ         
ท่ีประชมุใหญ่ทราบ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ที ่ ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม ค่าพาหนะ ค่าเบีย้เลีย้ง เงินโบนัส  
(ปีบัญชี 2566) 

ค่าตอบแทน/เงินประจ า 
ต าแหน่ง (ปีบัญชี 2567) 

เงินเดือน/ค่าจ้าง 
(ปีบัญชี 2567) 

รวม 

1 นางประภาพร   ธนวิรุฬห ์ ประธานกรรมการ   ชดุที่ 42,43 7,200.00 2,000.00 1,000.00 45,916.23 15,000.00 - 71,116.23 
2 นางสาวชญานิษฐ์ เลา้ประเสริฐ รองประธานกรรมการ คนที่ 1  ชดุที่ 42,43 7,200.00 800.00 800.00 45,916.25 15,000.00 - 69,716.25 
3 นายสมบตัิ ตาดอยู่ รองประธานกรรมการ คนที่ 2  ชดุที่ 42,43 7,200.00 400.00 400.00 45,916.25 15,000.00 - 68,916.25 
4 นายไสว ตัง้พรสจัจาเลิศ กรรมการและเลขานกุาร  ชดุที่ 42,43 7,200.00 - - 45,916.25 15,000.00 - 68,116.25 
5 นางสาวชญัญานชุ ชนะอดุมภสัสร กรรมการและผูช้่วยเลขานกุาร  ชดุที่ 42,43 7,200.00 400.00 400.00 45,916.25 13,000.00 - 66,916.25 
6 นายอษัฎาวธุ โดมศรีฟ้า กรรมการและเหรญัญิก  ชดุที่ 42,43 7,200.00 - - 45,916.25 15,000.00 - 68,116.25 
7 นางสาวณินญณ์พชัค ์ ชยัสนัทนะ กรรมการและผูช้่วยเหรญัญิก  ชดุที่ 43 6,600.00 - - - 13,000.00 - 19,600.00 
8 นายจงดี พฒันาสนัติชยั กรรมการ  ชดุที่ 42,43 7,200.00 800.00 - 45,916.25 10,000.00 - 63,916.25 
9 นายพีระศกัดิ์ สิทธิพิทกัษ์ กรรมการ  ชดุที่ 42,43 7,200.00 - - 45,916.25 10,000.00 - 63,116.25 

10 นายวิไน เฟ่ืองพานิชเจริญ กรรมการ  ชดุที่ 42,43 6,600.00 - - 45,916.25 10,000.00 - 62,516.25 
11 นายสวุิทย ์ ชยัรุง่ปัญญา กรรมการ  ชดุที่ 42,43 7,200.00 - - 45,916.25 10,000.00 - 63,116.25 
12 นางสาวสพุตัรา จงใจงาม กรรมการ  ชดุที่ 42,43 7,200.00 1,200.00 1,200.00 45,916.25 10,000.00 - 65,516.25 
13 นางวารุณี ไตรสารศรี กรรมการ  ชดุที่ 42,43 6,600.00 - - 45,916.25 10,000.00 - 62,516.25 
14 นายเกรียงศกัดิ์ มิลินทากาศ กรรมการ  ชดุที่ 42,43 6,600.00 - - 45,916.25 10,000.00 - 62,516.25 
15 นายสิทธิศกัดิ์ วิไลกิจ กรรมการ  ชดุที่ 43 6,600.00 - - - 10,000.00 - 16,600.00 
16 นายเบญจพล จนัทรเ์จริญ กรรมการและผูช้่วยเหรญัญิก ชดุที่ 42 600.00 - - 45,916.25 - - 46,516.25 
17 นายสญัชยั คงชาตรี กรรมการ ชดุที่ 42 600.00 - - 45,916.25 - - 46,516.25 
18 นางสาวชตุิมา สขุต าแย ผูจ้ดัการ - 2,810.00 800.00 194,857.60 - 771,276.00 969,743.60 
19 นางทศันีย ์ แพงบดุดี รองผูจ้ดัการ - 1,200.00 - 172,358.40 36,000.00 682,212.00 891,770.40 

 

มติทีป่ระชุม รบัทราบรายงานผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูม้ีอ  านาจในการจดัการ และที่ปรกึษาของสหกรณใ์นรอบปีบญัชี 2567
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3.4  รายงานข้อมูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ การถูกด าเนินคดีการถูกร้องเรียน และการถูกลงโทษ 

ของสหกรณใ์นรอบปีบัญชี 2567       

 ประธานฯ  เสนอที่ประชมุว่า ตามกฎกระทรวงการด าเนินงานและการก ากบัดูแลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยน 
พ.ศ. 2564 ข้อ 14(2)  “ข้อมูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษของสหกรณใ์น
รอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และ
ถูกลงโทษในเร่ืองดังกล่าวอีก” 
 ในการนีจ้ึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบเก่ียวกับการแจง้ขอ้มลูการถกูรอ้งทุกขก์ล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกรอ้งเรียน และ
ถูกลงโทษของสหกรณใ์นรอบปีบัญชี 2567 ว่าในรอบปีบัญชีที่ผ่านมาสหกรณไ์ม่ไดถู้กรอ้งทุกขก์ล่าวโทษ ไม่ไดถู้กด าเนินคดี ไม่ไดถู้ก
รอ้งเรียน และไม่ไดถ้กูลงโทษใด ๆ ทัง้นี ้สหกรณข์อแจง้ช่องทางการรบัเรื่องรอ้งเรียนไดท้ี่  

 E-mail : tmb_coop@hotmail.com,  Line official : @tmbcoop 
 

มติทีป่ระชุม รับทราบรายงานข้อมูลในรอบปีบัญชี 2567 ว่าในรอบปีบัญชีที่ ผ่านมาสหกรณ์ไม่ได้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ                   
ไม่ไดถ้กูด าเนินคดี ไม่ไดถ้กูรอ้งเรียน และไม่ไดถ้กูลงโทษใด ๆ 

 
 
ระเบียบวาระที ่ 4  เร่ืองเสนอเพือ่พจิารณา 
4.1  อนุมัติงบการเงนิ ประจ าปี 2567 

          ประธานฯ   ขอใหท้ี่ประชมุพิจารณางบการเงินประจ าปี 2567 โดย นางสาวจารุวรรณ   สขุศรี  ท าหนา้ที่แทนผูส้อบบญัชี 
และน าเสนองบการเงินของสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ประจ าปี 2567  มีรายละเอียด ดงัต่อไปนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:tmb_coop@hotmail.com
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบฐานะการเงนิโดยย่อ 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

      

สินทรัพย ์ ปี 2567  ปี 2566 
   บาท  บาท 
สินทรัพยห์มนุเวียน    

 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 28,986,528.90  49,885,481.52 

 เงินฝากสหกรณอ์ื่น 1,651,778,295.10  1,510,889,532.41 

 เงินฝากสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ระยะสัน้ 17,832,000.00  15,168,000.00 

 เงินลงทนุระยะสัน้ - สทุธิ 118,004,761.82  118,287,116.06 

 เงินลงทนุระยะสัน้ - สทุธิ 51,949,350.02  53,694,698.68 

 เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - สทุธิ 400,964.71  330,816.10 

 ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั 9,211,073.78  8,451,107.68 

 สินทรพัยห์มนุเวียนอื่น - สทุธิ 28,986,528.90  49,885,481.52 

  รวมสินทรัพยห์มนุเวียน 1,878,162,974.33  1,756,706,752.45 

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียน    

 เงินฝากสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ระยะยาว - สทุธิ 83,518,000.00  102,350,000.00 

 เงินลงทนุระยะยาว - สทุธิ 837,611,285.48  844,892,942.79 

 เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 175,077,852.19  172,346,709.37 

 เครื่องใชส้ านกังาน - สทุธิ 208,574.99  158,393.94 

 สิทธิการใชซ้อฟทแ์วร ์ 0.00  299,600.00 

 สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น 597,383.35  5,350.00 

  รวมสินทรัพยไ์ม่หมนุเวียน 1,097,013,096.01  1,120,052,996.10 

  รวมสินทรัพย ์ 2,975,176,070.34  2,876,759,748.55 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบฐานะการเงนิโดยย่อ (ต่อ) 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

      

หนีส้ินและทุนของสหกรณ ์ ปี 2567  ปี 2566 

   บาท  บาท 

หนีส้นิหมุนเวียน    
 เงินรบัฝาก 1,687,730,910.67  1,680,773,961.46 

 หนีสิ้นหมนุเวียนอื่น 3,968,940.43  12,454,734.41 

  รวมหนีส้ินหมุนเวียน 1,691,699,851.10  1,693,228,695.87 

หนีส้นิไม่หมุนเวียน    
 ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ที่ 848,559.49  848,559.49 

  รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน 848,559.49  848,559.49 

  รวมหนีส้ิน 1,692,548,410.59  1,694,077,255.36 

ทุนของสหกรณ ์    

 ทนุเรือนหุน้ (มลูค่าหุน้ละ 10.00 บาท) 1,140,587,510.00  1,056,642,170.00 

 ทนุส ารอง 68,380,955.26  62,871,005.42 

 ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอื่นๆ 11,132,258.71  10,929,760.50 

 ก าไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้ 5,576,047.30  (2,859,941.15) 

 ก าไรสทุธิประจ าปี 56,950,888.48  55,099,498.42 

  รวมทุนของสหกรณ ์ 1,282,627,659.75  1,182,682,493.19 

  รวมหนีส้ินและทุนของสหกรณ ์ 2,975,176,070.34  2,876,759,748.55 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบก าไรขาดทุน 

ส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

               

        ปี 2567    ปี 2566   
        บาท  %  บาท  % 

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทนุ        

 ดอกเบีย้รบัเงินใหกู้ย้มื 13,300,108.73  13.75  13,279,821.66  13.72 

 ดอกเบีย้รบัลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ 635,267.29  0.66  1,172,891.84  1.21 

 ดอกเบีย้รบัลกูหนีเ้งินกูร้ะหว่างด าเนินคดี 0.00  0.00  14,479.27  0.01 

 ดอกเบีย้รบัลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพพิากษา 1,800,207.58  1.86  3,614,053.78  3.74 

 ดอกเบีย้รบัเงินฝากธนาคาร 64,366.48  0.07  102,720.84  0.11 

 ดอกเบีย้รบัเงินฝากสหกรณ ์ 48,694,293.11  50.37  44,883,207.25  46.40 

 รายไดจ้ากสลากออมสิน 58,766.38  0.06  102,250.04  0.11 

 ผลตอบแทนจากเงินลงทนุ 32,120,628.29  33.23  33,567,111.64  34.70 

  รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงินลงทุน 96,673,637.86  100.00  96,736,536.32  100.00 

ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน        

 ดอกเบีย้จ่ายเงินรบัฝาก 33,791,857.46  34.95  34,770,142.23  35.94 

 ดอกเบีย้จ่ายเงินกูย้มืระยะสัน้ 217,570.02  0.23  701,139.39  0.72 

  รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน 34,009,427.48  35.18  35,471,281.62  36.67 

หัก หนีส้งสยัจะสญูและหนีส้ญู        

 หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ (1,062,517.32)  (1.10)  (5,340,813.45)  (5.52) 

 หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีเ้งินกูร้ะหว่างด าเนินคดี (57,271.87)  (0.06)  (972,916.73)  (1.01) 

 หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพิพากษา (756,233.35)  (0.78)  2,396,743.86  2.48 

  รวมหนีส้งสัยจะสูญและหนีส้ญู (1,876,022.54)  (1.94)  (3,916,986.32)  (4.05) 

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทนุ - สุทธ ิ 64,540,232.92  66.76  65,182,241.02  67.38 

บวก รายได้อื่น        
 รายไดค้า่ธรรมเนยีมแรกเขา้ 15,400.00  0.02  19,200.00  0.02 
 รายไดค้า่ธรรมเนยีมเงินรบัฝาก 4,500.00  0.00  5,700.00  0.01 
 รายไดค้า่ธรรมเนยีมจากการใหกู้ย้ืม 75,500.00  0.08  54,600.00  0.06 
 รายไดเ้บ็ดเตล็ด 54,324.91  0.06  108,160.68  0.11 

  รวมรายได้อื่น 149,724.91  0.16  187,660.68  0.19 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบก าไรขาดทุน (ต่อ) 

ส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

               

        ปี 2567    ปี 2566   
        บาท  %  บาท  % 

หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน        
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่        
  เงินเดือน 2,845,200.00  2.94  2,674,092.00  2.76 

  ค่าล่วงเวลา 16,657.97  0.02  25,884.90  0.03 

  ค่ารกัษาพยาบาลเจา้หนา้ที่ 175,955.50  0.18  95,528.00  0.10 

  ค่าเบีย้ประกนัชวีิตเจา้หนา้ที่ 21,955.00  0.02  21,944.32  0.02 

  เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 264,032.18  0.27  243,489.28  0.25 

  เงินสมทบกองทนุประกนัสงัคม 54,000.00  0.06  52,200.00  0.05 

  เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 1,080.00  0.00  1,303.00  0.00 

  ค่าชดุฟอรม์เจา้หนา้ที่ 30,000.00  0.03  30,000.00  0.03 

  ค่าใชจ้า่ยโครงการพฒันาบคุลากร 5,000.00  0.01  0.00  0.00 

  เงินชว่ยพเิศษค่าครองชีพ 0.00  0.00  30,000.00  0.03 

   รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่ 3,413,880.65  3.53  3,174,441.50  3.28 

 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับทีด่ิน อาคารและอุปกรณ ์        

  ค่าเส่ือมราคา 77,458.95  0.08  78,170.05  0.08 

  ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาสินทรพัย ์ 2,700.00  0.00  0.00  0.00 

  ค่าบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรมสหกรณ ์ 152,475.00  0.16  152,475.00  0.16 

  ค่าวสัดไุฟฟา้และคอมพวิเตอร ์ 21,320.00  0.02  30,560.99  0.03 

  ค่าเช่าวสัดสุ านกังาน 57,780.00  0.06  57,780.00  0.06 

  สิทธิการใชซ้อฟทแ์วรต์ดัจ่าย 299,600.00  0.31  299,600.00  0.31 

  ค่าตกแตง่ส านกังาน 148,008.34  0.15  0.00  0.00 

   รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับทีด่ิน อาคารและอุปกรณ ์ 759,342.29  0.78  618,586.04  0.64 

 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอืน่        

  ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ 103,800.00  0.11  112,500.00  0.12 

  ค่าเบีย้เลีย้ง 5,200.00  0.01  800.00  0.00 

  ค่ารบัรองและจดัเลีย้ง 19,729.00  0.02  24,208.00  0.03 

  ค่าวสัดสุ านกังานและคา่เครื่องเขยีนแบบพิมพ ์ 58,118.94  0.06  68,195.64  0.07 

  ค่าใชจ้า่ยประชมุใหญ่ 377,324.36  0.39  431,579.20  0.45 

  ค่าตอบแทนกรรมการ 181,000.00  0.19  181,000.00  0.19 

  ค่าตอบแทนที่ปรกึษาและค่าตอบแทนอื่น 36,000.00  0.04  36,000.00  0.04 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบก าไรขาดทุน (ต่อ) 

ส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

               

        ปี 2567    ปี 2566   
        บาท  %  บาท  % 
 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอืน่ (ต่อ)        

  ค่าพาหนะ 16,862.00  0.02  14,240.00  0.01 

  ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินคดี 1,277,854.81  1.32  4,183,387.82  4.32 

  ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกจิการ 60,000.00  0.06  60,000.00  0.06 

  ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 110,000.00  0.11  110,000.00  0.11 

  ค่าใชจ้า่ยโครงการสมัมนา 34,422.00  0.04  41,498.00  0.04 

  ค่าธรรมเนียมธนาคาร 7,778.00  0.01  10,919.55  0.01 

  ค่าไปรษณีย ์ 44,207.00  0.05  67,762.50  0.07 

  ค่าสาธารณปูโภค 12,814.18  0.01  11,752.45  0.01 

  ค่าบรกิารรบั - ส่งเอกสาร 3,349.10  0.00  0.00  0.00 

  ค่าจดัเก็บเอกสาร 79,752.45  0.08  83,978.95  0.09 
  ค่าบรกิาร LINE OA 27,922.51  0.03  23,788.03  0.02 
  ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการตรวจสอบหลกัประกนั 6,000.00  0.01  0.00  0.00 
  ค่าใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด 21,334.06  0.02  15,765.60  0.02 
  เงินฝากสหกรณส์โมสรรถไฟ จ ากดั - สงสยัจะสญู 1,000,000.00  1.03  1,000,000.00  1.03 
  หนีส้งสยัจะสญู - เงินยืมทดรองด าเนินคดี 82,378.00  0.09  0.00  0.00 

   รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอืน่ 3,565,846.41  3.70  6,477,375.74  6.70 

   รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 7,739,069.35  8.01  10,270,403.28  10.62 

ก าไรสุทธปิระจ าปี 56,950,888.48  58.91  55,099,498.42  56.96 

 
มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิงบการเงิน ประจ าปี 2567 
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4.2  อนุมัติน าทุนรักษาระดับอัตราเงนิปันผลมาจัดสรรเพ่ิมเติม 

 ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด มีก าไรสุทธิประจ าปี 2567              
เป็นจ านวนเงินทั้งสิน้ 56,950,888.48 บาท (ห้าสิบหกล้านเก้าแสนห้าหม่ืนแปดร้อยแปดสิบแปดบาทสี่สิบแปดสตางค)์                   
และสหกรณป์ระกาศจ่ายเงินปันผลในอตัรารอ้ยละ 4.55 ท าใหก้ าไรสทุธิไม่เพียงพอจดัสรรส าหรบัจ่ายเงินปันผลในอตัราที่สหกรณ์
ประกาศจ่ายได ้ดังนั้นจึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้น าทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่มีอยู่มาจัดสรรเพิ่มเติมจ านวน    
921,772.08 บาท  โดยตามขอ้บงัคบัขอ้ 30(4) “ทุนรกัษาระดบัอตัราเงินปันผลจะถอนไดโ้ดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ปันผลตามหุน้ และหา้มจ่ายทนุนีห้ากสหกรณข์าดทนุอนัเกิดจากการทจุรติ”      
 สหกรณม์ีทุนรกัษาระดบัเงินปันผล ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 จ านวนทัง้สิน้ 2,609,218.71 บาท หากสหกรณน์ ามาใช้
จ านวน  921,772.08 บาท คงเหลือทนุรกัษาระดบัเงินปันผลจ านวน 1,687,446.63 บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
 

มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติใหส้หกรณน์ าทุนรกัษาระดบัอัตราเงินปันผลมาจัดสรรเพิ่มเติมจ านวน 921,772.08 บาท          
ตามเสนอ 
 
4.3  อนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 

  ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด มีก าไรสุทธิประจ าปี 2567              
เป็นจ านวนเงินทั้งสิน้ 56,950,888.48 บาท (ห้าสิบหกล้านเก้าแสนห้าหม่ืนแปดร้อยแปดสิบแปดบาทสี่สิบแปดสตางค)์                   
โดยคณะกรรมการด าเนินการขอน าเสนอการจดัสรรก าไรสทุธิ ดงัต่อไปนี ้ 

 

ก าไรสุทธิประจ าปี 2567 56,950,888.48 
ร้อยละ 

รายละเอียด จ านวนเงนิ (บาท)  
1.  จัดสรรตามกฎหมาย     
          เงินทนุส ารอง ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของก าไรสทุธิ 5,695,088.85  10.00  
          ค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย 30,000.00  0.05  
         ( ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของก าไรสทุธิ แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท)   
2.  จัดสรรให้แก่สมาชกิ     
         เงนิปันผลตามหุ้น ร้อยละ 4.55  แห่งคา่หุน้ท่ีช าระแลว้ของสมาชิก 48,383,602.10  84.95  
         โดยคิดตามสดัส่วนแหง่ระยะเวลา   
         เงนิเฉลี่ยคืน ร้อยละ 10  ของดอกเบีย้เงินกูท้ี่สมาชิก 1,246,747.99  2.19  
         ช าระต่อสหกรณใ์นระหวา่งปี    
3.  จัดสรรเป็นสวัสดกิาร     
         ทนุเพื่อสวสัดิการ 60,000.00  0.11  
         ทนุสาธารณประโยชน ์ 10,000.00  0.02  
4.  อื่นๆ     
         ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 54,843.43  0.10  
         โบนสักรรมการและเจา้หนา้ที่ 1,470,606.11  2.58  

รวม        56,950,888.48   100.00  
 

มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี 2567 ตามเสนอ โดยใหน้ าทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผลมาจดัสรร
เพิ่มเติมจ านวน  921,772.08 บาท  



 

38 

4.4  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2568 

           ประธานฯ เสนอที่ประชุมว่า สหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ไดส้รุปรายจ่าย  ประจ าปี 2567    
พรอ้มน าเสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2568 เพื่อใหท้ี่ประชมุใหญ่พิจารณา ดงันี ้   

 

แผนนโยบายปี 2568 
 

 1. การด าเนินงาน 
 

                         สหกรณด์ าเนินงานตามวตัถุประสงคท์ี่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคบั เพื่อส่งเสริมประโยชนท์างเศรษฐกิจและสงัคมแก่
สมาชิก สรา้งความมั่นคงทางดา้นการเงินและรกัษาสภาพคล่องทางการเงินโดยส่งเสริมใหส้มาชิกสะสมทุนเรือนหุน้เพิ่มขึน้ และ
สนับสนุนให้พนักงานธนาคารทหารไทยธนชาตสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ เพื่อเป็นเจ้าของสหกรณ์ร่วมกัน พรอ้มทั้งจะมุ่งมั่น
พัฒนาการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล พัฒนาบุคลากรให้มีความรูค้วามสามารถและน าเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทนัสมยัมาใหบ้รกิารแก่สมาชิกอย่างมีคณุภาพ รวมทัง้จดัสวสัดิการใหก้บัสมาชิกอย่างทั่วถึง 
 

 2. การส่งเสริมการออมทรัพย ์ 
       

  สหกรณ์มุ่งส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์โดยการสะสมทุนเรือนหุ้น และการให้บริการรับเงินฝากออมทรัพย์      
ออมทรพัยพ์ิเศษ เงินฝากเป็นโครงการช่วงระยะเวลาหน่ึง ใหไ้ดร้บัผลตอบแทนในอตัราที่สงูกว่าอตัราดอกเบีย้เงินฝากสถาบนัการเงนิ
อื่น โดยค านึงถึงตน้ทนุของสหกรณเ์ป็นส าคญั 
 

 3. การให้เงนิกู้แก่สมาชิก 
 

  สหกรณม์ีนโยบายในการใหบ้รกิารเงินกูแ้ก่สมาชิก โดยไดม้ีการออกผลิตภณัฑท์ี่หลากหลาย เพื่อตอบสนองความ
ตอ้งการของสมาชิก และบรรเทาความเดือดรอ้นส าหรบัสมาชิกที่ประสบปัญหาทางดา้นการเงินอย่างทั่วถึง 
 

 4. การมีส่วนร่วมในกระบวนการของสหกรณ ์
 

  สหกรณจ์ะจดัการลงทุนโดยปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติสหกรณ ์ขอ้บงัคบั ระเบียบ และค าแนะน าของหน่วยงาน
ราชการอย่างเคร่งครดั ในส่วนของการจดักลุ่มหลกัทรพัยใ์นการลงทุน สหกรณจ์ะกระจายความเส่ียงต่อการลงทุน ในรูปแบบต่าง ๆ 
ที่จะสามารถรบัความผนัผวนทางเศรษฐกิจ และยึดถือแนวทางสหกรณเ์พื่อถือปฏิบตัิตามหลกัการ วิธีการ อดุมการณแ์ห่งสหกรณ์ 
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แผนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2568 
เปรียบเทยีบงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567 

 

 

 

 

 

รายการ 
ปี 2567 งบประมาณ 

ปี 2568 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
ค่าใช้จ่าย     
1. หมวดค่าด าเนินการด้านบุคคลากร     
   1.1  เงินเดือนเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ 3,100,000.00 2,845,200.00 3,200,000.00 1.1 ค่าจา้งเจา้หนา้ท่ีสหกรณป์ระมาณ 7 อตัรา 
             เป็นเงิน  3,200,000 บาท 
   1.2  ค่าล่วงเวลา 50,000.00 16,657.97 50,000.00 1.2 ค่าล่วงเวลาใหเ้จา้หนา้ท่ีอยู่ล่วงเวลาจากเวลาปกต ิ
             ซึ่งเป็นงานเรง่ด่วน เป็นเงิน 50,000 บาท 
   1.3 เงินสมทบประกนัสงัคม 73,500.00 54,000.00 73,500.00 1.3 เงินสมทบประกนัสงัคมตามกฎหมาย (ประมาณ 5% 
          หรือต่อคนสงูสดุไม่เกิน 875 บาท)  
          เป็นเงิน  73,500 บาท 
   1.4 เงินสวสัดิการส าหรบัเจา้หนา้ท่ี 350,000.00 175,955.50 350,000.00 1.4 เงินสวสัดิการส าหรบัเจา้หนา้ท่ี 7 คน คนละ  
          50,000 บาท/ปี/คน  เป็นเงิน 350,000 บาท 
   1.5 ค่าชดุฟอรม์เจา้หนา้ท่ี 35,000.00 30,000.00 35,000.00 1.5 ค่าชดุฟอรม์เจา้หนา้ท่ี 7 คน คนละ 5,000 บาท 
          เป็นเงิน  35,000 บาท 
   1.6 กองทนุเงินทดแทน 5,000.00 1,080.00 5,000.00 1.6 กองทนุเงินทดแทนตามกฎหมาย เป็นเงิน 5,000 บาท 
   1.7 ค่าเบีย้ประกนัชีวิตเจา้หนา้ท่ี 56,000.00 21,955.00 56,000.00 1.7 ค่าเบีย้ประกนัเจา้หนา้ท่ี 7 คน เฉล่ียคนละ  
          8,000/ปี/คน  เป็นเงิน  56,000 บาท 
   1.8 เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 270,000.00 264,032.18 280,000.00 1.8 เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 7 คน  
          เป็นเงิน  280,000 บาท 
   1.9 ค่าตอบแทนอื่น 50,000.00 36,000.00 50,000.00 1.9 ค่าตอบแทนอื่น เช่น ผูช้่วยเหลืองานสหกรณ ์
          รองผูจ้ดัการและผูช้ว่ยผูจ้ดัการ ฯลฯ  
          เป็นเงิน  50,000 บาท 

รวม 3,989,500.00 3,444,880.65 4,099,500.00  
2. หมวดค่าตอบแทน     
    2.1 ค่าตอบแทนและค่าต าแหน่งกรรมการ 200,000.00 181,000.00 200,000.00 2.1 ค่าตอบแทนและค่าต าแหน่งกรรมการ เป็นเงิน 
          200,000 บาท ประกอบดว้ย ค่าตอบแทนกรรมการ 
          จ านวน 15 คน ๆ ละ 10,000 บาท และค่าต าแหน่ง 
          ดงันี ้
          -  ประธานกรรมการ                    5,000 บาท 
          -  รองประธานกรรมการ               5,000 บาท 
          -  เหรญัญิก                                5,000 บาท 
          -  เลขานกุาร                               5,000 บาท 
          -  ผูช้่วยเหรญัญิก                        3,000 บาท 
          -  ผูช้่วยเลขานกุาร                      3,000 บาท 
    2.2  ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 70,000.00 60,000.00 80,000.00 2.2 ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 1 คณะหรือ 
          1 นิติบคุคล เป็นเงิน  80,000 บาท 
    2.3  ค่าสอบบญัช ี 120,000.00 110,000.00 130,000.00 2.3 ค่าสอบบญัชี เป็นเงิน  130,000 บาท 
    2.4 ค่าเบีย้ประชมุ 150,000.00 103,800.00 150,000.00 2.4 ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการและผูเ้ขา้รว่มประชมุ 
          ประมาณ 14 ครัง้/ปี จ านวน 600 บาท//ครัง้/คน 
          เป็นเงิน 150,000 บาท รวมถงึการประชมุ 
          คณะอนกุรรมการดว้ย 

รวม 540,000.00 454,800.00 560,000.00  
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รายการ 
ปี 2567 งบประมาณ 

ปี 2568 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
3. หมวดค่าใช้สอย     
    3.1 ค่ารบัรองและจดัเลีย้ง 90,000.00 19,729.00 90,000.00 3.1 ค่ารบัรองและจดัเลีย้ง ส าหรบัโอกาสท่ีมีบคุคล 
          เยี่ยมชมสหกรณ ์การประชมุ และจดัเลีย้ง 
          ในโอกาสต่าง ๆ เป็นเงิน 90,000 บาท 
    3.2 ค่าไปรษณีย ์ 70,000.00 44,207.00 70,000.00 3.2 เป็นค่าพสัดแุละไปรษณียใ์นการจดัส่งเอกสาร 
          ประชาสมัพนัธใ์หก้บัสมาชิกกลุ่มพเิศษ จดัส่ง 
          เอกสารถงึหน่วยงานต่าง ๆ รวมถงึการจดัส่ง 
          หนงัสือแจง้ผูกู้แ้ละผูค้  า้ประกนั เมื่อลกูหนีผ้ิดนดั 
         ช าระหนี ้เป็นเงิน  70,000 บาท 
    3.3 ค่าบรกิารรบั-ส่งเอกสาร 6,000.00 3,349.10 6,000.00 3.3 ค่าบริการรบั-ส่ง เอกสารกบับริษัทภายนอกเฉลี่ย 
          ประมาณเดือนละ 500 บาท/เดือน เป็นเงิน 6,000 บาท 
    3.4 ค่าใชจ้า่ยในการประชมุใหญ ่ 800,000.00 377,324.36 800,000.00 3.4 ค่าจดัการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี เช่น  
          ค่าสมมนาคณุ ค่าอาหารว่าง ค่าพาหนะ ค่าสถานท่ี 
          จดัประชมุใหญ่ หนงัสือรายงานกิจการ ฯลฯ  
          เป็นเงิน 800,000 บาท 
    3.5 ค่าใชจ้า่ยโครงการพฒันาบคุลากร 100,000.00 5,000.00 100,000.00 3.5 ค่าใชจ้่ายโครงการพฒันาบคุลากร  ใชส้  าหรบัเขา้ฝึก 
          อบรม สมัมนา ศึกษาดงูาน เป็นค่าลงทะเบียน เพื่อ   
          ส่งเสริมการพฒันาบคุลากรใหม้่ความรู ้ความเขา้ใจ 
          และน ามาประยกุตใ์ชก้บัหน่วยงาน เป็นเงิน  
          100,000 บาท 
    3.6 ค่าใชจ้า่ยโครงการสมัมนากรรมการ 150,000.00 34,422.00 150,000.00 3.6 ค่าใชจ้่ายโครงการสมมัมนากรรมการและเจา้หนา้ท่ี 
          และเจา้หนา้ท่ี          ประจ าปี เพื่อส่งเสริมการมีส่วนรว่มระหว่างกรรมการ 
          และเจา้หนา้ท่ี เป็นเงิน 150,000 บาท 
    3.7 ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 30,000.00 7,778.00 30,000.00 3.7 ค่าธรรมเนียมส าหรบัค่าบรกิารต่าง ๆ รวมถึง 
          ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าอากรแสตมป์  
          ค่าธรรมเนียมในการถอนเงิน เป็นเงิน 30,000 บาท 
    3.8 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาสินทรพัย ์ 30,000.00 2,700.00 30,000.00 3.8 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาทรพัยส์ิน เป็นเงิน  
          30,000 บาท 
    3.9 ค่าบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรมสหกรณ ์ 160,000.00 152,475.00 160,000.00 3.9 ค่าบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรมสหกรณ/์ปี และค่าเช่า 
          โดเมนเว็บไซตส์หกรณ ์เป็นเงิน 160,000 บาท 
    3.10 ค่าใชจ้่ายด าเนินคดี 4,000,000.00 1,277,854.81 4,000,000.00 1.10 ค่าใชจ้่ายด าเนินคดี เป็นเงิน 4,000,000 บาท  
            เน่ืองจากสหกรณม์ีการว่าจา้งบรษิัทติดตามหนี ้
            ภายนอกในการด าเนินการติดตาม ทวงถามและ 
            ฟ้องคดีประมาณ 330,000 บาท/เดือน 
    3.11 ค่าจดัเก็บเอกสาร 80,000.00 79,752.45 90,000.00 3.11 ค่าจดัเก็บเอกสารต่าง ๆ ของสหกรณ ์เช่น สญัญา 
            เงินกู ้เอกสารทางบญัช ีการเงิน ซึง่ตอ้งเช่าพืน้ท่ีใน 
            การจดัเก็บประมาณ 7,500 บาท/เดือน เป็นเงิน 
            90,000 บาท 
    3.12 ค่าเช่าวสัดสุ านกังาน 72,000.00 57,780.00 72,000.00 3.12 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร เดือนละ 6,000 บาท 
            เป็นเงิน 72,000 บาท 
    3.13 ค่าพาหนะ 40,000.00 16,862.00 40,000.00 3.13 ค่าพาหนะ เช่น ไปเขา้รว่มอบรม ประชมุสมัมนา 
           (ตามระเบียบสหกรณก์ าหนด)           ของกรรมการ เจา้หนา้ท่ี สมาชิก หรือติดต่อ 
           หน่วยงานต่าง ๆ เป็นเงิน 40,000 บาท 
    3.14 ค่าเบีย้เลีย้ง 40,000.00 5,200.00 40,000.00 3.14 ค่าเบีย้เลีย้ง เช่น ไปเขา้รว่มอบรม ประชมุสมัมนา 
            (ตามระเบียบสหกรณก์ าหนด)            ของกรรมการ เจา้หนา้ท่ี สมาชกิ หรอืติดต่อหน่วย 
            งานต่าง ๆ เป็นเงิน 40,000 บาท 
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รายการ 
ปี 2567 งบประมาณ 

ปี 2568 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
3. หมวดค่าใช้สอย     
    3.15 ค่าท่ีพกั 20,000.00 0.00 20,000.00 3.15 ค่าท่ีพกั เช่น ไปเขา้รว่มอบรม ประชมุสมัมนาของ 
            (ตามระเบียบสหกรณก์ าหนด)            กรรมการ เจา้หนา้ท่ี สมาชิก หรือติดต่อหน่วยงาน 
            ต่าง ๆ เป็นเงิน 20,000 บาท 
    3.16 ค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด 30,000.00 21,334.06 30,000.00 3.16 ค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ดส าหรบัรายการค่าใชส้อยอื่น 
            ท่ีนอกเหนือจากท่ีระบไุว ้เป็นเงิน 30,000 บาท 
    3.17 ค่าใชจ้่ายในการด าเนินการ 100,000.00 6,000.00 100,000.00 3.17 ค่าใชจ้่ายในการด าเนินการตรวจสอบหลกัประกนั 
            ตรวจสอบหลกัประกนั            ของสมาชกิที่มีเงินกูพ้ิเศษเพื่ออสงัหาริมทรพัย ์
            กบัสหกรณ ์เป็นเงิน 100,000 บาท 
    3.18 ค่าเบีย้ประกนัเงินสด 50,000.00 0.00 50,000.00 3.18 ค่าเบีย้ประกนัเงินสดเพื่อคุม้ครองความสญูเสีย 
            ของเงินสดภายในสหกรณ ์อนัเกิดจากการชงิทรพัย ์
            ปลน้ทรพัย ์และโจรกรรม จ านวน 50,000 บาท/ปี 

รวม 5,868,000.00 2,111,767.78 5,878,000.00  
4. หมวดค่าวัสดุและสาธารณูปโภค     
   4.1 ค่าวสัดสุ านกังาน เครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 120,000.00 58,118.94 120,000.00 4.1  วสัดสุ  านกังาน เครื่องเขยีน และแบบพิมพ ์ไดแ้ก่ 
           กระดาษ ใบเสรจ็รบัเงิน กระดาษต่อเน่ือง ตรายาง 
           เป็นเงิน 120,000 บาท 
    4.2 ค่าวสัดไุฟฟ้าและคอมพิวเตอร ์ 60,000.00 21,320.00 60,000.00 4.2  วสัดไุฟฟ้าและคอมพวิเตอร ์เช่น Disket CD 
           Exterrnal ปลั๊กไฟ ผา้หมึก หมกึพิมพ ์หรือ Toner 
           ส าหรบั Printer ฯลฯ เป็นเงิน 60,000 บาท 
    4.3 ค่าเชา่ส านกังาน 480,000.00 0.00 700,000.00 4.3.1  ค่าเช่าส  านกังานประจ าปี 2567 เป็นเงิน 276,000 บาท 

    4.3.2  ค่าเช่าส  านกังานประจ าปี 2568 เป็นเงิน 424,000 บาท 

    4.4 ค่าตกแต่งส านกังาน 2,000,000.00 740,041.69 0.00 4.4  -  
    4.5 ค่าน า้ประปา ไฟฟา้ และค่าโทรศพัท ์ 100,000.00 12,814.18 140,000.00 4.5 ค่าน า้ประปา ไฟฟ้า และค่าโทรศพัท ์และค่าบริการ 
          และค่าบริการอื่น ๆ          อื่น ๆ เป็นเงิน 140,000 บาท 
    4.6 ค่าบรกิาร Line Offical Account: 30,000.00 27,922.51 30,000.00 4.6 ค่าบรกิาร LINE OA รายปี เพื่อใชติ้ดต่อกบัสมาชิก 
          LINE OA          และประชาสมัพนัธข์่าวสารของสหกรณ ์เป็นเงิน 
          30,000 บาท/ปี 
    4.7 เงินประกนัค่าเช่าพืน้ท่ีท าการสหกรณ ์ 0.00 0.00 110,000.00 4.7  เงินวางประกนัการเช่าพืน้ท่ีท าการสหกรณต์าม 
          ตามสญัญา 

รวม 2,790,000.00 860,217.32 1,160,000.00  
5. หมวดค่าครุภัณฑ ์     
    5.1 เครื่องคอมพิวเตอรแ์ม่ข่าย (SEVER) 300,000.00 0.00 300,000.00 5.1 เครื่องคอมพิวเตอรแ์ม่ข่าย (SEVER) จ านวน 1 ชดุ 
          เป็นเงิน 300,000 บาท เพื่อทดแทนเครื่องเดิมใน 
          กรณีมีความจ าเป็นเรง่ด่วน เน่ืองจากเครื่องเดิมมี 
          อายกุารใชง้านเป็นเวลานาน 
    5.2 เครื่องคอมพิวเตอร ์ 80,000.00 28,890.00 80,000.00 5.2 เครื่องคอมพิวเตอรพ์รอ้มอปุกรณ ์จ านวน 2 ชดุ  
          ชดุละ ประมาณ 40,000 บาท ส าหรบัคอมพิวเตอร ์
          ท่ีหมดอายกุารใชง้าน เป็นเงิน 80,000 บาท 
    5.3 เครื่องส ารองไฟฟ้า 10,000.00 3,210.00 10,000.00 5.3 เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 3 เครื่อง เครื่องละ 
          ประมาณ 3,500 บาท ใชป้ระกอบกบัคอมพิวเตอร ์
          สหกรณจ์ านวน 3 ชดุ เป็นเงิน 10,000 บาท 
    5.4 ค่าพฒันาและปรบัปรุงโปรแกรม 500,000.00 0.00 500,000.00 5.4 ค่าพฒันาและปรบัปรุงโปรแกรมสหกรณท์ัง้ระบบ 
         ทัง้ระบบบ          กรณีการเขียนโปรแกรมเพิ่มเติม ประมาณ 
          ประมาณ 500,000 บาท 
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หมายเหตุ    งบประมาณท่ีน าเสนอต่อท่ีประชมุนี ้ขออนมุตัิในหลกัการ ดงันี ้
                        1.  งบประมาณนีส้ามารถถัวจ่ายกนัไดท้กุหมวด ยกเวน้หมวดครุภณัฑ์ 
                        2.  เมื่อสิน้ปีทางบญัชีประจ าปี 2567 หากยงัไม่ไดม้ีการประชมุใหญ่เพื่อของบประมาณ ประจ าปี 2568 
                             ขออนมุตัิใชก้รอบงบประมาณประจ าปี 2567 เป็นกรอบงบประมาณประจ าปี 2568 เป็นการชั่วคราว  
                             จนกว่าจะมีการประชมุใหญ่  ซึ่งเป็นไปตามแบบงบประมาณทั่วไป 

 
มติทีป่ระชุม  มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567 ตามเสนอ 
 

4.5  อนุมัติก าหนดวงเงนิการกู้ยืมหรือการค า้ประกัน ประจ าปี 2568 

          ประธานฯ   เสนอที่ประชุมว่า ตามขอ้บังคับสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2565 ขอ้ 20 
“วงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกัน ใหท้ี่ประชุมใหญ่ก าหนดวงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกันส าหรบัปีหนึ่ง ๆ ไวต้ามที่จ าเป็นและ
สมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซึ่งก าหนดดงัว่านีต้อ้งเป็นไปตามที่กฎหมายว่าดว้ยสหกรณก์ าหนดไวแ้ละไดร้บัความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณ”์ 
 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ว่าดว้ย หลกัเกณฑก์ารพิจารณาใหค้วามเห็นชอบวงเงินกูย้ืมหรือการค า้ประกันของ
สหกรณ ์พ.ศ. 2561 ขอ้ 7.2(1) ส าหรับสหกรณอ์อมทรัพย ์ถือใช้วงเงนิกู้ยืมของสหกรณไ์ม่เกนิ 1.5 เท่า ของทุนเรือนหุน้รวม

กับทุนส ารองของสหกรณ ์ดงันี ้
 
 ทนุเรือนหุน้ จ านวน 1,140,587,510.00 บาท 
 ทนุส ารอง จ านวน      68,380,955.26 บาท 
 ทนุเรือนหุน้รวมกบัทนุส ารอง   = 1,208,968,465.26 บาท 
   = 1.5 เท่า x 1,208,968,465.26 บาท         
 วงเงนิกู้ยืมสูงสุดของสหกรณ ์ =  1,813,452,697.89 บาท  
  

ายการ 
ปี 2567 งบประมาณ 

ปี 2568 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
5. หมวดค่าครุภัณฑ ์     
    5.5 งบส ารอง 75,000.00 0.00 75,000.00 5.5 งบส ารอง ใชส้  าหรบัซือ้ครุภณัฑอ์ื่น ๆ หากมีความ 
           จ าเป็นเรง่ด่วนหรือนอกเหนือจากท่ีตัง้ประมาณการ 
           ไว ้และมีความจ าเป็นกบังานสหกรณ ์เป็นเงิน 
            75,000 บาท 
   5.6 อปุกรณโ์ทรศพัท ์ติดตัง้ระบบ  100,000.00 0.00 100,000.00 5.6 อปุกรณโ์ทรศพัท ์ใชส้  าหรบัการติดตัง้ระบบ  
         IP Phone          IP Phone จ านวน 9 ชดุ ชดุละประมาณ 11,150 บาท 
          และวสัดอุปุกรณต่์าง ๆ เป็นเงิน 100,000 บาท 

รวม 1,065,000.00 32,100.00 1,065,000.00  
6. ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ่ายสิทธ์ิ 200,000.00 77,458.95 200,000.00 ค่าเส่ือมราคาอปุกรณต่์าง ๆ รวมทัง้ค่าตดัสิทธ์ิท่ีสหกรณ ์
        เช่าซือ้หรือซือ้ ประมาณ 200,000 บาท ซึ่งประมาณการ 
    จากมลูค่าของครุภณัฑท่ี์ใชอ้ยู่และอาจซือ้เพิ่มระหว่างปี 
    2568 

รวม 200,000.00 77,458.95 200,000.00  
รวมค่าใช้จ่ายท้ังหมด 14,452,500.00 6,981,224.70 12,962,500.00  
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 ส าหรับปี 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด สามารถก าหนดวงเงินกู้ยืมได้จ านวน 
1,813,452,697.89 บาท ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์แต่อย่างไรก็ตามวงเงินกูย้ืมที่มีอยู่จ  านวน 600,000,000.00 บาท ยงัคง
เพียงพอส าหรับการรองรับธุรกรรมต่าง ๆ ของสหกรณ์ ซึ่งสหกรณ์จะใช้วงเงินกู้ยืมเมื่อมีความจ าเป็น เพื่อใช้หมุนเวียนในการ
ด าเนินงานและรกัษาสภาพคล่องทางการเงนิ ดงันัน้จึงขอเสนอก าหนดวงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกนั ประจ าปี 2568  ต่อที่ประชมุ
ใหญ่ จ านวน 600,000,000.00 บาท (หกรอ้ยลา้นบาทถว้น)  
 
มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิวงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกนั ประจ าปี 2568 ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568  จ านวน 600,000,000.00 บาท (หกรอ้ยลา้นบาทถว้น)  

 
4.6  อนุมัตินโยบายและแผนการลงทุน ประจ าปี 2568 

          ประธานฯ   เสนอท่ีประชมุว่า ตามกฎกระทรวง การด าเนินงานและการก ากบัดแูลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิต
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ข้อ 7  “สหกรณท์ีมี่สัดส่วนการลงทุนมากกว่าร้อยละย่ีสิบของทุนเรือนหุ้นและทุนส ารองหรือเงนิลงทุน
มากกว่าหน่ึงพันล้านบาท ให้คณะกรรมการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุน เพื่อจัดท านโยบายและแผนการลงทุน
เสนอต่อทีป่ระชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ รวมทั้งดูแลและจัดการลงทุนให้เป็นไปตามนโยบายและแผนการลงทุนดังกล่าว” 
ประกอบประกาศกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 ข้อ 3 “ให้
สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์ฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแต่ละแห่งได้ไม่เกินร้อยละสิบของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุน
ส ารองของสหกรณห์รือชุมนุมสหกรณ์น้ัน เว้นแต่เป็นการฝากเงินในชุมนุมสหกรณท์ี่สหกรณน้ั์นเป็นสมาชิก หรือเป็น
การลงทุนในหลักทรัพยข์องรัฐบาลให้สามารถฝากเงินหรือลงทุนเกินร้อยละสิบของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนส ารองของ
สหกรณห์รือชุมนุมสหกรณน้ั์นได้” 
 

               ในการนีจ้ึงเสนอท่ีประชมุใหญ่เพื่อพิจารณานโยบายและแผนการลงทนุ ประจ าปี 2568 ดงันี ้

รายการ นโยบายและแผนการลงทุน สัดส่วนการลงทนุ  
(ร้อยละ) ของสนิทรัพย ์

หุ้นกู ้
 

 

1)  เป็นหุน้กูท้ี่มีหลกัประกนั หรือหุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ 
     ที่ไดร้บัการจดัอนัดบัความนา่เชื่อถือตัง้แต่ระดบั A- ขีน้ไป  
2)  ลงทนุไดใ้นนิติบคุคลแต่ละแห่งไดไ้ม่เกินรอ้ยละสิบ 
     ของทนุเรือนหุน้รวมกบัทนุส ารองของสหกรณ ์
3)  กรณีเรง่ด่วนตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะอนกุรรมการ 
     การลงทนุเกินกึ่งหน่ึง 

 
 

40 

ชุมนุมสหกรณ ์
และเงนิฝากสหกรณอ์ื่น 

 

1)  ฝากเงินกบัสหกรณอ์ื่นไมเ่กินรอ้ยละ 10 ของทนุเรือนหุน้ 
     รวมกบัทนุส ารอง แต่ไม่เกินสหกรณล์ะ 100 ลา้นบาท  
     เว้นแต่เป็นการฝากเงนิในชุมนุมสหกรณท์ีส่หกรณ ์
    เป็นสมาชิก 
2)  กรณีเรง่ด่วนตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะอนกุรรมการ 
     การลงทนุเกินกึ่งหน่ึง 

 
 

80 

พันธบตัร 
 

1)  อายพุนัธบตัรไม่เกิน 10 ปี 
2)  กรณีเรง่ด่วนตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะอนกุรรมการ 
     การลงทนุเกินกึ่งหน่ึง 

 
10 
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รายการ นโยบายและแผนการลงทุน สัดส่วนการลงทนุ 
(ร้อยละ) ของสนิทรัพย ์

หุ้นชุมนุมสหกรณต์่าง ๆ 
 

1) ลงทนุระยะยาวจนกว่าจะลาออกจากการเป็นสมาชิกของ 
    ชมุนมุสหกรณน์ัน้ ๆ 
2) เสนอที่ประชมุคณะกรรมการด าเนินการสหกรณพ์ิจารณา 
    และไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการดว้ยเสียง 
   ขา้งมาก 

 
 

10 

 
มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัินโยบายและแผนการลงทนุ ประจ าปี 2568 ตามเสนอ 
 

4.7  อนุมัติโอนเงนิปันผลคลาดเคล่ือนและเงนิรอจ่ายคืนเข้าทุนส ารอง 

              ประธานฯ เสนอที่ประชุมว่า เนื่องจากสหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ได้ค  านวณเงินปันผล 
ประจ าปี 2562 ไวสู้งกว่าที่จ่ายจริง และเงินรอจ่ายคืนที่สมาชิกมีสิทธิจะไดร้บั แต่มิไดม้าติดต่อขอรบัเงินดงักล่าว และสหกรณไ์ม่
สามารถติดต่อได ้ท าใหม้ีเงินคา้งจ่ายอยู่ในบญัชีของสหกรณเ์ป็นระยะเวลานาน 
 ซึ่งตามหนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณไ์ดใ้หค้  าแนะน าวิธีปฏิบัติกรณีเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคา้งจ่ายหรือเงิน      
รอจ่ายคืนนานเกิน 5 ปี หากสหกรณไ์ม่ประสงคจ์ะตัง้บัญชีคา้งจ่ายไว ้ใหส้หกรณแ์จง้แก่สมาชิกทราบในวันประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี พรอ้มปิดประกาศใหเ้ป็นที่ทราบโดยทั่วกัน ณ ที่ท  าการสหกรณ ์โดยระบุใหช้ดัเจนในประกาศดว้ยว่า หากพน้ระยะเวลาที่
สหกรณก์ าหนดใหส้มาชิกมารบัเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนแลว้ สหกรณจ์ะโอนเงินดงักล่าวเขา้เป็นเงินส ารองต่อไป  
 ในการนี ้จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิโอนเงินปันผลคลาดเคล่ือนเนื่องจากตัง้ไวส้งูกว่าที่จ่ายจริงและเงินรอจ่ายคืน
สมาชิกเขา้ทนุส ารองเนื่องจากพน้สภาพสมาชิกและไม่สามารถติดต่อได ้เขา้ทนุส ารองดงันี ้
 1.  เงนิปันผลคลาดเคลื่อน (ค านวณเงินปันผลไวส้งูกว่าที่จ่ายจรงิ) ประจ าปี 2562 จ านวน 33.60 บาท 
 2.  เงนิรอจ่ายคืน  (ผูพ้น้สภาพการเป็นสมาชิกและไม่สามารถติดต่อได)้ ตามรายการดงัต่อไปนี ้
 

ล าดับ ชื่อ-สกุล สมาชิก
เลขที ่

ปี ค่าหุน้ / เงนิ
ฝากค้างจ่าย 

(บาท) 

เงนิปันผล
ค้างจ่าย 
(บาท) 

รวมทัง้สิน้ 
(บาท) 

1 นายเสกสรรค ์ เรืองศิรปิิยะกลุ 1869 2547 959.62 0.00 959.62 
2 นายธรณิทร ์ โสนรนิทร ์ 1938 2547 3,987.52 0.00 3,987.52 
3 นายวิโรจน ์ ลิมปวธัญญ ู 1435 2548 32.70 0.00 32.70 
4 นางวฒันา อนนัคภณัฑน์นัท ์ 432 2548 1.22 0.00 1.22 
5 นางสาวปราณี ฐิติสวุฒัน ์ 2106 2553 1,500.00 0.00 1,500.00 
6 นายสมชาย ศรีมงคลทิพย ์ 3488 2555 1,187.35 38.53 1,225.88 
7 นางสาวรมยช์ลี บารอน-เฮ 3648 2555 2,846.35 66.55 2,912.90 
8 นางสาววรรณรดา เทียนโชติ 4547 2555 985.79 9.94 995.73 
 หรือ พิมพล์ดา เหมษัรุจิโรจน ์      
     11,500.55 115.02 11,615.57 
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มติทีป่ระชุม  มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิ  
  1.  ใหโ้อนเงินปันผลคลาดเคลื่อนที่ค  านวณไวส้งูกว่าที่จ่ายจรงิ จ านวน 33.60 บาท เขา้ทนุส ารอง 
  2.  ใหโ้อนเงินรอจ่ายคืนและเงินปันผลคา้งจ่ายเป็นระยะเวลานาน เขา้ทนุส ารอง พรอ้มติดประกาศ 
       ใหท้ราบโดยทั่วกนั ณ ที่ท  าการสหกรณเ์ป็นระยะเวลา 30 วนั  
 

4.8  ก าหนดระเบียบออมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานและ

ประชุมสัมมนาของกรรมการ ผู้แทนสมาชิก สมาชิก และเจ้าหน้าทีส่หกรณ ์พ.ศ. 2568 
 

        ประธานฯ  เสนอท่ีประชุมว่าตามที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ ์ครัง้ที่ 10/2565 เมื่อวนัที่ 22 พฤศจิกายน 
2565 ไดม้ีมติให้ก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ว่าดว้ย ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานและ
ประชุมสมัมนาส าหรบักรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่สหกรณ ์พ.ศ. 2565 และใหส้หกรณส่์งระเบียบที่แกไ้ขแลว้ให้
นายทะเบียนสหกรณท์ราบ นัน้  
 นายทะเบียนสหกรณ์ได้พิจารณาแล้วเห็นควรให้สหกรณ์ทบทวนระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคาร              
ทหารไทย จ ากัด ว่าดว้ย ค่าใชจ้่ายในการปฏิบัติงานและประชุมสัมมนาส าหรบักรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่
สหกรณ ์พ.ศ. 2565 ดงันี ้
 

ความเหน็นายทะเบียนสหกรณ ์ ข้อเสนอแนะ 
         เห็นว่าอ านาจในการก าหนดอัตราค่าพาหนะ ค่าเบีย้
เลีย้ง ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบีย้ประชุม เป็นของทีป่ระชุมใหญ่ตาม
ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย 
จ ากัด ข้อ 69(7)  
         ดังน้ัน สหกรณโ์ดยคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
จึงไม่อาจก าหนดระเบียบสหกรณฯ์ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ปฏิบัติงานและประชุมสัมมนาส าหรับกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ โดยที่ที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก าหนดค่าพาหนะ ค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก และ ค่าเบี้ยประชุมของกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ ์ 

          ขอให้สหกรณ์พิจารณาทบทวนการก าหนดระเบียบ
สหกรณ์ฯ  ว่ าด้วยค่ า ใช้จ่ ายในการปฏิบัติ ง านและ
ประชุมสมัมนาส าหรบักรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และ
เจ้าหน้าที่สหกรณ์ พ.ศ. 2565 ให้เป็นไปตามขั้นตอนและ
กระบวนการท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัสหกรณไ์ด ้

 

   เพื่อทบทวนและแกไ้ขขอ้สังเกตที่นายทะเบียนสหกรณไ์ดใ้หค้  าแนะน า และใหเ้ป็นไปตามขั้นตอนและกระบวนการที่
ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ ์ที่ประชมุคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ ์ครัง้ที่ 6/2567 เมื่อวนัศกุรท์ี่ 19 กรกฎาคม 2567 มีมติ
อนมุตัิใหย้กเลิกระเบียบสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ว่าดว้ย ค่าใชจ้่ายในการปฏิบตัิงานและประชมุสมัมนา
ส าหรบักรรมการผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่สหกรณ ์พ.ศ. 2565 บรรดาระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง  มติ ที่ขัดหรือแยง้กับ
ระเบียบนี ้และให้ใช้ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ว่า ด้วย ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานและ
ประชมุสมัมนาส าหรบักรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่สหกรณ ์พ.ศ. 2568 แทน โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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ระเบียบสหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 
ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานและประชุมสัมมนาส าหรับกรรมการ 

ผู้แทนสมาชิก สมาชิก และเจ้าหน้าทีส่หกรณ ์พ.ศ. 2568 
*********************************** 

 

 อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ขอ้ 76(8) และขอ้ 106(12)  
ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567  เมื่อวันศุกรท์ี่ 7 กุมภาพันธ์ 2568 ไดก้ าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคาร     
ทหารไทย  จ ากัด ว่าดว้ย ค่าใชจ้่ายในการปฏิบัติงานและประชุมสัมมนาส าหรบักรรมการผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่
สหกรณ ์พ.ศ. 2568 ดงัต่อไปนี ้
 

 ข้อ 1.  ระเบียบนี ้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ
ปฏิบตัิงานและประชมุสมัมนาส าหรบักรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่สหกรณ ์พ.ศ. 2568 
 ขอ้ 2.  ระเบียบนีใ้หใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่วนัท่ีที่ประชมุใหญ่ใหค้วามเห็นชอบ เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ว่าดว้ย ค่าใชจ้่ายในการปฏิบตัิงานและ
ประชุมสมัมนาส าหรบักรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่สหกรณ ์พ.ศ. 2565  บรรดาระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง มติ ที่ขดั
หรือแยง้กบัระเบียบนี ้และใหใ้ชร้ะเบียบนีแ้ทน 
 ขอ้ 5.  ในระเบียบนี ้
 “สหกรณ”์ หมายถึง สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั 
 “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคาร 
   ทหารไทย จ ากดั 
 “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคาร  
   ทหารไทย จ ากดั 
 “กรรมการ” หมายถึง กรรมการด าเนินการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคาร 
   ทหารไทย จ ากดั 
 “ที่ปรกึษา” หมายถึง ที่ปรกึษาสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั 
 “เจา้หนา้ที่” หมายถึง ผูจ้ดัการและเจา้หนา้ที่สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคาร 
   ทหารไทย จ ากดั 
 “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั 
 “ผูแ้ทนสมาชิก” หมายถึง ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั 
  

 ขอ้ 5.  การเดินทางไปปฏิบตัิงาน ไดแ้ก่ 
  (1)  การเดินทางของกรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก หรือสมาชิก เพื่อไปปฏิบัติหนา้ที่ต่าง ๆ ไดแ้ก่ การไปประชุมของ
สหกรณ ์หรือไปเป็นวิทยากรในการประชมุสมัมนาที่สหกรณเ์ป็นผูจ้ดัหรือไปปฏิบตัิงานท่ีสหกรณม์อบหมาย 
  (2)  การเดินทางของเจา้หนา้ที่สหกรณเ์พื่อไปปฏิบตัิงานในหนา้ที่ตามที่สหกรณม์อบหมาย 
 ขอ้ 6.  การเดินทางไปปฏิบตัิงาน ถา้หยดุ ณ ที่ใดโดยไม่มีความจ าเป็นแก่งานของสหกรณจ์ะเบิกค่าใชจ้่ายในการเดินทาง
ส าหรบัวนัท่ีหยดุอยู่โดยไม่จ าเป็นมิได ้
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 ขอ้ 7.  ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปปฏิบตัิงานและประชมุสมัมนา ไดแ้ก่ 
  (1)  ค่าเบีย้เลีย้ง 
  (2)  ค่าที่พกั 
  (3)  ค่าพาหนะ ซึ่งรวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชือ้เพลิงหรือพลงังานส าหรบัยานพาหนะ ค่าระวางยานพาหนะ
บรรทกุสิ่งของ และอื่น ๆ ท านองเดียวกนั 
  (4)  ค่าน า้มนัรถในกรณีน ารถไปเอง 
  (5)  ค่าใชจ้่ายอื่นที่จ  าเป็นเนื่องในการเดินทาง 
  (6)  ค่าใชจ้่ายจรงิที่ตอ้งช าระ เช่น ค่าลงทะเบียนสมัมนา เป็นตน้ 
 ขอ้ 8.  ค่าเบีย้เลีย้งใหเ้บิกไดใ้นลกัษณะเหมาจ่ายตามอตัรา ดงัต่อไปนี ้
  (1)  ประธานกรรมการ วนัละ  500 บาท 
  (2)  กรรมการ หรือผูแ้ทนสมาชิก วนัละ 400 บาท 
  (3)  ผูจ้ดัการ รองผูจ้ดัการ หรือผูช้่วยผูจ้ดัการ วนัละ 400 บาท 
  (4)  เจา้หนา้ที่สหกรณห์รือสมาชิก วนัละ 300 บาท 
 ค่าเบีย้เลีย้งในการเดินทางมาประชุมของกรรมการด าเนินการที่อยู่ต่างจงัหวดัใหเ้บิกจ่ายไดเ้พียง 1 วัน ต่อการประชุม
คณะกรรมการด าเนินการแต่ละครัง้ 
 ขอ้ 9.  การไปปฏิบตัิงานท่ีมีการเบิกค่าเบีย้ประชมุจากสหกรณ ์จะเบิกค่าเบีย้เลีย้งในวนัประชมุมิได้ 
 ขอ้ 10.  การไปปฏิบตัิงานท่ีสหกรณ ์จะเบิกค่าเบีย้เลีย้งไม่ได ้
 ขอ้ 11.  การเดินทางไปปฏิบตัิงานที่จ าเป็นตอ้งพกัแรม ใหผู้เ้ดินทางไปปฏิบตัิงานเบิกค่าที่พกัในลกัษณะเหมาจ่าย ดงันี ้
  (1)  กรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก ผูจ้ดัการ รองผูจ้ดัการ และผูช้่วยผูจ้ดัการจ่ายตามจรงิแต่ไม่เกินวนัละ 1,200 บาท 
  (2)  เจา้หนา้ที่สหกรณ ์จ่ายตามจรงิแต่ไม่เกินวนัละ 800 บาท 
 ขอ้ 12.  กรณีที่สหกรณจ์ดัที่พกัใหส้ าหรบัการไปปฏิบตัิงานใด จะเบิกค่าที่พกัในระหว่างไปปฏิบตัิงานนัน้ไม่ได  ้
 ขอ้ 13.  การเดินทางไปปฏิบตัิงาน ใหเ้บิกค่าพาหนะตามความเป็นจรงิ หรือในลกัษณะดงันี ้
  (1)  ในจงัหวดัเดียวกนัใหเ้บิกไดต้ามจรงิแต่ไม่เกิน 400 บาท 
  (2)  ระหว่างจงัหวดัใหเ้บิกไดใ้นอตัรากิโลเมตรละ 4 บาท 
  (3)  ค่าโดยสารปรบัอากาศ วีไอพี หรือค่าโดยสารประจ าทาง 
  (4)  ค่ารถไฟชัน้หนึ่ง หรือรถไฟตูน้อน 
  (5)  ค่ารถตูโ้ดยสารปรบัอากาศประจ าทาง 
  (6)  ค่าโดยสารเครื่องบิน 
 ขอ้ 14.  การเดินทางโดยเครื่องบิน จะกระท าไดใ้นกรณีที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อประโยชนข์องสหกรณ ์โดยตอ้ง ไดร้บั
อนุมตัิจากประธานกรรมการ หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายก่อนการเดินทาง การเบิกจ่ายค่าพาหนะกรณีเดินทางโดยเครื่องบิน ผูเ้บิกตอ้ง
แบบส าเนาตั๋วเครื่องบิน และค่าธรรมเนียมสนามบินพรอ้มกบัใบเบิกเงิน 
 ขอ้ 15.  กรณีผูเ้ดินทางไปปฏิบตัิงาน จะขอยืมเงินทดรองจ่ายส าหรบัเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปปฏิบตัิงานไดต้าม
สมควรแก่เหตผุล โดยตอ้งยื่นใบยืมเงินทดรองจ่ายต่อสหกรณ ์
 ขอ้ 16.  การเบิกเงินค่าใชจ้่ายในการเดินทางใหผู้เ้บิกยื่นรายการเบิกเงินตามแบบที่ก าหนดตามระเบียบ จึงใหเ้บิกจ่ายได้ 
 กรณีผูเ้บิกเงิน จดัท ารายการเบิกเงินไม่เรียบรอ้ย หรือมิไดส่้งใบส าคญัจ่ายใหค้รบถว้น เมื่อไดแ้จง้ใหแ้กไ้ขแลว้มิไดแ้กไ้ข
ใหถ้กูตอ้งในเวลาสมควร ใหเ้สนอประธานกรรมการ หรือผูม้อบอ านาจพิจารณาสั่งการ 
 ขอ้ 17.  ผูเ้ดินทางไปปฏิบตัิงานที่ยืมเงินทดรองจ่าย ใหย้ื่นรายการเบิกเงินพรอ้มดว้ยใบส าคญัจ่าย และเงินเหลือจ่าย (ถา้มี) 
เพื่อหกัลา้งเงินยืมทดรองจ่ายภายใน 3 วนั นบัแต่วนัท่ีกลบัจากปฏิบตัิงาน 
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 หากผูเ้ดินทางไปปฏิบตัิงานไม่ปฏิบตัิตามวรรคก่อน ใหป้ระธานกรรมการ หรือผูร้บัมอบอ านาจสั่งหกัใชเ้งินยืมทดรองจ่าย
ทัง้หมดจากเงินเดือน ค่าจา้ง หรือเงินอื่นใดที่สหกรณจ์ะจ่ายแก่ผูน้ัน้จนกว่าจะครบถว้น ทัง้นี ้ตอ้งช าระใหเ้สรจ็สิน้ภายใน 30 วนั 
 ขอ้ 18.  ค่าเบีย้ประชมุใหเ้บิกได ้ดงันี ้
   (1)  การประชมุคณะกรรมการด าเนินการ ครัง้ละ 600 บาทต่อคน 
  (2)  การประชมุคณะอนกุรรมการ ครัง้ละ 500 บาทต่อคน 
 ขอ้ 19.  ในกรณีมีปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามระเบียบนีใ้หค้ณะกรรมการด าเนินการเป็นผูว้ินิจฉยัชีข้าด และใหถื้อเป็น
ที่สดุ 
 
 

  ประกาศ ณ วนัท่ี ................................... 
 
 

(นางประภาพร   ธนวิรุฬห)์ 
ประธานกรรมการ 

สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั 

 

    
 

มติทีป่ระชุม 1.  มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมตัิใหย้กเลิกระเบียบสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ว่าดว้ย ค่าใชจ้่าย
ในการปฏิบัติงานและประชุมสัมมนาส าหรับกรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่สหกรณ ์พ.ศ. 2565 บรรดาระเบียบ 
ประกาศ ค าสั่ง มติ ที่ขดัหรือแยง้กบัระเบียบนี ้และใหใ้ชร้ะเบียบสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ว่าดว้ย ค่าใชจ้า่ย
ในการปฏิบตัิงานและประชมุสมัมนาส าหรบักรรมการ ผูแ้ทนสมาชิก สมาชิก และเจา้หนา้ที่สหกรณ ์พ.ศ. 2568 แทน 
    2.  ใหม้ีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ีที่ประชมุใหญ่ใหค้วามเห็นชอบ เป็นตน้ไป 
    3.  ใหส้หกรณส่์งระเบียบที่ก าหนดแลว้ใหน้ายทะเบียนสหกรณท์ราบ  
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4.9  การคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ ์ประจ าปี 2568 

   ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า ตามขอ้บังคับสหกรณ ์ขอ้ 27  การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณน์ั้นตอ้งไดร้บัการ
ตรวจสอบอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครัง้ ตามมาตรฐานการสอบบญัชีที่รบัรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณก์ าหนดโดย
ผูส้อบบญัชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณแ์ต่งตัง้   
   สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ไดป้ระกาศรบัสมคัรผูส้อบบญัชีภาคเอกชน ประจ าปี 2568 ตัง้แต่
วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 27 ธันวาคม 2567  
 ส าหรบัปี 2568  มีผูเ้สนอสอบบญัชีสหกรณ ์จ านวน 2 ราย ดงันี ้
 1)  นางสาวสรุางค ์  ฉายสกลุวงศ ์  บรษิัท เอ็น.จี.คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
 2)  นายเอกชยั   เตียววงคไ์ทย บรษิัท เอ็น.เอส.เค.สอบบญัชีและกฎหมาย จ ากดั  
   

ข้อมูล บริษัท เอน็.จี.คอนซัลแตนท ์จ ากัด บริษัท เอน็.เอส.เค.สอบบัญชแีละกฎหมาย 
จ ากัด 

ผู้สอบบัญช ี 1. นางสาวสุรางค ์  ฉายสกุลวงศ ์ 
    เป็นผูส้อบบญัชี ล าดบัท่ี 1  
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 7261 
2. นางสาวพันรวี   พัฒศาสตร ์
    เป็นผูส้อบบญัชีส ารอง ล าดบัท่ี 2 
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 11356 

1. นายเอกชัย   เตียววงคไ์ทย  
    เป็นผูส้อบบญัชี ล าดบัท่ี 1  
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 5850 
2. นายสรวิชญ ์  บุญขวัญ 
    เป็นผูส้อบบญัชีส ารอง ล าดบัท่ี 2 
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 10612 

ขอบเขตการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบ 

เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบ 
ที่อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์

เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบ
ที่อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์

การเข้าปฏิบตัิงาน
ตรวจสอบ 

1. ปฏิบตัิงานสอบบญัชีโดยผูส้อบบญัชีและ 
    มอบหมายใหผู้ช้่วยผูส้อบบญัชี ปีละ 4 ครัง้  
    ครัง้ละไม่นอ้ยกว่า 2-3 วนัท าการ โดยมี 
    จ านวนผูช้่วยผูส้อบบญัชีไม่นอ้ยกว่า 3 คน 

2. เขา้รว่มประชมุใหญ่หรือประชมุคณะกรรมการ 
    ด าเนินการทกุครัง้ตามที่สหกรณร์อ้งขอ 
     
 

1. ปฏิบตัิงานสอบบญัชีโดยจดัใหม้ีผูช้่วยผูส้อบ 

    บญัชีสหกรณท์ี่มีวฒุิการศกึษาปรญิญาตรี 
    สาขาบญัชี อย่างนอ้ย 3 คน ครบตามจ านวน 

    ที่กรมตรวจบญัชีก าหนดตามขนาดของ 
    สหกรณ ์ปฏิบตัิงานตามแผนการสอบบญัชี 
    ประมาณ ปีละ 4 ครัง้ (รวมการเขา้รว่มประชมุ 

    คณะกรรมการและประชมุใหญ่) ครัง้ละ 3-5 

    วนัท าการ 
2. เขา้รว่มประชมุกบัสหกรณโ์ดยผูส้อบบญัชี 
    หรือผูแ้ทนตามที่สหกรณน์ดัหมายเป็นการ 
    ล่วงหนา้ทัง้สองฝ่าย ซึ่งเป็นวาระประชมุ 

    ที่เก่ียวขอ้ง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

50 

ข้อมูล บริษัท เอน็.จี.คอนซัลแตนท ์จ ากัด บริษัท เอน็.เอส.เค.สอบบัญชแีละกฎหมาย 
จ ากัด 

ค่าธรรมเนียม 
การสอบบัญชี 
 
 
 
 
 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี เป็นจ านวนเงิน 
95,000.00 บาท (เก้าหม่ืนห้าพันบาทถ้วน)  
โดยเรียกเก็บครัง้เดยีวเมื่อไดเ้สรจ็สิน้การตรวจสอบ 
 
 
 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี เป็นเงินจ านวน 
120,000.00 บาท (หน่ึงแสนสองหม่ืนบาท
ถ้วน) โดยเบิกจ่าย ดงันี ้
งวดที ่1  จ านวน 45,000.00 บาท  
            (สี่หม่ืนห้าพันบาทถ้วน)  
               ก าหนดช าระเมื่อเสรจ็สิน้การ 
               ปฏิบตัิงานการตรวจสอบระหว่างปี 
               ภายใน  3 วนัท าการ 
งวดที ่2  จ านวน 75,000.00 บาท  
            (เจ็ดหม่ืนห้าพันบาทถ้วน)  
               ก าหนดช าระเมื่อสหกรณไ์ดร้บัรายงาน 
               การสอบบญัชี ประจ าปี 2568 แลว้ 
               ภายใน 3 วนัท าการ 

การรายงานผล 
การตรวจสอบบัญชี 

1. รายงานผลการตรวจสอบบญัชีระหว่างปี 

    ใหส้หกรณท์ราบ 

2. รายงานการสอบบญัชีประจ าปี ตามระเบียบ 

    กรมตรวจบญัชีสหกรณก์ าหนด 

1. รายงานผลการตรวจสอบบญัชีระหว่างปี 

    ใหส้หกรณท์ราบทกุครัง้ที่ตรวจสอบและ 
    รายงานใหก้รมตรวจบญัชีสหกรณท์ราบดว้ย 

2. รายงานผลการสอบบญัชีประจ าปี โดยจะ 
    จดัส่งรายงานของผูส้อบบญัชี (รายงานแบบ 
    สัน้) ต่อสหกรณ ์และจดัส่งรายงานผลการ 
     ตรวจสอบบญัชี (รายงานแบบยาว)  
     ต่อกรมตรวจบญัชีสหกรณต์ามขอ้ 17  
     แห่งระเบียบกรมตรวจบญัชีสหกรณว์่าดว้ย 
     การสอบบญัชีสหกรณ ์พ.ศ. 2566  

ประสบการณ์ในการ
ตรวจสอบบัญชี 

สหกรณท์ี่ตรวจปีปัจจบุนั (ปี 2567) เช่น  
- สอ. มหาวิทยาลยัสวนดสิุต 

- สหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยนโรงพยาบาลเซนตห์ลยุส ์

- สหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยนเซนตค์าเบรียล 

- สหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยนมหาวิทยาลยัราชภฎั 

  สวนสนุนัทา 
- สอ. ซีคอนสแควร ์
 

สหกรณท์ี่ตรวจปีปัจจบุนั (ปี 2567)  
จ านวน 95 สหกรณ ์เช่น  
- สอ. จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- สอ. กรมป่าไม ้

- สอ. ต ารวจนครบาล 

- สอ. ขา้ราชการสรรพากร 
- สอ. พนกังานการประปานครหลวง 
- สอ. บรษิัท ท่าอากาศยานไทย 

 
 

มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉนัทเ์ลือกบรษิัท เอน็.จี.คอนซลัแตนท ์จ ากดั โดย นางสาวสรุางค ์  ฉายสกลุวงศ ์เป็นผูส้อบบญัชี ล าดบั
ที่ 1 และนางสาวพนัรวี  พฒัศาสตร ์เป็นผูส้อบบญัชีส ารองล าดบัที่ 2 ประจ าปี 2568 ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
พรอ้มก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีจ านวน 95,000.00 บาท (เกา้หมื่นหา้พนับาทถว้น)  
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4.10  การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ ์ประจ าปี 2568  

 ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า ตามขอ้บังคับสหกรณ ์ขอ้ 97-104  ผูต้รวจสอบกิจการ ใหท้ี่ประชุมเลือกตัง้สมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก หรือนิติบุคคล และเป็นผูท้ี่มีคุณวฒุิ ความรูค้วามสามารถในดา้นการเงิน การบญัชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร ์
การสหกรณ ์หรือกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับสหกรณ ์และมีคุณสมบัติเป็นผูผ่้านการอบรม การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบญัชี
สหกรณ ์หรือหน่วยงานอื่นที่ไดร้บัรองหลกัสตูรจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์รวมทัง้ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ ์เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ ์จ านวนสองคน หรือคณะผูต้รวจสอบกิจการจ านวนสองคนต่อคณะ หรือหนึ่งนิติบคุคล 
ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งสองปีบญัชีสหกรณ ์
 แต่เนื่องจากผูต้รวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการก่อนครบก าหนดวาระ ตามขอ้บงัคบัสหกรณ ์ขอ้ 99 
การด ารงต าแหน่งของผูต้รวจสอบกิจการ (ส าหรบัปีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568) ดงันัน้จึงตอ้งน าเสนอท่ีประชมุใหญ่เพื่อเลือกตัง้ผู้
ตรวจสอบกิจการคนใหม ่และนบัวาระการด ารงต าแหน่งของผูแ้ทนตอ่เนื่องจากผูท้ี่ตนมาด ารงต าแหน่ง (วาระการด ารงต าแหน่ง 1 ปี)  
 ส าหรบัปี 2568  มีนิติบุคคลสมคัรรบัเลือกตัง้ป็นผูต้รวจสอบกิจการ จ านวน 1 บริษัท เพื่อใหท้ี่ประชมุใหญ่เลือกตัง้ ไดแ้ก่  
บรษิัท เอ็นเอ็นวาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
  

รายละเอียด บริษัท เอน็เอน็วาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
ทุนจดทะเบียน 
วันทีจ่ดทะเบียน 

1,000,000.00 บาท 

30 มีนาคม 2566 
วุฒิการศึกษาและการอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ผู้ตรวจสอบกิจการ: นางสาววาสนา   แสงส่อง    
     ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตรี  สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัเซนตจ์อหน์ 

     ผ่านการอบรมหลกัสตูร ดงันี ้
    1.1  หลกัสตูร “ผูต้รวจสอบกิจการขัน้พืน้ฐาน” รุน่ท่ี 3  
           จากสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย 

    1.2  หลกัสตูร “ผูต้รวจสอบกิจการขัน้กลาง”   รุน่ท่ี 2  
           จากสมาคมผูต้รวจสอบกิจการสหกรณอ์อมทรพัย ์
2.  ผู้ตรวจสอบกิจการส ารอง : นางนุชนาถ  แย้มย่ิงยง   
     ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตรี สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
     ผ่านการอบรมหลกัสตูร ดงันี ้
    2.1  หลกัสตูร “ผูต้รวจสอบกิจการขัน้พืน้ฐาน”  
           รุน่ท่ี 3 จากชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
    2.2  หลกัสตูร “เจาะลกึการตรวจสอบกิจการ”  จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์

    2.3  หลกัสตูร “แนวทางการปฏิบตัิงานสอบบญัชีภาคเอกชน”  
           จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์

   2.4   หลกัสตูร “ผูต้รวจสอบกิจการขัน้กลาง” รุน่ท่ี 2 

           จากสมาคมผูต้รวจสอบกิจการสหกรณอ์อมทรพัย ์ 
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รายละเอียด บริษัท เอน็เอน็วาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
ประสบการณต์รวจสอบกิจการ  
 

1. สอ. ต ารวจภธูรจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา (ปี 2567) 
2. สอ. การยางแห่งประเทศไทย (ปี 2567) 
3. สอ. การประปาส่วนภมูิภาค (ปี 2567) 
4. สอ. กรมการแพทย ์ (ปี 2567) 
5. สอ. ต ารวจกองปราบปราม  (ปี 2567) 

การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ เขา้ปฏิบตัิงานตรวจสอบกิจการดว้ยตนเอง /มอบหมายใหผู้ช้่วย ท าการตรวจสอบ
กิจการอย่างนอ้ยเดือนละ 1 ครัง้ ครัง้ละ 1-2 วนัท าการ 

การรายงานผลการตรวจสอบกิจการ จัดท ารายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ าเดือน/ประจ าปี เป็นไปตาม
ค าแนะน าที่นายทะเบียนสหกรณก์ าหนด  

การก าหนดค่าธรรมเนียม 60,000.00 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 
หมายเหต:ุ เบิกจ่ายเป็นรายเดือน เดือนละ 5,000.00 บาท 

 

มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉนัทเ์ลือกบรษิัท เอ็นเอ็นวาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั โดยนางสาววาสนา   แสงส่อง เป็นผูต้รวจสอบกิจการ
ล าดบัที่ 1 และนางสาวนุชนาถ   แยม้ยิ่งยง เป็นผูต้รวจสอบกิจการส ารองล าดบัที่ 2 ประจ าปี 2568 ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สุดวันที่    
31 ธันวาคม 2568 พรอ้มก าหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ จ านวน 60,000.00 บาท (หกหมื่นบาทถว้น)  
 

4.11  การเลือกตั้งกรรมการด าเนินการสหกรณ ์ประจ าปี 2568 

 ประธานฯ   เสนอท่ีประชมุว่า ตามขอ้บงัคบัขอ้ 70  ก าหนดใหส้หกรณม์ีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ ์ ประกอบดว้ย
ประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการด าเนินการอีกไม่เกินสิบส่ีคน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตัง้จากสมาชิก โดยจะตอ้งมีกรรมการ
อย่างนอ้ยหนึ่งคน มีคุณวุฒิดา้นการเงิน การบญัชี การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร ์หรือผ่านการฝึกอบรมในดา้นดงักล่าวหรือดา้น
อื่นตามที่คณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติก าหนด  
 ส าหรบัปี 2567 มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ชดุที่ 43 จ านวน 15 คน 
ดงันี ้  
 1. นางประภาพร ธนวิรุฬห ์  ประธานกรรมการ   
 2. นางสาวชญานิษฐ์ เลา้ประเสรฐิ  รองประธานกรรมการ  คนท่ี 1  
 3.  นายสมบตั ิ ตาดอยู ่  รองประธานกรรมการ  คนท่ี 2  
 4. นายไสว ตัง้พรสจัจาเลิศ  กรรมการและเลขานกุาร  
 5. นางสาวชญัญานชุ ชนะอดุมภสัสร  กรรมการและผูช้ว่ยเลขานกุาร 
 6. นายอษัฎาวธุ โดมศรีฟ้า  กรรมการและเหรญัญิก   
 7. นางสาวณินญณ์พชัค ์ ชยัสนัทนะ  กรรมการและผูช้ว่ยเหรญัญิก  
 8. นายวิไน เฟ่ืองพานชิเจรญิ  กรรมการ    
 9. นายสวุิทย ์ ชยัรุง่ปัญญา  กรรมการ    
 10. นายจงด ี พฒันาสนัติชยั  กรรมการ    
 11. นายพีระศกัดิ ์ สิทธิพิทกัษ ์  กรรมการ    
 12. นางวารุณี ไตรสารศร ี  กรรมการ   
 13. นางสาวสพุตัรา จงใจงาม  กรรมการ    
 14. นายเกรียงศกัดิ ์ มิลินทากาศ  กรรมการ    
 15. นายสิทธิศกัดิ ์ วิไลกิจ  กรรมการ    
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  ระหว่างปี 2567 มีกรรมการด าเนินการครบก าหนดวาระ จ านวน 8 คน  ดังนั้นคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์              
จึงก าหนดใหม้ีการเลือกตัง้กรรมการด าเนินการประจ าปี 2568 เพื่อทดแทนกรรมการด าเนินการท่ีครบก าหนดวาระ ดงันี ้
   1. นางสาวชญัญานชุ  ชนะอดุมภสัสร   กรรมการและผูช้่วยเลขานกุาร 
   2. นายอษัฎาวธุ   โดมศรีฟ้า    กรรมการและเหรญัญิก  
 3. นายสวุิทย ์ ชยัรุง่ปัญญา  กรรมการ    
  4. นายจงด ี พฒันาสนัติชยั  กรรมการ    
  5. นายพีระศกัดิ ์ สิทธิพิทกัษ ์  กรรมการ    
  6. นางวารุณี ไตรสารศร ี  กรรมการ   
  7. นางสาวสพุตัรา จงใจงาม  กรรมการ    
   8. นายเกรียงศกัดิ์   มิลินทากาศ   กรรมการ  
 
  คงเหลือกรรมการด าเนินการท่ีด ารงต าแหน่ง จ านวน 7 คน ในปี 2568 ดงันี ้
 1. นางประภาพร ธนวิรุฬห ์  ประธานกรรมการ   
 2. นางสาวชญานิษฐ์ เลา้ประเสรฐิ  รองประธานกรรมการ  คนท่ี 1  
 3.  นายสมบตั ิ ตาดอยู ่  รองประธานกรรมการ  คนท่ี 2  
 4. นายไสว ตัง้พรสจัจาเลิศ  กรรมการและเลขานกุาร  
 5. นางสาวณินญณ์พชัค ์ ชยัสนัทนะ  กรรมการและผูช้ว่ยเหรญัญิก  
 6. นายวิไน เฟ่ืองพานชิเจรญิ  กรรมการ  
   7. นายสิทธิศกัดิ์    วิไลกิจ    กรรมการ 
 
 ตามประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ฉบับที่  7/2567 ได้ประกาศรับสมัครกรรมการ
ด าเนินการ ประจ าปี 2568 ระหว่างวนัที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัที่ 27 ธันวาคม 2568 จ านวน 8 คน เพื่อทดแทนกรรมการที่ครบ
ก าหนดตามวาระ ซึ่งมีสมาชิกยื่นใบสมคัรรบัเลือกตัง้กรรมการด าเนินการ จ านวน 8 คน ตามจ านวนที่สหกรณก์ าหนด ดงันัน้ จึงเสนอ
ที่ประชมุเพื่อพิจารณาผูส้มคัรรบัเลือกตัง้กรรมการด าเนินการสหกรณ ์จ านวน 8 คน ดงันี ้
 
  หมายเลข  1 นายอษัฎาวธุ  โดมศรีฟ้า 
  หมายเลข  2 นางสาวสพุตัรา    จงใจงาม 
  หมายเลข  3 นายเบญจพล  จนัทรเ์จรญิ 
  หมายเลข  4 นายสราวธุ  กดุแถลง 
  หมายเลข  5 นายสญัชยั  คงชาตรี 
  หมายเลข  6 นายสวุิทย ์  ชยัรุง่ปัญญา 
  หมายเลข  7 นางวารุณี  ไตรสารศรี 
  หมายเลข  8 นายอภิชยั  สทุธิธนภิญโญ   
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มติทีป่ระชุม มีมติเป็นเอกฉนัทร์บัรองผูส้มคัรกรรมการด าเนินการ จ านวน 8 คน ดงันี ้ 
  หมายเลข  1 นายอษัฎาวธุ  โดมศรีฟ้า 
  หมายเลข  2 นางสาวสพุตัรา    จงใจงาม 
  หมายเลข  3 นายเบญจพล  จนัทรเ์จรญิ 
  หมายเลข  4 นายสราวธุ  กดุแถลง 
  หมายเลข  5 นายสญัชยั  คงชาตรี 
  หมายเลข  6 นายสวุิทย ์  ชยัรุง่ปัญญา 
  หมายเลข  7 นางวารุณี  ไตรสารศรี 
  หมายเลข  8 นายอภิชยั  สทุธิธนภิญโญ   

 
ระเบยีบวาระที ่5 
5.1  เร่ืองอื่น ๆ  

 นายภรต   วรวิสุทธินันท ์ นกัวิชาการสหกรณป์ฏิบตัิการ ไดเ้สนอต่อท่ีประชมุใหญ่ดงันี ้
 1.  สหกรณค์วรจดักิจกรรมต่าง ๆ เพื่อใหส้มาชิกมีสว่นรว่มมากขึน้ รวมทัง้ออกผลิตภณัฑเ์พื่อจงูใจใหส้มาชิกมาใช้
บรกิารเพิ่มขึน้ทัง้ในเรื่องของการกูเ้งินและฝากเงินกบัสหกรณ ์
 2. การจดัสวสัดิการแก่สมาชิก สหกรณค์วรจดัใหม้ีสวสัดิการแก่สมาชกิเพิ่มเตมิ ซึ่งอาจเป็นการจดัสวสัดิการ
เก่ียวกบัการเกดิหรือสวสัดิการเก่ียวกบัการศกึษา 
 3.  การปฏิบตัิตามกฎกระทรวงที่ออกมาใหมใ่นเรื่องของการก ากบัเก่ียวกบัการลงทนุ ซึ่งอาจสง่ผลใหส้หกรณล์งทนุ
ไดน้อ้ยลง และคณะกรรมการตอ้งพิจารณาการลงทนุใหอ้ยู่ภายใตก้รอบการลงทนุ การก าหนดขอบเขตการด าเนินงานและน าเสนอ
ต่อที่ประชมุใหญ่พิจารณา  
 

มติทีป่ระชุม รบัทราบค าแนะน าและสหกรณจ์ะน าไปพิจารณาเก่ียวกบัการจดัสวสัดิการใหแ้ก่สมาชิกต่อไป  

 

ปิดประชุมเวลา  13.30 น.    
 

 

 

                                            ลงชื่อ .......................................................... ประธานในที่ประชมุ 
                                                                          (นางประภาพร   ธนวิรุฬห)์      
                                        
 
 
                                            ลงชื่อ ........................................................... เลขานกุารท่ีประชมุ           

                                                                                               (นางสาวชญัญานชุ   ชนะอดุมภสัสร)       
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ระเบยีบวาระที ่ 3 
เร่ือง เสนอเพือ่ทราบ 

 

3.1   รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 
3.2   รายงานผลการตรวจสอบกจิการ ประจ าปี 2568 
3.3   รายงานผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของกรรมการ    
   ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ และทีป่รกึษาของ   
   สหกรณใ์นรอบปีบัญช ี2568 
3.4   รายงานขอ้มูลการถูกร้องทกุขก์ล่าวโทษ การถูกด าเนินคด ี
   การถูกร้องเรียน และการถูกลงโทษของสหกรณใ์นรอบ 
   ปี บัญชี 2568 
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ระเบียบวาระที ่ 3  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

3.1  รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 
       --------------------------------------------------------->>> 

 ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า สหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ไดด้  าเนินการจดทะเบียนตาม
พระราชบญัญัติสหกรณ ์ในวนัท่ี  9 ธันวาคม 2523  จนถึงปัจจบุนั เป็นระยะเวลา 45 ปี คณะกรรมการมีความตัง้ใจในการบรหิารงาน
ภายใตข้้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์และสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาประกอบกับความผันผวนทางภาวะ
เศรษฐกิจ ดงันัน้ขอเสนอผลการด าเนินงานใหท้ี่ประชมุใหญ่รบัทราบ ดงัต่อไปนี ้
 

1. ผลการด าเนินงานของสหกรณปี์ 2568 เปรียบเทยีบปี 2567 
 รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่มขึน้/(ลดลง) ร้อยละ 

1. จ านวนสมาชกิ 2,414 2,414 0.00 0.00 
            1.1 จ านวนสมาชิกยกมาตน้ปี 2,414 2,397 17 0.71 
       - สมาชิกสมคัรใหม ่ 100 131 (31) (23.66) 
       - สมาชิกลาออก 90 107 (17) (15.89) 
       - สมาชิกขาดสมาชกิภาพ 7 6 1 16.67 
       - สมาชิกถึงแกก่รรม 3 1 2 200 
2. สินทรัพยร์วม 3,182,812,242.05 2,969,600,023.04 213,212,219.01 7.18 
 2.1 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 35,429,622.39 28,986,528.90 6,443,093.49 22.23 
 2.2 เงินฝากสหกรณอ์ื่น 1,952,716,809.79 1,753,128,295.10 199,588,514.69 11.38 
 2.3 เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก 225,928,094.37 227,027,202.21 (1,099,107.84) (0.48) 
 2.4 เงินลงทนุระยะสัน้ 90,000,000.00 118,000,000.00 (28,000,000.00) (23.73) 
 2.5 เงินลงทนุระยะยาว 861,040,000.00 832,040,000.00 29,000,000.00 3.49 
 2.6 สินทรพัยอ์ื่น 17,697,715.50 10,417,996.83 7,279,718.67 69.88 
3. หนีส้นิรวม 1,800,202,085.54 1,691,699,851.10 108,502,234.44 6.41 
 3.1 เงินรบัฝาก 1,796,554,688.52 1,687,730,910.67 108,823,777.85 6.45 
 3.2 หนีสิ้นอื่น ๆ 3,647,397.02 3,968,940.43 (321,543.41) (8.10) 
4. ทุนของสหกรณ ์ 1,381,761,597.02 1,277,051,612.45 104,709,984.57 8.20 
 4.1 ทนุเรือนหุน้ 1,232,641,240.00 1,140,587,510.00 92,053,730.00 8.07 
 4.2 ทนุส ารอง 74,087,693.28 68,380,955.26 5,706,738.02 8.35 
 4.3 ทนุสะสมต่าง ๆ 10,116,946.06 11,132,258.71 (1,015,312.65) (9.12) 
 4.4 ก าไรสทุธิ 64,915,717.68 56,950,888.48 7,964,829.20 13.99 
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 รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่มขึน้/(ลดลง) ร้อยละ 
5. รายได้ 104,050,218.15 96,823,362.77 7,226,855.38 7.46 
 5.1 ดอกเบีย้รบัเงินใหกู้ย้ืมแก่สมาชิก 15,035,566.51 15,735,583.60 (700,017.09) (4.45) 
 5.2 ดอกเบีย้รบัเงินฝากธนาคาร 226,806.85 64,366.48 162,440.37 2.52 
 5.3 ดอกเบีย้รบัเงินฝากสหกรณ ์ 53,722,365.94 48,694,293.11 5,028,072.83 10.33 
 5.4 ผลตอบแทนจากการลงทนุ 34,932,243.43 32,179,394.67 2,752,848.76 8.55 
 5.5 รายไดอ้ื่น 133,235.42 149,724.91 (16,489.49) (11.01) 
6. ค่าใช้จ่าย 39,134,500.47 39,872,474.29 (737,973.82) (1.85) 
 6.1 ดอกเบีย้จา่ยเงินรบัฝาก 33,716,160.41 33,791,857.46 (75,697.05) (0.22) 
 6.2 ดอกเบีย้จา่ยเงินกูย้ืมระยะสัน้ 184,786.25 217,570.02 (32,783.77) (15.07) 
 6.2 ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงาน 5,233,553.81 5,863,046.81 (629,493.00) (10.74) 
7. ก าไรสุทธ ิ 64,915,717.68 56,950,888.48 7,964,829.20 13.99 

 

 

2.  เงนิลงทุน 

 สหกรณ์ได้ลงทุนภายใต้พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.  2542 และภายใตข้้อก าหนดความเห็นชอบของคณะกรรมการ
พฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติ โดยเลือกลงทนุในธุรกรรมที่มีความเส่ียงต ่า ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีรายการลงทนุในแหล่ง
ต่าง ๆ เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 2,903,756,809.79 บาท ประกอบดว้ย 
 

เงนิลงทนุ จ านวนเงนิ (บาท) ร้อยละ 

1. เงินฝากสหกรณอ์ื่น ๆ 1,952,716,809.79 67.25 

2. หุน้ชมุนมุสหกรณอ์ื่น ๆ  250,040,000.00 8.61 

3. หุน้กูแ้ละพนัธบตัร 701,000,000.00 24.14 

รวมทัง้สิน้ 2,903,756,809.79 100.00 

    
3.  การใช้ทุนสวัสดิการสงเคราะหส์มาชิกถึงแก่กรรม 
 ในระหว่างปี 2568 มีสมาชิกถึงแก่กรรม จ านวน 3 ราย สหกรณ์จ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์เป็นเงินทั้งสิ ้น        
180,000.00 บาท (หน่ึงแสนแปดหม่ืนบาทถ้วน)  
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4.  การใช้เงนิทุนสาธารณประโยชน ์  
 ในระหว่างปี 2568 สหกรณไ์ดจ้่ายเงินทนุสาธารณประโยชนเ์พื่อสนบัสนนุกิจกรรมต่าง ๆ  ดงันี  ้
ล าดับที ่ รายการ จ านวนเงนิ (บาท) 

1 รว่มท าบญุสนบัสนนุทนุการศกึษาและจดัซือ้อปุกรณเ์ครือ่งใชใ้หแ้ก่เด็กนกัเรียนซึ่งมีความบกพรอ่ง
ทางการไดย้ิน สติปัญญา ออทิศตกิ ณ โรงเรียนโสตศกึษาจงัหวดัชลบรุี  

1,000.00 

2 รว่มสมทบทนุวนักิจกรรมนกัเรียน ประจ าปี 2568 กบัส านกังานส่งเสรมิสหกรณก์รุงเทพมหานคร 
พืน้ท่ี 2 

1,000.00 

3 รว่มอนโุมทนาถวายผา้พระกฐินพระราชทานกรมส่งเสรมิสหกรณ ์ประจ าปี 2568 1,000.00 

4 รว่มอนโุมทนาถวายผา้พระกฐินพระราชทานกรมตรวจบญัชสีหกรณ ์ประจ าปี 2568 1,000.00 

5 รว่มอนโุมทนาถวายผา้กฐินสหกรณส์ามคัคีประจ าปี 2568 กบัสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย  1,000.00 

6 รว่มอนโุมทนาถวายผา้กฐินสหกรณพ์ระราชทาน ประจ าปี 2568 กบัธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั 
(มหาชน) ณ วดัปิตลุาธิราชรงัสฤษฎิ์  จงัหวดัฉะเชิงเทรา 

2,000.00 

7 รว่มอนโุมทนาบญุถวายผา้พระกฐินพระราชทาน ประจ าปี 2568 กบัชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย จ ากดั  

1,000.00 

8 รว่มสนบัสนนุโครงการ “ค่ายความรูส้หกรณส์ู่ชนบท ครัง้ท่ี 30” กบัชมุนมุนิสิตสาขาวิชา
เศรษฐศาสตรส์หกรณ ์คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

1,000.00 

9 รว่มเป็นเจา้ภาพท าบญุกฐินสามคัคีกบัสหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุหนองคาย จ ากดั 1,000.00 

10 รว่มบรจิาคเงินสมทบในการทอดถวายกฐินสามคัคีกบัสหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดั
ขอนแก่น จ ากดั 

1,000.00 

11 มอบพดัลมติดผนงั จ านวน 8 ตวั และเงินสนบัสนนุเพื่อการศกึษาใหก้บัโรงเรียนบา้นหนองสามพราน 
ต.วงัดง้ อ.เมอืงกาญจนบรุ ีจ.กาญจนบรุี  

25,384.00 

12 รว่มบรจิาคสมทบทนุ”โครงการ ชสอ.รวมน า้ใจช่วยเหลอืสหกรณอ์อมทรพัยป์ระสบอทุกภยั” 2,000.00 

รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 38,384.00 

 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
มติทีป่ระชุม ........................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................. 
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3.3  รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2568 
        -------------------------------------------------------->>> 

ประธานฯ   ขอเชิญผูต้รวจสอบกิจการน าเสนอการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2568  ต่อที่ประชมุใหญ่ 
 
 
 
 
 

 
รายงานการตรวจสอบกิจการ 

สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 
ส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

 
เรียน  ทีป่ระชุมใหญ่ สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 
  ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 เมื่อวันที่                         
7  กุมภาพนัธ ์ 2568 ไดม้ีมติเลือกตัง้ใหข้า้พเจา้ นางสาววาสนา  แสงส่อง เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังาน
ธนาคารทหารไทย จ ากัด ส าหรบัปีทางบญัชีสิน้สดุวนัที่  31 ธันวาคม 2568 นัน้ ขา้พเจา้ไดเ้ขา้ตรวจสอบกิจการและรายงานผลการ
ตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทกุเดือนท่ีเขา้ตรวจสอบแลว้ ดงันัน้ จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปี โดยสรุป
ดงันี ้
 
  1. วัตถุประสงคข์องการตรวจสอบ 
   1.1 สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ ์รวมถึงค าสั่งของส่วนราชการท่ีก ากบัดแูลก าหนดใหต้อ้งปฏิบตัิ 
   1.2 ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคมุ ดแูลรกัษาทรพัยสิ์นของสหกรณ ์วิเคราะหแ์ละประเมินผลความมี
ประสิทธิภาพในการใชท้รพัยสิ์นของสหกรณ ์เพื่อใหก้ารใชท้รพัยสิ์นเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุม้ค่า 
   1.3 ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ ์เพื่อให้
ขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ ์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั 
และระเบียบของสหกรณ ์
 
  2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
   2.1 ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบันทึกบัญชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก าหนด 
   2.2 ตรวจสอบการควบคมุการเงินตามระเบียบและขอ้ก าหนดของสหกรณ ์
   2.3 ตรวจสอบการด าเนินงานตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั ระเบียบและมติที่ประชมุของสหกรณ์ 
   2.4 ตรวจสอบการบริหารงาน การบริหารความเส่ียงของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงาน  และ
งบประมาณที่ก าหนดไว ้
 
 
 



 

60 

  3. ผลการตรวจสอบ 
   3.1 ด้านการบริหารงานทั่วไป  
    3.1.1 สหกรณใ์ชค้อมพิวเตอรแ์ละโปรแกรมระบบงานสหกรณใ์นการปฏิบัติงานทั้งระบบบัญชี เงินฝาก 
สินเชื่อ ประมวลผล ซึ่งเหมาะสมและเพียงพอกบัปรมิาณธุรกิจ  ท าใหก้ารปฏิบตัิงานเป็นไปอย่างถกูตอ้ง รวดเรว็ และมีประสิทธิภาพ  
    3.1.2 เจา้หนา้ที่ของสหกรณม์ีความรู ้ความเขา้ใจ และปฏิบตัิหนา้ที่ไดต้ามที่ไดร้บัมอบหมายเป็นอย่างดี  
ในระหว่างปี สหกรณ์ได้ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเป็นครั้งคราวตามความเหมาะสม เพื่อเพิ่มพูนความรูแ้ละเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานไดด้ียิ่งขึน้  
    3.1.3 สหกรณม์ีการควบคมุ และดแูลรกัษาทรพัยสิ์นอย่างเหมาะสม 
    3.1.4 สหกรณม์ีการแต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินการ และคณะกรรมการชดุต่าง ๆ โดยจดัใหม้ีการประชมุ
เป็นประจ า เพื่อรบัทราบผลการด าเนินงาน และติดตามขอ้เสนอแนะท่ีตอ้งปรบัปรุงแกไ้ข เป็นการขบัเคล่ือนเพื่อพฒันาสหกรณใ์นการ
ท างานใหม้ีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 
    3.1.5 ในระหว่างปี สหกรณไ์ม่มีเรื่องการถกูรอ้งทกุขก์ล่าวโทษ ถกูด าเนินคดี หรือถกูรอ้งเรียนจากสมาชิก 
 
   3.2 ผลการด าเนินงาน 
    3.2.1 สมาชิก 

ประเภทสมาชกิ 
สมาชิกต้นปี 

ณ วันที ่1 ม.ค. 68 
เกิดขึน้ระหว่างปี สมาชิกคงเหลือ 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 เข้าใหม ่ ลาออก เสียชีวติ 
สมาชิกสามญั (คน) 2,414 100 97 3 2,414 

  

 การรบัเขา้เป็นสมาชิกและการใหอ้อกจากการเป็นสมาชิก มีการอนมุตัิตามที่ก าหนดไวใ้นระเบียขอ้บงัคบั 
และขอ้บงัคบัของสหกรณ ์
 
 3.2.2 การด าเนินงาน 

รายการ 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 

(บาท) 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 

(บาท) 
เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 

จ านวนเงนิ (บาท) คิดเป็นร้อยละ 
สินทรพัยร์วม 3,182,812,242.05 2,975,176,070.34 207,636,171.71 6.98 
รายได ้ 104,050,218.15 96,823,362.77 7,226,855.38 7.46 
ค่าใชจ้า่ย 39,134,500.47 39,872,474.29 (737,973.82) (1.85) 
ก าไรสทุธิ 64,915,717.68 56,950,888.48 7,964,829.20 13.99 

 
 3.3 ด้านบัญชี 
  3.3.1 การบนัทึกบญัชีถกูตอ้ง เรียบรอ้ยเป็นปัจจบุนั และมีเอกสารหลกัฐานประกอบการบนัทึกบญัชีอย่าง
เพียงพอ 
  3.3.2 การจดัท าบญัชีย่อยและทะเบียนต่างๆ เรียบรอ้ยเป็นปัจจบุนัและยอดคงเหลือตรงกบับญัชีคมุยอด 
  3.3.3 มีการเสนอรายงานทางบัญชีและการเงิน รวมถึงรายงานการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการเป็นประจ าทกุเดือน 
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 3.4 ด้านการเงนิ 
  3.4.1 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568  สหกรณม์ีเงินฝากธนาคารคงเหลือ ดงันี ้

รายการ 
ยอดคงเหลอื 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 
(บาท) 

ยอดคงเหลอื 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

เงินฝากธนาคาร-กระแสรายวนั (2 บญัชี) 18,400.00 18,700.00 (300) (1.60) 
เงินฝากธนาคาร-ออมทรพัย ์(8 บญัชี) 35,362,007.64 28,925,541.65 6,436,465.99 22.25 

รวม 35,380,407.64 28,944,241.65 6,436,165.99 22.24 
     

    3.4.2 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีเงินฝากสหกรณอ์ื่นคงเหลือ ดงันี ้ 

รายการ 
ยอดคงเหลอื 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 
(บาท) 

ยอดคงเหลอื 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

เงนิฝากออมทรัพย ์     
1. สอ.ต ารวจภธูรจงัหวดัชมุพร 30,000,000.00 30,000,000.00 0.00 0.00 
2. สอ.สาธารณสขุจงัหวดัอบุลราชธาน ี 20,000,000.00 50,000,000.00 (30,000,000.00) (60.00) 
3. สอ. ต ารวจอ่างทอง 80,000,000.00 80,000,000.00 0.00 0.00 
4. สอ.อนามยัสรุนิทร ์ 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 100.00 
5. สอ.สาธารณสขุหนองคาย 80,000,000.00 0.00 80,000,000.00 100.00 

เงนิฝากออมทรัพยพ์ิเศษ     
1. สอ.สาธารณสขุมหาสารคาม 80,000,000.00 80,000,000.00 0.00 0.00 
2. สอ.สาธารณสขุนครพนม 100,000,000.00 100,000,000.00 0.00 0.00 
3. สอ.สาธารณสขุจงัหวดัขอนแกน่ 100,000,000.00 100,000,000.00 0.00 0.00 
4. สอ.ต ารวจตรงั 30,401,197.09 30,401,362.54 (165.45) (0.00) 
5. สอ.ต ารวจภธูรจงัหวดัราชบรุี 0.00 20,050,967.01 (20,050,967.01) (100.00) 
6. สอ.เครือข่ายพฒันาชวีิตครูมกุดาหาร 207,612.70 325,965.55 (118,352.85) (36.31) 
7. สอ.สาธารณสขุสกลนคร 80,000,000.00 80,000,000.00 0.00 0.00 
8. สอ.ส่ือสารทหาร 30,000,000.00 30,000,000.00 0.00 0.00 

เงนิฝากประจ า     
1. สอ.ต ารวจสรุาษฎรธ์าน ี 100,000,000.00 100,000,000.00 0.00 0.00 
2. สอ.โรงพยาบาลต ารวจ 100,000,000.00 100,000,000.00 0.00 0.00 
3. สอ.สาธารณสขุจงัหวดัอ านาจเจรญิ 50,000,000.00 50,000,000.00 0.00 0.00 
4. สอ.สาธารณสขุสรุาษฎรธ์าน ี 100,000,000.00 80,000,000.00 20,000,000.00 25.00 
5. สอ.ต ารวจตรงั 60,000,000.00 60,000,000.00 0.00 0.00 
6. สอ.สาธารณสขุตรงั 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 100.00 
7. สอ.ต ารวจแหง่ชาต ิ 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 100.00 
8. ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 655,000,000.00 661,000,000.00 (6,000,000.00) (0.91) 
9. ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจแหง่ชาติ 75,000,000.00 0.00 75,000,000.00 100.00 

รวม 1,860,608,809.79 1,651,778,295.10 208,830,514.69 12.64 
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  3.4.3 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีเงินฝากสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั คงเหลือ ดงันี ้

รายการ 
ยอดคงเหลอื 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 
(บาท) 

ยอดคงเหลอื 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

เงินฝากออมทรพัย ์ 109,962,000.00 118,204,000.00 (8,242,000.00) (6.97) 
หกั ค่าเผ่ือเงินฝากสงสยัจะสญู (17,854,000.00) (16,854,000.00) (1,000,000.00) 5.93 
เงนิฝากสหกรณฯ์ สโมสรรถไฟ-สุทธ ิ 92,108,000.00 101,350,000.00 (9,242,000.00 (9.12) 

 

  สหกรณ์ได้ท าบันทึกข้อตกลงการช าระคืนเงินฝากและการส่งช าระหนี ้ให้สหกรณ์เจ้าหนี ้ของสหกรณ์        
ออมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากัด ซึ่งในปี 2568 สหกรณไ์ดร้บัคืนเงินฝากจ านวน 8,242,000.00 บาท และดว้ยเหตุผลของหลกัความ
ระมัดระวัง สหกรณ์จึงได้ส ารองค่าเผ่ือเงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์สโมสรรถไฟ จ ากัด สงสัยจะสูญในปีนี ้เพิ่มขึน้จ านวน  
1,000,000.00 บาท 
 
 3.5 ด้านสินเชื่อ 
  3.5.1 สหกรณใ์หเ้งินกูแ้ก่สมาชิกระหว่างปี 3 ประเภท ดงันี ้

เงินกูฉ้กุเฉิน จ านวน 327 สญัญา จ านวนเงินท่ีอนมุตัิ 19,754,300.00 บาท 
เงินกูส้ามญั จ านวน 617 สญัญา จ านวนเงินท่ีอนมุตัิ 152,997,697.00 บาท 
เงินกูพ้ิเศษ จ านวน 1 สญัญา จ านวนเงินท่ีอนมุตัิ 900,000.00 บาท 

รวม จ านวน 945 สัญญา จ านวนเงนิทีอ่นุมัต ิ 173,651,997.00 บาท 
 

 การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก เป็นไปตามระเบียบ ขอ้บงัคบั และมติของที่ประชมุคณะกรรมการด าเนินการเงินกู้ 
แต่ละรายมีหลกัฐานการเป็นหนีแ้ละการค า้ประกนัครบตามที่ก าหนดไว ้การส่งเงินช าระหนีเ้ป็นไปตามที่ก าหนดในสญัญา 
 
 3.5.2 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีเงินใหกู้แ้ก่สมาชิกคงเหลือ ดงันี ้ 

รายการ 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 

ยอดคงเหลอื 
(บาท) 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 
ยอดคงเหลอื 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

เงินกูฉ้กุเฉิน 6,192,988.55 5,414,079.86 778,908.69 14.39 
เงินกูส้ามญั 183,930,185.68 182,341,275.54 1,588,910.14 0.87 
เงินกูพ้เิศษ 30,037,248.45 33,045,974.68 (3,008,726.23) (9.10) 

รวม 220,160,422.68 220,801,330.08 (640,907.40) (0.29) 
 

 สหกรณม์ีรายไดด้อกเบีย้รบัจากการใหเ้งนิกูจ้ากสมาชกิ จ านวน 15,035,566.51 บาท  ต ่ากว่าปีก่อนจ านวน 
700,017.09 บาท (รอ้ยละ 4.44)  
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 3.6 ด้านลูกหนีอ้ื่น 
  3.6.1 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีลกูหนีอ้ื่นท่ีเกิดจากการใหกู้ย้ืมคงเหลือ ดงันี ้

รายการ 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 

ยอดคงเหลอื 
(บาท) 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 
ยอดคงเหลอื 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ลกูหนีข้าดสมาชิกภาพ 7,026,835.28 10,672,671.07 (3,645,835.79) (34.16) 
หกั ค่าเผ่ือฯ-ลกูหนีข้าดสมาชิกภาพ (3,056,063.59) (6,243,698.94) 3,187,635.35 (51.05) 

ลูกหนีข้าดสมาชิกภาพ-สุทธ ิ 3,970,771.69 4,428,972.13 (458,200.44) (10.35) 
ลกูหนีต้ามค าพิพากษา 36,267,783.41 36,237,530.95 30,252.46 0.08 
หกั ค่าเผ่ือฯ-ลกูหนีต้ามค าพิพากษา (34,470,883.41) (34,440,630.95) (30,252.46) 0.09 

ลูกหนีต้ามค าพพิากษา-สุทธ ิ 1,796,900.00 1,796,900.00 0.00 0.00 
 

 สหกรณต์ัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ว่าดว้ยการ 
บญัชีของสหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร พ.ศ. 2563 และตามประกาศนายทะเบียนสหกรณเ์รื่อง การประมาณการค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 
ส าหรบัสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยนที่เรียกเก็บงวดช าระจากสมาชิกดว้ยการหกัจากเงินได ้ณ ที่จ่าย พ.ศ. 2567 
 
   3.7 ด้านการลงทุน 
    ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีเงินลงทนุ (ราคาทนุ) คงเหลือ ดงันี ้

รายการ 
ยอดคงเหลอื 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 
(บาท) 

ยอดคงเหลอื 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

เงนิลงทนุทีอ่ยู่ในความตอ้งการของตลาด     
หุน้กู ้บมจ.ปนูซีเมนตไ์ทย 5,000,000.00 4,000,000.00 1,000,000.00 25.00 
หุน้กู ้บมจ.ดีแทค ไตรเนต็ 0.00 10,000,000.00 (10,000,000.00) (100.00) 
หุน้กู ้บมจ.โตโยตา้ ลิสซิ่ง (ประเทศไทย) 20,000,000.00 50,000,000.00 (30,000,000.00) (60.00) 
หุน้กู ้บมจ.น า้ตาลมิตรผล 0.00 10,000,000.00 (10,000,000.00) (100.00) 
หุน้กู ้บมจ.ซีพีออลล ์ 20,000,000.00 35,000,000.00 (15,000,000.00) (42.86) 
หุน้กู ้บมจ.บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์ 10,000,000.00 35,000,000.00 (25,000,000.00) (71.43) 
หุน้กู ้บมจ.โกลบอล เพาเวอร ์ซินเนอรย์ี่ 0.00 5,000,000.00 (5,000,000.00) (100.00) 
หุน้กู ้บมจ.อินโดรามา เวนเจอรส์ 40,000,000.00 50,000,000.00 (10,000,000.00) (20.00) 
หุน้กู ้บมจ.เบทาโกร 10,000,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00 100.00 
หุน้กู ้บมจ.เอสซจีี เคมคิอลส ์ 5,000,000.00 0.00 5,000,000.00 100.00 
หุน้กู ้บมจ.ช.การช่าง 40,000,000.00 40,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.ทนุธนชาต 20,000,000.00 20,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 100.00 
หุน้กู ้บมจ.ปตท. 25,000,000.00 15,000,000.00 10,000,000.00 66.67 
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รายการ 
ยอดคงเหลอื 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 
(บาท) 

ยอดคงเหลอื 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

เงินลงทุนทีอ่ยู่ในความต้องการของตลาด (ต่อ)     
หุน้กู ้บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ 25,000,000.00 25,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.บางจาก คอรป์อเรชั่น 25,000,000.00 20,000,000.00 5,000,000.00 25.00 
หุน้กู ้บมจ.ไออารพ์ีซ ี 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.แอดวานซ ์อินโฟร ์เซอรว์ิส 35,000,000.00 20,000,000.00 15,000,000.00 75.00 
หุน้กู ้บมจ.ดบับลิวเอชเอ คอรป์อเรชั่น 30,000,000.00 30,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บจก.ปตท.สผ.ศนูยบ์รหิารเงิน 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.บา้นป ู 40,000,000.00 20,000,000.00 20,000,000.00 100.00 
หุน้กู ้บมจ.พีทีทีโกลบอล เคมิคอล 35,000,000.00 35,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.กลัฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์ 55,000,000.00 35,000,000.00 20,000,000.00 57.14 
หุน้กู ้บมจ.ศรีตรงัแอโกร อินดสัทรี 10,000,000.00 10,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.เอสซจีี เคมคีอลล ์ 20,000,000.00 25,000,000.00 (5,000,000.00) (20.00) 
หุน้กู ้บมจ.เอกชยั ดิสทรบิิวชั่น ซสิเตม 20,000,000.00 20,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.ไทยออยล ์ 10,000,000.00 10,000.000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.เอสซีบี เอก็ซ ์ 20,000,000.00 20,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.ผลิตไฟฟ้า 5,000,000.00 5,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.ทรูคอรป์อเรชั่น 40,000,000.00 20,000,000.00 20,000,000.00 100.00 
หุน้กู ้บมจ.เอสซจีี แพคเกจจิง้ 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้กู ้บมจ.ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล 10,000,000.00 0.00 10,000,000.00 100.00 

รวม 621,000,000.00 620,000,000.00 1,000,000.00 0.16 

เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด     
พนัธบตัรออมทรพัยพ์ิเศษ 80,000,000.00 80,000,000.00 0.00 0.00 
หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 250,040,000.00 250,040,000.00 0.00 0.00 
หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยไ์ทย ไอซีที จ ากดั 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 

หกั ค่าเผื่อการปรบัมลูค่า-หุน้ชมุนมุ สอ.ไทยไอซีที (10,000.00) (10,000.00) 0.00 0.00 
รวม 330,040,000.00 330,040,000.00 0.00 0.00 

รวมเงนิลงทนุ 951,040,000.00 950,040,000.00 1,000,000.00 0.11 
 

    การลงทนุดงักล่าว เป็นไปตามพระราชบญัญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2562 มาตรา 62(7) และประกาศคณะกรรมการ
พฒันาสหกรณแ์ห่งชาติ พ.ศ. 2563  เรื่อง ขอ้ก าหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ โดยลงทุนในหุน้กูท้ี่ไดร้บัการจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถือตัง้แต่ระดบั A- ขึน้ไป แต่ ณ วนัสิน้ปี มีหุน้กูท้ี่ไดร้บัการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือลดลง เป็น BBB+ ไดแ้ก่ หุน้กู ้บมจ. 
บีทีเอส กรุ๊ปโฮลดิง้ส ์และ หุน้กู ้บมจ.ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ 
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 3.8 ด้านการกู้ยืมเงนิ 
  สหกรณไ์ดร้บัอนุมตัิวงเงินกูย้ืมหรือค า้ประกันประจ าปี 2568 จากที่ประชุมใหญ่ และไดร้บัความเห็นชอบ
จากนายทะเบียนสหกรณ ์จ านวน 600,000,000.00 บาท  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568  สหกรณไ์ม่มียอดเงินกูย้ืมคงเหลือ 
 
 3.9 ด้านเงนิรับฝาก 
  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีเงินรบัฝากจากสมาชิกคงเหลือ ดงันี ้

รายการ 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 

ยอดคงเหลอื 
(บาท) 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 
ยอดคงเหลอื 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

เงินรบัฝากออมทรพัย ์ 764,955.40 918,654.13 (153,698.73) (16.73) 
เงินรบัฝากออมทรพัยพ์ิเศษ 1,795,789,733.12 1,686,812,256.54 108,977,476.58 6.46 

รวม 1,796,554,688.52 1,687,730,910.67 108,823,777.85 6.45 
 

    การปฏิบตัิงานดา้นการรบัฝากและการถอนเงิน เป็นไปตามระเบียบ ขอ้บงัคบัโดยรดักมุและปลอดภยั 
 
   3.10 ด้านหนีส้ิน 
     ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีหนีสิ้นจากการด าเนินงานคงเหลือ ดงันี ้ 

รายการ 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 

ยอดคงเหลอื 
(บาท) 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 
ยอดคงเหลอื 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ที่ 848,559.49 848,559.49 0.00 0.00 
หนีสิ้นอื่น 3,647,397.02 3,968,940.43 (321,543.41) (8.10) 

รวม 4,495,956.51 4,817,499.92 (321,543.41) (6.67) 

 
   3.11 ด้านทุน 
     3.11.1  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีทนุเรือนหุน้คงเหลือ ดงันี ้ 

รายการ 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 

ยอดคงเหลอื 
(บาท) 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 
ยอดคงเหลอื 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ทนุเรือนหุน้ 1,232,641,240.00 1,140,587,510.00 92,053,730.00 8.07 
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    3.11.2 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สหกรณม์ีทนุส ารองและทนุสะสมต่าง ๆ คงเหลือ ดงันี ้

รายการ 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 68 

ยอดคงเหลอื 
(บาท) 

ณ วันที ่31 ธ.ค. 67 
ยอดคงเหลอื 

(บาท) 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) จากปีก่อน 
จ านวนเงนิ  
(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ทนุส ารอง 74,087,693.28 68,380,955.26 5,706,738.02 8.35 
ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 1,742,290.06 2,609,218.71 (866,928.65) (33.23) 
ทนุสาธารณประโยชน ์ 865,716.00 894,100.00 (28,384.00) (3.17) 
ทนุเพื่อการศกึษาอบรม 748,940.00 748,940.00 0.00 0.00 
ทนุเพื่อการจดัตัง้ส านกังาน 4,600,000.00 4,600,000.00 0.00 0.00 
ทนุเพื่อสวสัดิการ 2,160,000.00 2,280,000.00 (120,000.00) (5.26) 

รวม 84,204,639.34 79,513,213.97 4,691,425.37 5.90 
 

    การจ่ายเงินทุนดังกล่าวเพื่อช่วยเหลือสมาชิก, บริจาคให้แก่หน่วยงานภายนอกเพื่อสาธารณประโยชน์      
โดยเป็นไปตามวตัถปุระสงคแ์ละเป็นไปตามระเบียบแห่งทนุนัน้ ๆ ตามที่สหกรณก์ าหนด 
 
   3.12 ด้านรายจ่ายตามงบประมาณประจ าปี 2568 
     ในปี 2568 สหกรณ์ได้รับอนุมัติวงเงินงบประมาณรายจ่ายเป็นเงินรวมทั้งสิน้ 12,962,500.00 บาท      
ตั้งแต่ เดือนมกราคมถึงเดือนธันวาคม 2568 รวม 12 เดือน สหกรณ์ใช้จ่ายเงินงบประมาณไปแล้วรวมเป็นจ านวนเงิน      
7,678,219.56 บาท (รอ้ยละ 59.23)  
     การใช้จ่ายเงินต่าง ๆ ส่วนใหญ่เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายที่ที่ประชุมใหญ่ก าหนดไว้ เว้นแต่  
รายจ่ายในหมวดด าเนินการดา้นบุคลากร เกินวงเงินงบประมาณ 1 รายการ คือ เงินสมทบกองทุนส ารองเลีย้งชีพ เกินจ านวน 
7,142.68 บาท (รอ้ยละ 2.55) ซึ่งรายจ่ายที่เกินงบประมาณสามารถถวัจ่ายกนัไดท้กุหมวด ยกเวน้หมวดครุภณัฑ์ 
 

ตารางแสดงงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2568 

รายการ 
งบประมาณทัง้ปี 
(ม.ค. - ธ.ค. 68) 

เกิดขึน้จริง 
(ม.ค. - ธ.ค. 68) 

งบประมาณคงเหลือ (เกนิวงเงนิ) 
จ านวนเงนิ (บาท) คิดเป็นร้อยละ 

1. หมวดคา่ด าเนินการดา้นบคุคลากร 4,099,500.00 3,640,848.40 458,651.60 11.19 
2. หมวดคา่ตอบแทน 560,000.00 451,500.00 108,500.00 19.38 
3. หมวดคา่ใชส้อย 5,878,000.00 2,137,601.79 3,740,398.21 63.63 
4. หมวดคา่วสัดแุละสาธารณปูโภค 1,160,000.00 1,003,693.61 156,306.39 13.47 
5. หมวดครุภณัฑ ์ 1,065,000.00 336,927.20 728,072.80 68.36 
6. ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจ่ายสิทธ์ิ 200,000.00 107,648.56 92,351.44 46.18 

รวมทัง้สิน้ 12,962,500.00 7,678,219.56 5,284,280.44 40.77 
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 3.13 การตรวจสอบเฉพาะด้าน 
  (1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
     ตรวจสอบการจดัท ารายการย่อแสดงสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นครบถว้น และไดเ้ปิดเผยใหส้มาชิกไดร้บั
ทราบเป็นประจ าทกุเดือน รวมทัง้ไดม้ีการจดัส่งขอ้มลูรายงานทางการเงินตามแบบและรายงานท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
     สหก รณ์ เ ปิ ด เ ผ ย ร า ย ก า ร ย่ อ แ สด ง สิ นท รัพ ย์ แ ล ะ หนี ้ สิ น ผ่ า น ช่ อ ง ท า ง  Website : 
https://tmbcoop.com และน าส่งขอ้มลูรายงานทางการเงินผ่านระบบ MIS อย่างครบถว้นและเป็นประจ า 
  (2) ตรวจสอบการบรหิารดา้นสินเชื่อ 
     ตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกบัการใหสิ้นเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณใ์ห้
เป็นไปตามนโยบายดา้นสินเชื่อที่วางไว ้สามารถประเมิน ติดตามและดแูลความเส่ียง ที่อาจเกิดขึน้จากการที่ลกูหนีไ้ม่สามารถช าระ
หนีไ้ดต้ามก าหนดในสัญญา ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการใหเ้ป็นไปตามนโยบายดา้นสินเชื่อและหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดไวใ้นกฎกระทรวง 
     สหกรณม์ีการก าหนดระเบียบเก่ียวกบัเงินใหกู้ป้ระเภทต่าง ๆ สอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไว้
ในกฎกระทรวง และมีการติดตามการช าระหนีจ้ากลกูหนีอ้ย่างสม ่าเสมอ หากมีลกูหนีท้ี่ผิดนดัช าระหนี ้จะมีการเร่งติดตามการช าระ
หนี ้และหากไม่เป็นผลส าเรจ็จะเขา้สู่กระบวนการตามกฎหมายต่อไป 
  (3) ตรวจสอบการบรหิารดา้นการลงทนุ 
    ตรวจสอบเก่ียวกับการก าหนดนโยบายดา้นการลงทุน โดยการลงทุนของสหกรณต์อ้งอยู่ภายใต้
นโยบายที่ก าหนดและเป็นไปตามกฎหมายสหกรณ ์และไดด้  าเนินการภายใตเ้กณฑท์ี่ก าหนดในกฎกระทรวง 
    โดยสหกรณม์ีการก าหนดนโยบายและแผนการลงทุนประจ าปี ซึ่งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมใหญ่
ตามนโยบายการน าเงินไปฝากหรือลงทนุในหลกัทรพัยต์ามประกาศคณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติ พ.ศ. 2563  
  (4) ตรวจสอบการบรหิารสภาพคล่อง 
    ตรวจสอบเก่ียวกับการก าหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเส่ียงดา้น
สภาพคล่องของสหกรณ ์การด ารงสินทรพัยส์ภาพคล่องใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
    สหกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องในแต่ละเดือนตั้งแต่เดือนมกราคมถึงเดือนธันวาคม 2568      
ไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 1.00 ของยอดเงินฝากทัง้หมด และเป็นไปตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ว่าดว้ยเรื่อง ก าหนดอตัราการ
ด ารงสินทรพัยส์ภาพคล่องของสหกรณ ์ลงวนัท่ี 31 ตลุาคม 2550 
 
 3.14 ด้านอื่น ๆ 
  3.14.1  สหกรณฯ์ มีการก าหนดแผนนโยบายประจ าปี 2568 โดยแบ่งเป็นดา้นดงัต่อไปนี ้
    1)  การด าเนินงาน เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกสะสมทุนเรือนหุ้นเพิ่มขึน้ และสนับสนุนใหพ้นักงาน
ธนาคารทหารไทยธนชาตสมคัรเป็นสมาชิกสหกรณ ์  
     ซึ่งในปี 2568 มีจ านวนสมาชิกใหค้วามสนใจสะสมทนุเรือนหุน้ต่อเดือนเพิ่มและสมคัรสมาชิก
ใหม่เพิ่มขึน้จ านวนหลายราย 
    2)  การส่งเสริมการออมทรัพย์ โดยการสะสมทุนเรือนหุ้น และการรับฝากเงินจากสมาชิก      
เพื่อใหไ้ดร้บัผลตอบแทนในอตัราที่สงูกว่าอตัราดอกเบีย้เงินฝากสถาบนัการเงินอื่น 
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     ในปี 2568 อตัราดอกเบีย้เงินฝากของสหกรณเ์ป็นดงันี ้
     - เงินฝากประเภทออมทรพัย ์อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 0.25 ต่อปี เทียบเท่ากับอตัราดอกเบีย้เงิน
ฝากธนาคารประเภทเดียวกนั  
     - เงินฝากประเภทออมทรพัยพ์ิเศษ อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 1.90 ต่อปี สงูกว่าอตัราดอกเบีย้เงิน
ฝากธนาคารประเภทประจ า 24 เดือน (อา้งอิงขอ้มูลอัตราดอกเบีย้ประจ าวันของธนาคารพาณิชยจ์ากธนาคารแห่งประเทศไทย       
ณ วนัสิน้ปี) 
    3)  การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก โดยออกผลิตภัณฑท์ี่หลากหลาย เพื่อช่วยเหลือและตอบสนองความ
ตอ้งการของสมาชิก 
     ในปี 2568 สหกรณม์ีผลิตภณัฑเ์งินกูส้  าหรบัสมาชิกทัง้เงินกูป้ระเภทฉุกเฉิน สามญั และพิเศษ 
รวมทัง้สิน้ 13 ผลิตภณัฑ ์อตัราดอกเบีย้อยู่ระหว่างรอ้ยละ 3.75 ต่อปี ถึง รอ้ยละ 7.40 ต่อปี 
    4)  การมีส่วนร่วมในกระบวนการของสหกรณ์ โดยการลงทุนต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตาม
พระราชบญัญัติสหกรณ ์ขอ้บงัคบั ระเบียบ ค าแนะน าของหน่วยงานราชการอย่างเครง่ครดั 
     การลงทุนของสหกรณใ์นพนัธบตัรออมทรพัยพ์ิเศษ หุน้กู ้หุน้ชุมนุมสหกรณต์่าง ๆ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2562 มาตรา 62(7)  และประกาศคณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติ  พ.ศ.  2563                           
เรื่อง ขอ้ก าหนดการฝากหรือลงทนุอย่างอื่นของสหกรณ ์
  3.14.2  สหกรณฯ์ ก าหนดนโยบายและแผนการลงทนุประจ าปี โดยแบ่งเป็นประเภทและสดัส่วนการลงทุน ดงันี ้

รายการ นโยบายและแผนการลงทุน การด าเนินงานในปี 2568 
หุ้นกู ้ - เป็นหุ้นกู้ที่มีหลักประกันหรือหุ้นกู้ไม่ดอ้ยสิทธิที่ไดร้ับการจัดอันดับ

ความน่าเชื่อถือตัง้แต่ระดบั A- ขึน้ไป 
- ลงทุนไดใ้นนิติบุคคลแต่ละแห่งไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 10 ของทุนเรือนหุ้น
รวมกบัทนุส ารองของสหกรณ ์
- กรณีเร่งด่วนต้องได้รับการอนุมัติจากคณะอนุกรรมการการลงทุน    
เกินกึ่งหนึ่ง 

        
 
 
       สหกรณไ์ดล้งทนุเป็นไป 
       ตามนโยบายและแผนการ 
       ลงทนุที่ไดก้ าหนดไว ้

ชุมนุมสหกรณแ์ละ 
เงนิฝากสหกรณอ์ื่น 

- ฝากเงินกับสหกรณ์อื่นไม่เกินรอ้ยละ 10 ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุน
ส ารองของสหกรณ ์แต่ไม่เกินสหกรณล์ะ 100 ลา้นบาท เวน้แต่เป็นการ
ฝากเงินในชมุนมุสหกรณท์ี่สหกรณเ์ป็นสมาชิก 
- กรณีเร่งด่วนต้องได้รับการอนุมัติจากคณะอนุกรรมการการลงทุน     
เกินกึ่งหนึ่ง 

พันธบัตร - อายพุนัธบตัรไม่เกิน 10 ปี 
- กรณีเร่งด่วนต้องได้รับการอนุมัติจากคณะอนุกรรมการการลงทุน     
เกินกึ่งหนึ่ง 

       
 
       สหกรณย์งัไม่ไดล้งทนุ 
       เพิ่มเติมแต่อย่างใด หุ้นชุมนุม 

สหกรณต์่าง ๆ 
- ลงทุนระยะยาวจนกว่าจะลาออกจากการเป็นสมาชิกของชุมนุม
สหกรณน์ัน้ ๆ  
- เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณพ์ิจารณาและได้รับ
การอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการดว้ยเสียงขา้งมาก 

 
  
 



 

69 

 3.14.3  สินทรพัยข์องสหกรณส่์วนใหญ่เป็นเงินฝากสหกรณอ์ื่น รอ้ยละ 58.46 ของสินทรพัยท์ัง้สิน้ส่วนใหญ่ 
เป็นเงินฝากประจ าชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั  ซึ่งสหกรณไ์ดร้บัอตัราดอกเบีย้สงูกว่าสถาบนัการเงินอื่น 
 การตรวจสอบกิจการในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา ข้าพเจ้าไดเ้ข้าตรวจสอบเป็นประจ าทุกเดือน โดยมุ่งเน้นการ
ตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณข์องเอกสารหลกัฐานทางการเงิน , สญัญาเงินกูแ้ละสญัญาค า้ประกันของสมาชิก , สญัญาเงินกูย้ืม 
รวมถึงตรวจสอบการปฏิบตัิตามระเบียบ ขอ้บงัคบั มติที่ประชุม , ขอ้รอ้งเรียน , การด าเนินคดีต่าง ๆ และเรื่องอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับ
สหกรณ ์โดยการตรวจสอบระหว่างปีไดต้รวจสอบพบขอ้บกพร่องบา้งเล็กนอ้ยในการปฏิบัติงาน ซึ่งสหกรณด์ าเนินการแกไ้ขเป็นที่
เรียบรอ้ยแลว้ 
 อนึ่ง ขอขอบคุณท่านสมาชิกที่ไดใ้หเ้กียรติและไวว้างใจเลือกตัง้ขา้พเจา้เป็นผูต้รวจสอบกิจการ และขอขอบคุณ
เจา้หนา้ที่ของสหกรณท์กุท่านท่ีไดใ้หค้วามรว่มมือในการตรวจสอบกิจการเป็นอย่างดี 
 

จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
 

(นางสาววาสนา    แสงส่อง) 
ผูต้รวจสอบกิจการ 

 
 
 
 

บรษิัท เอ็นเอ็นวาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
18/72 หมู่ 3 ซอยบญุศิร ิถนนสขุมุวิท  ต าบลบางเมือง 
อ าเภอเมอืงสมทุรปราการ  จงัหวดัสมทุรปราการ  10270 
วนัท่ี  21  มกราคม  2569 
 
 
  

จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 

มติทีป่ระชุม ................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
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3.3  รายงานผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ และทีป่รึกษาของสหกรณใ์นรอบปีบัญชี 2568 
       ------------------------------------------------------->>> 
  ประธานฯ  เสนอที่ประชมุว่า ตามกฎกระทรวง การด าเนินงานและการก ากบัดแูลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยน พ.ศ. 2564 ขอ้ 14(1) “ผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนที่กรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อ านาจในการจดัการ 
และที่ปรกึษาของสหกรณ ์ไดร้บัจากสหกรณน์ัน้ในรอบปีบญัชีที่ผ่านมา โดยใหส้หกรณแ์สดงรายละเอียดดงักล่าวเป็นรายบคุคลในรายงานประจ าปี” 
  ในการนีจ้ึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบเกี่ยวกับการแจง้รายละเอียดผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนของกรรมการ ผูจ้ัดการ ผูมี้อ านาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณใ์นรอบปีบญัชี 2568 เพื่อน าเสนอที่ประชุมใหญ่ทราบ   
โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ท่ี ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม ค่าพาหนะ ค่าเบีย้เลีย้ง เงินโบนัส 
(ปีบัญชี 2567) 

ค่าตอบแทน/เงินประจ า 
ต าแหน่ง (ปีบัญช ี2568) 

เงินเดือน/ค่าจ้าง 
(ปีบัญชี 2567) 

รวม 

1 นางประภาพร   ธนวิรุฬห ์ ประธานกรรมการ   ชดุท่ี 43,44 8,200.00 2,000.00 - 47,459.07 15,000.00 - 72,659.07 
2 นายสมบติั ตาดอยู่ รองประธานกรรมการ คนท่ี 1  ชดุท่ี 43,44 8,200.00 800.00 - 47,459.07 15,000.00 - 71,459.07 
3 นางสาวชญานิษฐ์ เลา้ประเสริฐ รองประธานกรรมการ คนท่ี 2  ชดุท่ี 43,44 7,200.00 800.00 - 47,459.07 15,000.00 - 70,459.07 

4 นายวิไน เฟ่ืองพานิชเจริญ กรรมการและเลขานกุาร  ชดุท่ี 43,44 8,200.00 - - 47,459.07 15,000.00 - 70,659.07 
6 นายอษัฎาวธุ โดมศรีฟ้า กรรมการและเหรญัญิก  ชดุท่ี 43,44 7,700.00 - - 47,459.07 15,000.00 - 70,159.07 
5 นายเบญจพล จนัทรเ์จริญ กรรมการและผูช้่วยเลขานกุาร  ชดุท่ี 43,44 7,100.00 - - - 13,000.00 - 20,100.00 
7 นางสาวณินญณ์พชัค ์ ชยัสนัทนะ กรรมการและผูช้่วยเหรญัญิก  ชดุท่ี 43,44 7,700.00 - - 47,459.07 13,000.00 - 68,159.07 

8 นายไสว ตัง้พรสจัจาเลิศ กรรมการ  ชดุท่ี 43,44 8,200.00 - - 47,459.07 10,000.00 - 65,659.07 
9 นายสวุิทย ์ ชยัรุง่ปัญญา กรรมการ  ชดุท่ี 43,44 7,700.00 800.00 400.00 47,459.07 10,000.00 - 66,359.07 

10 นางสาวสพุตัรา จงใจงาม กรรมการ  ชดุท่ี 43,44 7,200.00 - - 47,459.07 10,000.00 - 64,659.07 
11 นางวารุณี ไตรสารศรี กรรมการ  ชดุท่ี 43,44 7,200.00 - - 47,459.07 10,000.00 - 64,659.07 

12 นายสิทธิศกัด์ิ วิไลกิจ กรรมการ  ชดุท่ี 43,44 7,200.00 400.00 400.00 47,459.07 10,000.00 - 65,459.07 
13 นายสญัชยั คงชาตรี กรรมการ  ชดุท่ี 44 7,100.00 - - - 10,000.00 - 17,100.00 
14 นายสราวธุ กดุแถลง กรรมการ  ชดุท่ี 44 6,600.00 - - - 10,000.00 - 16,600.00 
15 นายอภิชยั สทุธิธนภิญโญ กรรมการ  ชดุท่ี 44 6,600.00 800.00 800.00 - 10,000.00 - 18,200.00 
16 นางสาวชญัชานชุ ชนะอดุมภสัสร กรรมการและผูช้่วยเลขานกุาร ชดุท่ี 43 1,100.00 - - 47,459.07 - - 48,559.07 

17 นายจงดี พฒันาสนัติชยั กรรมการ ชดุท่ี 43 600.00 - - 47,459.07 - - 48,059.07 
18 นายพีระศกัด์ิ สิทธิพิทกัษ์ กรรมการ ชดุท่ี 43 1,100.00 - - 47,459.07 - - 48,559.07 
19 นายเกรียงศกัด์ิ มิลินทากาศ กรรมการ ชดุท่ี 43 600.00 - - 47,459.07 - - 48,059.07 
20 นางสาวชติุมา สขุต าแย ผูจ้ดัการ - 100.00 - 205,673.60 - 814,080.00 1,019,853.60 

21 นางทศันีย ์ แพงบดุดี รองผูจ้ดัการ - 700.00 - 181,923.20 36,000.00 723,144.00 941,767.20 
 รวมท้ังสิน้ 115,500.00 6,400.00 1,600.00 1,099,482.85 217,000.00 1,537,224.00 2,977,206.85 

จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือทราบ  
มติทีป่ระชุม........................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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3.4  รายงานข้อมูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ การถูกด าเนินคดีการถูกร้องเรียน และการถูกลงโทษ 
      ของสหกรณใ์นรอบปีบัญชี 2568    
     ------------------------------------------------------->>> 
  ประธานฯ  เสนอท่ีประชมุว่า ตามกฎกระทรวงการด าเนินงานและการก ากบัดแูลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณ์
เครดิตยเูนี่ยน พ.ศ. 2564 ข้อ 14(2)  “ข้อมูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษ
ของสหกรณใ์นรอบปีบัญชีทีผ่่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ ถูกด าเนินคดี 
ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเร่ืองดังกล่าวอีก” 
 ในรอบปี 2568 ที่ผ่านมา สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ไม่ไดร้บัการรอ้งทกุขก์ล่าวโทษ 

การถกูด าเนินคดี การถกูรอ้งเรยีน และถกูลงโทษใด ๆ ทัง้นี ้สมาชิกสามารถแจง้ขอ้รอ้งเรียนต่าง ๆ ไดโ้ดยผ่านช่องทาง E-mail : 
tmb_coop@hotmail.com,  Line official : @tmbcoop หรือไปรษณียล์งทะเบียนถึง สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงาน

ธนาคารทหารไทย จ ากดั  หรือ ตู้ ปณ. 3 ปณฝ. ซันทาวเวอรส์ กรุงเทพฯ 10905 
 
 

จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อทราบ 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
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ระเบยีบวาระที ่4 
เร่ืองเสนอเพือ่พจิารณา 

 

4.1   อนุมัตงิบการเงิน ประจ าปี 2568 
4.2   อนุมัตจิัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2568 
4.3 อนุมัตนิ าทุนรักษาระดับอัตราเงนิปันผลมาจัดสรรเพิม่เตมิ 
4.4   อนุมัตแิผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2569 
4.5   อนุมัตกิ าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค า้ประกัน ประจ าปี 2569 
4.6   อนุมัตนิโยบายและแผนการลงทุน ประจ าปี 2569 
4.7   พจิารณาแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับสหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงาน 
 ธนาคารทหารไทย จ ากัด (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2569 
4.8 พจิารณาแผนพัฒนาสหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคาร 
 ทหารไทย จ ากัด ฉบับที ่1 (พ.ศ. 2569 - 2570) 
4.9   การคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ ์ประจ าปี 2569 
4.10 การเลือกตัง้ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ ์ประจ าปี 2569 - 2570 
4.11 การเลือกตัง้ประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการสหกรณ ์ 
 ประจ าปี 2569 
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ระเบยีบวาระที ่ 4  เรื่องเสนอเพือ่พจิารณา 
4.1  อนุมัติงบการเงนิ ประจ าปี 2568 
         ---------------------------------------------------->>> 

  ประธานฯ   ขอใหท้ี่ประชุมพิจารณางบการเงินประจ าปี 2568 โดย นางสาวสรุางค ์  ฉายสกุลวงศ ์ผูส้อบบญัชี     
ซึ่งที่ประชุมใหญ่ไดค้ัดเลือกและกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ไดแ้ต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคาร     
ทหารไทย จ ากดั ส าหรบัปีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568  มีรายละเอียด ดงัต่อไปนี ้
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หนังสือรับรองของสหกรณ ์
 

21  มกราคม  2569 
 

เรียน  ผูส้อบบญัชี ของ สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 
 

หนงัสือรบัรองฉบบันีใ้หไ้วเ้พื่อประโยชนข์องท่านในการตรวจสอบงบการเงิน ของ สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหาร

ไทย จ ากัด  ส  าหรับปีสิ ้นสุดวันท่ี  31 ธันวาคม 2568 เพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี                         
31 ธันวาคม 2568 และผลการด าเนินงาน ส าหรบัปีสิน้สุดวันเดียวกัน ของ สหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด  
โดยถกูตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณก์ าหนดหรือไม่ 
 ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผิดชอบในการจดัใหม้ีการจดัการท่ีมีประสิทธิผล เพื่อใหก้ารด าเนินงานของสหกรณเ์ป็นไปตามกฎหมายสหกรณ ์
ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 ขา้พเจา้ขอรบัรองรายละเอียดเก่ียวกบังบการเงินท่ีท่านตรวจสอบตามท่ีขา้พเจา้ทราบ และคิดว่าควรจะเป็น ดงัต่อไปนี  ้
 1. งบการเงิน 
 1.1 ตามขอ้ตกลงในการรบังานตรวจสอบ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผิดชอบในการจัดท างบการเงิน โดยถูกตอ้งตามท่ีควรใน
สาระส าคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณก์ าหนด และมีหนา้ท่ีน าเสนองบการเงินต่อท่ีประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้ตามกฎหมาย 
 1.2 งบการเงินไม่มีการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ซึ่งรวมถึงการละเวน้การแสดงรายการและ
ขอ้มลูต่าง ๆ 
 1.3 ขอ้สมมติที่ส  าคญัท่ีสหกรณใ์ชใ้นการประมาณการทางบญัชีมีความสมเหตสุมผล 
 1.4 รายการหรือขอ้มลูดงัต่อไปนีม้ีการบนัทึกหรือเปิดเผยไวอ้ย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน เช่น รายการ
ธุรกิจท่ีมีกับสาขาของสหกรณห์รือบุคคลอื่น ขอ้ตกลงกับสถาบนัการเงินเก่ียวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือขอ้จ ากัดการใชเ้งินกู ้สินทรพัย์      
ท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนั 
 1.5 เหตุการณภ์ายหลงัวนัท่ีในงบการเงินท่ีระเบียบนายทะเบียนสหกรณก์ าหนดใหป้รบัปรุงหรือเปิดเผยไดป้รบัปรุง
หรือเปิดเผยแลว้ 
 1.6 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระส าคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะรายการหรือโดยรวม          
ต่องบการเงิน รายการของขอ้มลูที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงท่ีไม่แกไ้ขไดจ้ดัท าเป็นเอกสารแนบของหนงัสือรบัรองนี  ้
 1.7 ไม่มีรายการผิดปกติท่ีเก่ียวขอ้งกับการกระท าของคณะกรรมการด าเนินการหรือเจา้หน้าท่ีของสหกรณ์ ผูซ้ึ่ง        
มีหนา้ท่ีส  าคญัเก่ียวกบัระบบบญัชีและระบบการควบคมุภายใน หรือรายการผิดปกติท่ีมีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงิน 
 1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัดใด ๆ       
ในสินทรพัยข์องสหกรณ ์เวน้แต่ท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงินแลว้ 
 1.9 สหกรณไ์ดบ้นัทึกหรือเปิดเผยรายการหนีส้ินทัง้หมดของสหกรณ ์ทัง้ท่ีเกิดขึน้แลว้และอาจเกิดขึน้ในภายหนา้ไว้
อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเก่ียวกับหลักประกันทั้งหมดท่ีสหกรณ์ให้แก่บุคคลท่ีสาม 
นอกจากนีส้หกรณไ์ม่มีคดีฟ้องรอ้งอื่นและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึน้นอกเหนือจากที่ไดแ้สดงหรือเปิดเผยไวแ้ลว้ในงบการเงิน 
  1.10 นอกจากเรื่องที่อธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว้ ไม่มีเหตกุารณใ์ดเกิดขึน้หรือไม่ปรากฏขอ้เท็จจริง
ใดท่ีมีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระส าคญั ซึ่งตอ้งน ามาปรบัปรุงงบการเงิน หรือเปิดเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงินอีก 
  1.11 สหกรณไ์ดส้่งมอบรายงานต่างๆ เก่ียวกบัลกูหนีเ้งินกู ้ลกูหนีอ้ื่น เงินฝากสหกรณอ์ื่น ประวตัิการช าระหนีแ้ละการ
ผิดนัดช าระของลกูหนีด้งักล่าวแก่ท่านแลว้อย่างครบถว้น หนีส้งสยัจะสญูท่ีเกิดขึน้จากการใหส้ินเชื่อ หนีอ้ย่างอื่น การฝากเงินสหกรณ์ อื่น 
ไดถู้กค านวณโดยถูกตอ้งตามระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งนายทะเบียนสหกรณแ์ละไดน้ ามาบนัทึกบญัชีและ/หรือเปิดเผยไวโ้ดยครบถว้น
แลว้ในงบการเงิน 
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  1.12 เงินลงทนุในหลกัทรพัยช์นิดต่าง ๆ ไดม้ีการตีราคาหรือวดัมลูค่าโดยถูกตอ้งตามระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์ รายการท่ีเก่ียวข้องกับเงินลงทุนในหลักทรัพย์ สหกรณ์ได้น ามาบันทึกบัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้ว              
ในงบการเงิน 
 2. การให้ข้อมูล 
  ขา้พเจา้ไดจ้ดัเอกสารหลกัฐานและขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท่้านตรวจสอบครบถว้นแลว้ คือ 
  2.1 บนัทึกรายการทกุรายการในบญัชี เอกสารหลกัฐานประกอบรายการบญัชี และขอ้มลูอื่นท่ีเก่ียวขอ้งทัง้หมด 
  2.2 รายงานการประชมุคณะกรรมการด าเนินการและรายงานการประชมุใหญ่ 
  2.3 ขอ้มลูอื่นท่ีท่านขอจากขา้พเจา้เพื่อวตัถปุระสงคข์องการตรวจสอบ 
  2.4 เขา้ถึงบคุคลในสหกรณท่ี์ท่านระบวุ่าจ าเป็นในการไดม้าซึ่งหลกัฐานการสอบบญัชีอย่างไม่จ ากดั 
  2.5 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระส าคัญ               
ต่องบการเงิน นอกจากนีส้หกรณไ์ดป้ฏิบตัิตามระเบียบและขอ้ก าหนดของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบตัิ
ตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน 
  2.6 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทั้งหมดท่ีเป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริตท่ีมีผลต่อการแสดง             
งบการเงินท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั 
  2.7 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทุกอย่าง ซึ่งเก่ียวข้องกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริตท่ีสหกรณ์ทราบและท่ีมี
ผลกระทบต่อสหกรณ ์โดยเก่ียวขอ้งกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ ์เจา้หนา้ท่ีสหกรณท่ี์มีบทบาทส าคญัเก่ียวกับการควบคุมภายใน 
หรือบคุคลอื่นซึ่งการทจุริตมีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่องบการเงิน 
  2.8 สหกรณข์อรบัรองว่า ณ วนัท่ีผูส้อบบญัชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณไ์ม่ไดร้บัหนังสือแจง้จากหน่วย
ราชการ เช่น การแจง้ขอ้บกพร่อง หรือขอ้สังเกต ดา้นบริหาร ดา้นการปฏิบัติการ หรือดา้นการเงินการบัญชี หรือ อันมีผลต่องบการเงิน 
เพราะมิไดป้ฏิบตัิตามกฎหมายสหกรณห์รือกฎหมายอื่น หรือขอ้บงัคบั ซึ่งรวมถึงการถกูเรียกชดเชย หรือถกูประเมินภาษีอากร หรือมีหนีส้ิน
ท่ีอาจเกิดขึน้ในภายหนา้ ซึ่งควรจะไดน้ ามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใชเ้ป็นหลักเกณฑใ์นการตั้งส  ารอง
ค่าเสียหายท่ีอาจเกิดขึน้ 
 
 

 
                                                              ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
                                                                                     ลงชื่อ 
                                     ( นางประภาพร   ธนวิรุฬห ์) 
                                                                        ประธานกรรมการ 
                                            สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั 
 
 
 
                                                                                     ลงชื่อ 
                                                                                                        ( นางสาวชตุิมา  สขุต าแย )                                                   
                                                                                          ผูจ้ดัการ 
                                              สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบฐานะการเงนิ  

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 

        
สินทรัพย ์   ปี 2568  ปี 2567 

   หมายเหต ุ  บาท  บาท 

สินทรัพยห์มนุเวียน      

 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2  35,429,622.39  28,986,528.90 

 เงินฝากสหกรณอ์ื่น 3  1,860,608,809.79  1,651,778,295.10 

 เงินฝากสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ระยะสัน้ - สทุธิ 4  9,240,000.00  17,832,000.00 

 เงินลงทนุระยะสัน้ - สทุธิ 5  90,000,000.00  118,000,000.00 

 เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - สทุธิ 6  51,849,247.43  51,949,350.02 

 ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั   316,810.41  400,964.71 

 สินทรพัยห์มนุเวียนอื่น 7  16,395,312.45  9,211,073.78 

  รวมสินทรัพยห์มนุเวียน   2,063,839,802.47  1,878,158,212.51 

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียน      

 เงินฝากสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ระยะยาว - สทุธิ 4  82,868,000.00  83,518,000.00 

 เงินลงทนุระยะยาว - สทุธิ 5  861,040,000.00  832,040,000.00 

 เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 6  174,078,846.94  175,077,852.19 

 เครื่องใชส้ านกังาน - สทุธิ 8  432,717.63  208,574.99 

 สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น 9  552,875.01  597,383.35 

  รวมสินทรัพยไ์ม่หมนุเวียน   1,118,972,439.58  1,091,441,810.53 

  รวมสินทรัพย ์   3,182,812,242.05  2,969,600,023.04 
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   ปี 2568  ปี 2567 

   หมายเหต ุ  บาท  บาท 

  หนีส้ินและทุนของสหกรณ ์      

หนีส้นิหมุนเวียน      
 เงินรบัฝาก 11  1,796,554,688.52  1,687,730,910.67 

 หนีสิ้นหมนุเวียนอื่น 12  3,647,397.02  3,968,940.43 

  รวมหนีส้ินหมุนเวียน   1,800,202,085.54  1,691,699,851.10 

หนีส้นิไม่หมุนเวียน      
 ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ที่   848,559.49  848,559.49 

  รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน   848,559.49  848,559.49 

  รวมหนีส้ิน   1,801,050,645.03  1,692,548,410.59 

ทุนของสหกรณ ์      

 ทนุเรือนหุน้ (มลูค่าหุน้ละ 10.00 บาท)   1,232,641,240.00  1,140,587,510.00 

 ทนุส ารอง   74,087,693.28  68,380,955.26 

 ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอื่นๆ 13  10,116,946.06  11,132,258.71 

 ก าไรสทุธิประจ าปี   64,915,717.68  56,950,888.48 

  รวมทุนของสหกรณ ์   1,381,761,597.02  1,277,051,612.45 

  รวมหนีส้ินและทุนของสหกรณ ์   3,182,812,242.05  2,969,600,023.04 

 หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี ้      

       

   
 
 

 
   

   ลงชื่อ     

     (นางประภาพร   ธนวิรุฬห)์ 

            ประธานกรรมการ 

        

     
 

  

   
 

ลงชื่อ   (นายวิไน   เฟ่ืองพานิชเจรญิ) 

                  เลขานกุาร 

      วนัท่ี  21  มกราคม  2569 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบก าไรขาดทุน 

ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

               

        ปี 2568    ปี 2567   
        บาท  %  บาท  % 

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทนุ        

 ดอกเบีย้รบัเงินใหกู้ย้มื 13,189,326.03  12.69  13,300,108.73  13.75 

 ดอกเบีย้รบัลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ 426,563.39  0.41  635,267.29  0.66 

 ดอกเบีย้รบัลกูหนีเ้งินกูร้ะหว่างด าเนินคดี 12,920.17  0.01  0.00  0.00 

 ดอกเบีย้รบัลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพพิากษา 1,406,756.92  1.35  1,800,207.58  1.86 

 ดอกเบีย้รบัเงินฝากธนาคาร 226,806.85  0.22  64,366.48  0.07 

 ดอกเบีย้รบัเงินฝากสหกรณ ์ 53,722,365.94  51.70  48,694,293.11  50.37 

 รายไดจ้ากสลากออมสิน 0.00  0.00  58,766.38  0.06 

 ผลตอบแทนจากการลงทนุ 34,932,243.43  33.62  32,120,628.29  33.23 

                 รวมรายไดด้อกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทนุ 103,916,982.73  100.00  96,673,637.86  100.00 

ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน        

 ดอกเบีย้จ่ายเงินรบัฝาก 33,716,160.41  32.45  33,791,857.46  34.95 

 ดอกเบีย้จ่ายเงินกูย้มืระยะสัน้ 184,786.25  0.18  217,570.02  0.23 

  รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน 33,900,946.66  32.62  34,009,427.48  35.18 

หัก หนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ        

 หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ (3,187,635.35)  (3.07)  (1,062,517.32)  (1.10) 

 หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีเ้งินกูร้ะหว่างด าเนินคดี 0.00  (0.06)  (57,271.87)  (0.06) 

 หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพิพากษา 30,252.46  (0.03)  (756,233.35)  (0.78) 

  รวมหนีส้งสัยจะสูญและหนีส้ญู (3,157,382.89)  (3.04)  (1,876,022.54)  (1.94) 

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทนุสุทธ ิ 73,173,418.96  70.42  64,540,232.92  66.76 

บวก รายได้อื่น        
 รายไดค้า่ธรรมเนยีมแรกเขา้ 11,100.00  0.01  15,400.00  0.02 
 รายไดค้า่ธรรมเนยีมเงินรบัฝาก 6,200.00  0.01  4,500.00  0.00 
 รายไดค้า่ธรรมเนยีมจากการใหกู้ย้ืม 79,600.00  0.08  75,500.00  0.08 
 รายไดเ้บ็ดเตล็ด 36,335.42  0.03  54,324.91  0.06 

  รวมรายได้อื่น 133,235.42  0.13  149,724.91  0.16 
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        ปี 2568    ปี 2567   
        บาท  %  บาท  % 

หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน        
 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่        
  เงินเดือน 3,030,648.00  2.92  2,845,200.00  2.94 

  ค่าล่วงเวลา 8,123.92  0.01  16,657.97  0.02 

  ค่ารกัษาพยาบาลเจา้หนา้ที่ 171,527.80  0.17  175,955.50  0.18 

  ค่าเบีย้ประกนัชวีิตเจา้หนา้ที่ 21,966.00  0.02  21,955.00  0.02 

  เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 287,142.68  0.28  264,032.18  0.27 

  เงินสมทบกองทนุประกนัสงัคม 54,000.00  0.05  54,000.00  0.06 

  เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 1,440.00  0.00  1,080.00  0.00 

  ค่าชดุฟอรม์เจา้หนา้ที่ 30,000.00  0.03  30,000.00  0.03 

  ค่าใชจ้า่ยโครงการพฒันาบคุลากร 4,500.00  0.00  5,000.00  0.01 

   รวม 3,609,348.40  3.47  3,413,880.65  3.53 

 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานทีแ่ละอปุกรณ ์        
  ค่าเส่ือมราคา 107,648.56  0.10  77,458.95  0.08 
  ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาสินทรพัย ์ 2,461.00  0.00  2,700.00  0.00 
  ค่าบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรมสหกรณ ์ 152,475.00  0.15  152,475.00  0.16 
  ค่าวสัดไุฟฟา้และคอมพวิเตอร ์ 23,313.21  0.02  21,320.00  0.02 
  ค่าเช่าวสัดสุ านกังาน 58,467.96  0.06  57,780.00  0.06 
  ค่าเช่าส านกังาน 690,000.00  0.66  0.00  0.00 
  สิทธิการใชซ้อฟทแ์วรต์ดัจ่าย 0.00  0.00  299,600.00  0.31 
  ค่าพฒันาและปรบัปรุงโปรแกรม 5,136.00  0.00  0.00  0.00 
  ค่าตกแตง่ส านกังาน 148,008.34  0.14  148,008.34  0.15 

   รวม 1,187,510.07  1.14  759,342.29  0.79 

 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอืน่        
  ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ 115,500.00  0.11  103,800.00  0.11 

  ค่าเบีย้เลีย้ง 2,900.00  0.00  5,200.00  0.01 

  ค่ารบัรองและจดัเลีย้ง 29,501.00  0.03  19,729.00  0.02 

  ค่าวสัดสุ านกังานและเครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 56,239.87  0.05  58,118.94  0.06 

  ค่าใชจ้า่ยประชมุใหญ่ 410,880.00  0.40  377,324.36  0.39 

  ค่าตอบแทนกรรมการ 181,000.00  0.17  181,000.00  0.19 

  ค่าตอบแทนที่ปรกึษาและค่าตอบแทนอื่น 36,000.00  0.03  36,000.00  0.04 

  ค่าพาหนะ 12,300.00  0.01  16,862.00  0.02 
  ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินคดี 1,222,829.77  1.18  1,277,854.81  1.32 
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        ปี 2568    ปี 2567   
        บาท  %  บาท  % 
 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอืน่ (ต่อ)        
  ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกจิการ 60,000.00  0.06  60,000.00  0.06 

  ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 95,000.00  0.09  110,000.00  0.11 

  ค่าใชจ้า่ยโครงการอบรมสมัมนา 67,971.00  0.07  34,422.00  0.04 

  ค่าธรรมเนียมธนาคาร 12,862.00  0.01  7,778.00  0.01 

  ค่าไปรษณีย ์ 65,484.50  0.06  44,207.00  0.05 

  ค่าสาธารณปูโภค 102,718.02  0.10  12,814.18  0.01 

  ค่าบรกิารรบัส่งเอกสาร 4,916.80  0.00  3,349.10  0.00 

  ค่าจดัเก็บเอกสาร 82,673.55  0.08  79,752.45  0.08 
  ค่าบรกิาร LINE OA 27,922.51  0.03  27,922.51  0.03 
  ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการตรวจสอบหลกัประกนั 0.00  0.00  6,000.00  0.01 
  ค่าใชจ้า่ยเบ็ดเตล็ด 7,379.21  0.01  21,334.06  0.02 
  หนีส้งสยัจะสญู - เงินฝากสหกรณส์โมสรรถไฟ จ ากดั  1,000,000.00  0.96  1,000,000.00  1.03 
  หนีส้งสยัจะสญู - เงินยืมทดรองด าเนินคดี 0.00  0.00  82,378.00  0.09 

   รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอืน่ 3,594,078.23  3.46  3,565,846.41  3.69 

   รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 8,390,936.70  8.07  7,739,069.35  8.01 

ก าไรสุทธ ิ 64,915,717.68  62.47  56,950,888.48  58.91 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 

งบกระแสเงินสด 

ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

           

        ปี 2568  ปี 2567 
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน บาท  บาท 
ก าไรสทุธิประจ าปี 64,915,717.68  56,950,888.48 

รายการปรับปรุงเพื่อกระทบยอดก าไรสุทธเิป็นเงนิสดสุทธิจากกิจกรรมด าเนินงาน   

 ค่าเส่ือมราคา 107,648.56  77,458.95 

 หนีส้งสยัจะสญู - ลกูหนีเ้งินกู ้ (3,157,382.89)  (1,876,022.54) 

 หนีส้งสยัจะสญู - เงินยืมทดรองด าเนินคดี 0.00  82,378.00 

 หนีส้งสยัจะสญู - เงินฝากสหกรณส์โมสรรถไฟ จ ากดั   1,000,000.00  1,000,000.00 

 รายไดค้า้งรบัเพิม่ขึน้(ลดลง) 84,154.30  (9,363,838.82) 

 ค่าวสัดสุ านกังานและคา่เครื่องเขยีนแบบพิมพใ์ชไ้ป 21,899.05  19,998.90 

 ค่าใชจ้า่ยคา้งจ่าย 95,000.00  530,839.45 

 สิทธิการใชซ้อฟทแ์วรต์ดัจ่าย 0.00  299,600.00 

 ค่าใชจ้า่ยตดัจา่ย 0.00  148,008.34 

 ค่าตกแตง่ส านกังานรอตดัจา่ย 148,008.34  0.00 

ก าไร (ขาดทนุ) จากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย ์ 63,215,045.04  47,869,310.76 

และหนีส้นิด าเนินงาน    

สินทรัพยด์ าเนินงาน    
 เงินสดรบัเงินฝากสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั 8,242,000.00  15,168,000.00 
 เงินสดรบัจากลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน 16,270,662.06  16,675,148.31 
 เงินสดจา่ยลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน (16,881,800.00)  (16,803,500.00) 
 เงินสดรบัจากลกูหนีเ้งินกูส้ามญั 154,645,238.07  145,231,220.65 
 เงินสดจา่ยลกูหนีเ้งินกูส้ามญั (156,401,918.96)  (154,196,600.00) 
 เงินสดรบัจากลกูหนีเ้งินกูพ้เิศษ 3,908,726.23  4,137,004.25 

 เงินสดจา่ยลกูหนีเ้งินกูพ้เิศษ (900,000.00)  (1,330,000.00) 
 เงินสดรบัลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชิกภาพ 4,002,687.64  5,040,342.69 

 เงินสดจา่ยลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ (356,851.85)  0.00 
 เงินสดรบัลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพิพากษา 1,760,491.06  2,136,612.48 
 เงินสดจา่ยลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพพิากษา (1,790,743.52)  0.00 
 เงินสดรบัลกูหนีร้ะหวา่งด าเนินคดี 1,955,671.48  0.00 
 เงินสดจา่ยลกูหนีร้ะหว่างด าเนินคดี (1,955,671.48)  0.00 
 เงินสดจา่ยซือ้วสัดสุ านกังานและเครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 0.00  (23,807.50) 
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  ปี 2568  ปี 2567 
  บาท  บาท 
 เงินสดจา่ยค่าตกตกแต่งส านกังานตดัจา่ย 0.00  (740,041.69) 
 เงินสดรบัรายไดค้า้งรบั 0.00  8,482,493.70 

 เงินสดจา่ยรายไดค้า้งรบั (7,164,038.47)  0.00 
 เงินทดรองจา่ยด าเนินคดี (เพิม่ขึน้)ลดลง (30,864.25)  (27,338.99) 
 เงินสดจา่ยเงินประกนัการเชา่ส านกังาน (103,500.00)  0.00 
 เงินสดจา่ยซือ้เครื่องเขยีนส านกังาน (11,235.00)  0.00 

หนีส้นิด าเนินงาน    
 ภาษี หกั ณ ที่จ่ายรอน าส่ง เพิม่ขึน้(ลดลง) 2,503.16  823.06 
 เงินสดจา่ยเงินรอจา่ยคืน (214,468.86)  (668,075.15) 
 เงินสดจา่ยค่าใชจ้่ายคา้งจา่ย (65.000.00)  (8,245,930.53) 
 เงินรอตรวจสอบ เพิ่มขึน้(ลดลง) 41,000.00  (102,771.69) 

เงนิสดสุทธิ (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 68,167,932.35  62,602,890.35 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน    
 เงินสดจา่ยซือ้หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 0.00  (50,000,000.00) 
 เงินสดจา่ยซือ้หุน้กู ้ (119,000,000.00)  (52,000,000.00) 
 เงินสดรบัจากการไถ่ถอนหุน้กู ้ 118,000,000.00  118,000,000.00 
 เงินสดรบัตั๋วสญัญาใชเ้งิน 95,000,000.00  0.00 
 เงินสดจา่ยตั๋วสญัญาใชเ้งิน (95,000,000.00)  0.00 
 เงินสดจา่ยซือ้เครื่องใชส้ านกังาน (331,791.20)  (127,640.00) 

เงนิสดสุทธิ (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทนุ (1,331,791.20)  15,872,360.00 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ    
 เงินสดรบัจากการกูย้ืม 0.00  125,000,000.00 
 เงินสดจา่ยช าระหนีเ้งินกูย้ืม 0.00  (125,000,000.00) 
 เงินสดรบัจากเงินฝากออมทรพัย ์ 531,702,135.41  1,054,855,328.43 
 เงินสดจา่ยคืนเงินรบัฝากออมทรพัย ์ (422,878,357.56)  (1,047,898,379.22) 
 เงินสดรบัดอกเบีย้เงินรบัฝากคา้งจ่าย 22,934,325.77  0.00 
 เงินสดจา่ยดอกเบีย้เงินรบัฝากคา้งจ่าย (23,114,754.86)  0.00 
 เงินสดจา่ยเงินปันผล (49,305,489.20)  (46,653,798.28) 
 เงินสดจา่ยเงินปันผลคลาดเคลื่อน (33.60)  0.00 
 เงินสดรบัเงินปันผล 921,772.08  0.00 
 เงินสดจา่ยเงินเฉล่ียคืน (1,246,747.99)  (1,230,096.28) 
 เงินสดจา่ยค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณฯ์ (30,000.00)  (30,000.00) 
 เงินสดจา่ยโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที่ (1,470,606.11)  (1,401,834.93) 
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  ปี 2568  ปี 2567 
  บาท  บาท 
 เงินสดรบัจากทนุเรือนหุน้ 114,331,240.00  109,739,540.00 
 เงินสดจา่ยคืนทนุเรือนหุน้ (22,277,510.00)  (25,794,200.00) 
 เงินสดรบัจากทนุส ารอง 11,649.17  0.00 
 เงินสดจา่ยทนุสาธารณประโยชน ์ (38,384.00)  (12,000.00) 
 เงินสดจา่ยทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล (921,772.08)  0.00 
 เงินสดจา่ยทนุสวสัดิการสมาชกิ (180,000.00)  (60,000.00) 

เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงนิ 148,437,467.03  41,514,559.72 

เงนิสดสุทธิเพิ่มขึน้ (ลดลง)  215,273,608.18  119,989,810.07 
เงินสด ณ วนัตน้ปี 1,680,764,824.00  1,560,775,013.93 

เงนิสด ณ วนัสิน้ปี  1,896,038,432.18  1,680,764,824.00 
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สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

ส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 
 
 

1.  สรุปนโยบายบัญชีทีส่ าคัญ 
   -  สหกรณบ์นัทึกบญัชีโดยใชเ้กณฑค์งคา้งเวน้แต่รายไดด้อกเบีย้เงินใหกู้ข้องลกูหนีท้ี่ไม่ก่อใหเ้กิดรายไดจ้ะรบัรูเ้มื่อไดร้บัเงิน 
 -  สหกรณร์บัรูร้ายไดด้อกเบีย้ตามเกณฑส์ดัส่วนของเวลา  ส่วนจ านวนรายไดจ้ะเท่ากับอตัราดอกเบีย้ คูณดว้ยจ านวนเงินตน้
  ที่คา้งช าระตามระยะเวลาที่กูย้ืม 
 -  สหกรณต์ัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าดว้ยการบญัชีของ 
  สหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร พ.ศ. 2563 และตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ ์เรื่อง การประมาณการค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 
  ส าหรบัสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยนที่เรียกเก็บงวดช าระจากสมาชิกโดยการหกัจากเงินได ้ณ ที่จ่าย 
  พ.ศ. 2567 โดยค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูที่เพิ่มขึน้จากปีก่อนบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในงบการก าไรขาดทนุตามจ านวนที่ค  านวณได ้
  ส่วนค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูที่ลดลง (เกินความตอ้งการ) จากปีก่อนบนัทึกลดยอดค่าใชจ้่ายแสดงเป็นหนีส้งสยัจะสญู   
  ติดวงเล็บในงบก าไรขาดทนุ 
 -  เงินลงทนุระยะสัน้/ระยะยาว ท่ีเป็นเงินลงทนุในหลกัทรพัยท์ี่ไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาดแสดงดว้ยราคาทนุและจะ 
  รบัรูเ้ป็นรายไดห้รือค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทนุเมื่อสหกรณจ์ าหน่ายเงินลงทนุนัน้ 
 -  เงินลงทุนระยะสัน้/เงินลงทุนระยะยาว ที่เป็นเงินลงทุนในหลกัทรพัย์ในตราสารทุนที่อยู่ในความตอ้งการของตลาดแสดง

ดว้ยมลูค่ายตุิธรรม ทัง้นี ้สหกรณร์บัรูก้ารเปล่ียนแปลงมลูค่าของเงินลงทนุเป็นก าไรขาดทนุจากเงินลงทนุที่ยงัไม่เกิดขึน้โดย
แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของสหกรณแ์ละจะรบัรูเ้ป็นรายไดห้รือค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุน เมื่อสหกรณ์
ไดจ้ าหน่ายเงินลงทนุนัน้ 

 - เงินลงทุนในหลกัทรพัยท์ี่เป็นตราสารหนีท้ี่อยู่ในความตอ้งการของตลาดซึ่งเป็นหลักทรพัยเ์ผ่ือขาย สหกรณจ์ะแสดงดว้ย
มลูค่ายตุิธรรม ส่วนตราสารหนีท้ี่จะถือจนครบก าหนดจะแสดงดว้ยราคาทนุหรือราคาทนุตดัจ าหน่ายตามแต่กรณี 

 -  เครื่องใชส้ านกังาน แสดงดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม ค่าเส่ือมราคา ค านวนโดยวิธีเสน้ตรงในอตัราตามที่ระเบียบ 
  นายทะเบียนสหกรณก์ าหนด 
 -  สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนที่เก่ียวกบัซอฟแวรต์่าง ๆ ตดัจ าหน่ายเป็นระยะเวลา 5 ปี หรือตดัจ าหน่ายตามอายกุารใชสิ้ทธิที่ไดร้บั 
  ส าหรบัสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนที่เก่ียวกบัอาคารและอปุกรณ ์ตดัจ าหน่ายไม่นอ้ยกว่าจ านวนที่ค  านวณตามอตัราค่าเส่ือมราคา 
  อาคารและอปุกรณ ์และส าหรบัสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนที่มีอายกุารใชป้ระโยชนไ์ม่จ ากดั ตดัจ าหน่ายไม่เกิน 10 ปี 

 -  ค่าซ่อมบ ารุง ค่าซ่อมแซม รวมทัง้การซือ้มาเปล่ียนแทนส าหรบัทรพัยสิ์นรายการย่อย ๆ ถือเป็นค่าใชจ้่ายในงวดบญัชี        
  ซึ่งรายการที่เกิดขึน้ การต่อเติมหรือเพิ่มเติมอาคารและอปุกรณใ์หญ่ ๆ ถือเป็นราคาทนุของทรพัยสิ์น 

 -  สหกรณต์ีราคาวสัดคุงเหลือและวสัดใุชสิ้น้เปลืองคงเหลือตามราคาทนุ 
-  เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทกุประเภทและเงินฝากสหกรณท์กุประเภท เวน้แต่เงิน ฝาก  
    สหกรณอ์ื่นที่ประสบปัญหาการฝากถอนหรืออยู่ระหว่างผ่อนผนัการช าระคืนเงินฝาก ทัง้นีร้วมถึงเงินฝากธนาคารและเงินฝาก  
    สหกรณท์ี่น าไปเป็นหลกัทรพัยค์  า้ประกนัหนีสิ้นดว้ย 

 -  สหกรณไ์ดจ้ดัประเภทรายการของงบการเงินปีก่อนในบางรายการ เพื่อประโยชนใ์นการเปรียบเทียบกบัปีปัจจบุนั 
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2. เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร  ประกอบด้วย ปี 2568  ปี 2567 

 บาท  บาท 
 เงินสด 49,214.75  42,287.25 

 เงินฝากธนาคาร    
  กระแสรายวนั 2,342,789.55  18,700.00 
  ออมทรพัย ์ 33,037,618.09  28,925,541.65 

   รวม 35,429,622.39  28,986,528.90 

       

3. เงนิฝากสหกรณอ์ืน่  ประกอบดว้ย ปี 2568  ปี 2567 
        บาท  บาท 
 เงนิฝากออมทรัพย ์    
  สหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจภธูรจงัหวดัชมุพร จ ากดั 30,000,000.00  30,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัอบุลราชธานี จ ากดั 20,000,000.00  50,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจอา่งทอง จ ากดั 80,000,000.00  80,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยอ์นามยัสรุนิทร ์จ ากดั  30,000,000.00  0.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุหนองคาย จ ากดั 80,000,000.00  0.00 
 เงนิฝากออมทรัพยพ์ิเศษ    
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุมหาสารคาม จ ากดั 80,000,000.00  80,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุนครพนม จ ากดั 100,000,000.00  100,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัขอนแก่น จ ากดั 100,000,000.00  100,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจตรงั จ ากดั 30,401,197.09  30,401,362.54 
  สหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจภธูรจงัหวดัราชบรุี จ ากดั 0.00  20,050,967.01 
  สหกรณอ์อมทรพัยเ์ครือขา่ยพฒันาชีวติครูมกุดาหาร จ ากดั 207,612.70  325,965.55 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุสกลนคร จ ากดั 80,000,000.00  80,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส่ื์อสารทหาร จ ากดั 30,000,000.00  30,000,000.00 
 เงนิฝากประจ า    
  สหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจสรุาษฎรธ์านี จ ากดั 100,000,000.00  100,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยโ์รงพยาบาลต ารวจ จ ากดั 100,000,000.00  100,000,000.00 
  ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 655,000,000.00  661,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัอ านาจเจรญิ จ ากดั 50,000,000.00  50,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุสรุาษฎรธ์านี จ ากดั 100,000,000.00  80,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจตรงั จ ากดั 60,000,000.00  60,000,000.00 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุตรงั จ ากดั 30,000,000.00  0.00 
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  ปี 2568  ปี 2567 

  บาท  บาท 
      
  สหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจแหง่ชาติ จ ากดั  30,000,000.00  0.00 
  ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยต์  ารวจแห่งชาติ จ ากดั   75,000,000.00  0.00 

   รวม  1,860,608,809.79  1,651,778,295.10 

        

4. เงนิฝากสหกรณส์โมสรรถไฟ จ ากัด-สุทธิ  ประกอบด้วย     
     ปี 2568  ปี 2567 
     บาท  บาท 
     ระยะสั้น  ระยะยาว  ระยะสั้น  ระยะยาว 
  เงินฝากสหกรณอ์อมทรพัย-์        
  สโมสรรถไฟ จ ากดั 9,240,000.00  100,722,000.00  17,832,000.00  100,372,000.00 
  หัก ค่าเผื่อหนีเ้งินฝากสงสยัจะสญู 0.00  17,854,000.00  0.00  16,854,000.00 

   รวม  9,240,000.00  82,868,000.00  17,832,000.00  83,518,000.00 

            

 ข้อมูลเพิ่มเติม        
  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568  สหกรณฯ์ มีเงินฝากกบัสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ประเภทเงินฝากออมทรพัย ์
 จ านวน 109,962,000.00 บาท  ในปี 2564 ไดม้ีการท าบนัทึกขอ้ตกลงการช าระคืนเงินฝาก โดยบนัทึกขอ้ตกลงการช าระคืนเงินฝาก 
 และการส่งช าระหนีใ้หส้หกรณเ์จา้หนีข้องสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ภายใน 10 ปี (พ.ศ.2564 - 2574)  ซึง่ตกลงกนั 
 จดัการเงินฝากโดยสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั จะจ่ายดอกเบีย้เงินฝากใหใ้นอตัราที่ตกลงไวจ้นครบก าหนดการฝาก 
 ในอตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 2.00 ต่อปี  และสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั จะจ่ายคืนเงินฝากออมทรพัยใ์หก้บัสหกรณอ์อมทรพัย ์
 พนกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ตัง้แตเ่ดือนมีนาคม 2564  เป็นตน้ไป โดยจ่ายคืนเป็นรอ้ยละของยอดเงินฝากคงเหลือ 
 ในอตัราที่ตกลงกนั 
  ตามบนัทึกขอ้ตกลงเมื่อวนัท่ี 17 มีนาคม 2564 สหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ตอ้งช าระคนืเงินตน้ใหแ้ก่สหกรณอ์ยา่งนอ้ย 
 เดือนละ 1,264,000.00 บาท  
  เมื่อวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2568 ไดม้ีการท าบนัทึกขอ้ตกลงใหม่ โดยในปี 2569 สหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั ตอ้งช าระคืน 
 เงินตน้ใหแ้ก่สหกรณปี์ละ 9,240,000.00 บาท อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 2 ต่อปี และตอ้งช าระคืนเงินตน้ใหค้รบภายในปี 2579 
  ดว้ยเหตผุลของหลกัความระมดัระวงั สหกรณไ์ดส้ ารองค่าเผ่ือเงินฝากสหกรณอ์อมทรพัยส์โมสรรถไฟ จ ากดั สงสยัจะสญู 
 สะสมเพิ่มขึน้เมื่อรวมกบัปีก่อนคดิเป็นรอ้ยละ 16.24 ของยอดตน้เงินฝากคงเหลือ 
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5. เงนิลงทนุ - สุทธิ  ประกอบด้วย ปี 2568  ปี 2567 
     บาท  บาท 
เงนิลงทนุระยะสั้น ราคาทนุตดัจ าหน่าย  ระดบัความน่าเชื่อถือ  ราคาทนุตดัจ าหน่าย  ระดบัความน่าเชื่อถือ 

เงนิลงทนุทีอ่ยู่ในความตอ้งการของตลาด (ถือไว้จนครบก าหนด)     

หุน้กู ้บมจ.ปนูซีเมนตไ์ทย 0.00    3,000,000.00  A 
หุน้กู ้บมจ.ดีแทค ไตรเนต็ 0.00    10,000,000.00  AA 

หุน้กู ้บมจ.โตโยตา้ ลีสซิ่ง (ประเทศไทย) 0.00    30,000,000.00  AAA 

หุน้กู ้บมจ.น า้ตาลมิตรผล 0.00    10,000,000.00  A 
หุน้กู ้บมจ.ซีพีออลล ์ 0.00    20,000,000.00  AA- 

หุน้กู ้บมจ.บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์ 0.00    25,000,000.00  AA 
หุน้กู ้บมจ.โกลบอล เพาเวอร ์ซินเนอรย์ี่ 0.00    5,000,000.00  AA+ 
หุน้กู ้บมจ. อินโดรามา เวนเจอรส์ 20,000,000.00  A+  10,000,000.00  A 

หุน้กู ้บมจ.เบทาโกร 10,000,000.00  A  5,000,000.00  AAA 
หุน้กู ้บมจ.เอสซจีี เคมคีอลล ์ 5,000,000.00  A  0.00   

หุน้กู ้บมจ.ช.การช่าง 20,000,000.00  A-  0.00   
หุน้กู ้บมจ.ทนุธนชาต 20,000,000.00  A  0.00   
หุน้กู ้บมจ.ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ 15,000,000.00  BBB+  0.00   

    รวมเงนิลงทนุระยะสั้น - สุทธ ิ 90,000,000.00    118,000,000.00   

เงนิลงทนุระยะยาว        

เงนิลงทนุทีอ่ยู่ในความตอ้งการของตลาด (ถือไว้จนครบก าหนด)     

หุน้กู ้บมจ.ปตท 25,000,000.00  AAA  15,000,000.00  AAA 
หุน้กู ้บมจ.ปนูซีเมนตไ์ทย 5,000,000.00  A  1,000,000.00  A 
หุน้กู ้บมจ.อินโดรามา เวนเจอรส์ 20,000,000.00  A+  40,000,000.00  AA- 

หุน้กู ้บมจ.ซีพี ออลล ์ 20,000,000.00  AA-  15,000,000.00  AA- 
หุน้กู ้บมจ.บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์ 10,000,000.00  BBB+  10,000,000.00  BBB+ 
หุน้กู ้บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ 25,000,000.00  AA  25,000,000.00  AA 
หุน้กู ้บมจ.บางจาก คอรป์อเรชั่น 25,000,000.00  A-  20,000,000.00  A+ 
หุน้กู ้บมจ.ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ 0.00    15,000,000.00  BBB+ 
หุน้กู ้บมจ.ไออารพ์ีซ ี 15,000,000.00  A-  15,000,000.00  A- 
หุน้กู ้บมจ.ช.การช่าง 20,000,000.00  A-  40,000,000.00  A- 
หุน้กู ้บมจ.แอดวานซ ์อินโฟร ์เซอรว์ิส 35,000,000.00  AA+  20,000,000.00  AA+ 
หุน้กู ้บมจ.ดบับลิวเอชเอ คอรป์อเรชั่น 30,000,000.00  A-  30,000,000.00  A- 
หุน้กู ้บจก.ปตท.สผ.ศนูยบ์รหิารเงิน 15,000,000.00  AAA  15,000,000.00  AAA 
หุน้กู ้บมจ.บา้นป ู 40,000,000.00  A+  20,000,000.00  A+ 
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 ปี 2568  ปี 2567 
     บาท  บาท 
 ราคาทนุตดัจ าหน่าย  ระดบัความน่าเชื่อถือ  ราคาทนุตดัจ าหน่าย  ระดบัความน่าเชื่อถือ 

หุน้กู ้บมจ.ทนุธนชาต 0.00    20,000,000.00  A 
หุน้กู ้บมจ.พีทีที โกลบอล เคมิคอล 35,000,000.00  AA-  35,000,000.00  AA+ 

หุน้กู ้บจก.โตโยตา้ ลีสซิ่ง (ประเทศไทย) 20,000,000.00  AAA  20,000,000.00  AAA 

หุน้กู ้บมจ.กลัฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์ 55,000,000.00  A+  35,000,000.00  A+ 
หุน้กู ้บมจ.ศรีตรงัแอโกรอินดสัทรี 10,000,000.00  A-  10,000,000.00  A- 
หุน้กู ้บมจ.เอสซจีี เคมคิอลส ์ 20,000,000.00  A  25,000,000.00  A+ 
หุน้กู ้บจก.เอก-ชยั ดิสทรีบิวชั่น ซสิเทม 20,000,000.00  A+  20,000,000.00  A+ 
หุน้กู ้บมจ.ไทยออยล ์ 10,000,000.00  A+  10,000,000.00  A+ 
หุน้กู ้บมจ.เอสซีบี เอกซ ์ 20,000,000.00  AA+  20,000,000.00  AA+ 
หุน้กู ้บมจ.ผลิตไฟฟ้า 5,000,000.00  AA  5,000,000.00  AA+ 
หุน้กู ้บมจ.ทรูคอรป์อเรชั่น 40,000,000.00  A+  20,000,000.00  A+ 
หุน้กู ้บมจ.เอสซจีี แพคเกจจิง้ 1,000,000.00  A  1,000,000.00  A 
หุน้กู ้บมจ.ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล 10,000,000.00  A+  0.00  A+ 

          รวม 531,000,000.00    502,000,000.00   

เงนิลงทนุทีไ่มอ่ยู่ในความตอ้งการของตลาด     

 ราคาทุน    ราคาทุน   

พนัธบตัรออมทรพัยพ์ิเศษ-รุน่ออมอุ่นใจ 40,000,000.00    40,000,000.00   

พนัธบตัรออมทรพัยพ์ิเศษ-รุน่กา้วไปดว้ยกนั 40,000,000.00    40,000,000.00   

หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั  250,040,000.00    250,040,000.00   

หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยไ์ทย ไอซีที จ ากดั 10,000.00    10,000.00   

 330,050,000.00    330,050,000.00   

หกั คา่เผื่อจากการปรบัมลูคา่หุน้ชมุนมุสอ.ไทยไอซีที 10,000.00    10,000.00   

         รวม 330,040,000.00    330,040,000.00   

         รวม เงนิลงทุนระยะยาว 861,040,000.00    832,040,000.00   

         รวม เงนิลงทุนทัง้สิน้ 951,040,000.00    950,040,000.00   
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6. เงนิให้กู้ยืม - สุทธิ  ประกอบด้วย ปี 2568  ปี 2567 
     บาท  บาท 
 เงนิให้กู้ยืม - ปกต ิ ระยะสั้น  ระยะยาว  ระยะสั้น  ระยะยาว 
  ลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน 6,192,988.55  0.00  5,414,079.86  0.00 
  ลกูหนีเ้งินกูส้ามญั 38,622,623.15  145,307,562.53  37,979,847.90  144,361,427.64 
  ลกูหนีเ้งินกูพ้เิศษ 2,989,657.81  27,047,590.64  2,868,624.31  30,177,350.37 
  ลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ 2,094,622.02  1,723,693.77  196,396.65  539,074.18 

   รวม 49,899,891.53  174,078,846.94  46,458,948.72  175,077,852.19 
 เงนิให้กู้ยืม - ไมก่่อให้เกดิรายได ้        
  ลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ 3,208,519.49  0.00  9,937,200.24  0.00 
  ลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพิพากษา 36,267,783.41  0.00  36,237,530.95  0.00 

   รวม 39,476,302.90  0.00  46,174,731.19  0.00 

   รวมเงนิให้กู้ยืม 89,376,194.43  174,078,846.94  92,633,679.91  175,077,852.19 

 หัก ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ        
  ลกูหนีเ้งินกูข้าดสมาชกิภาพ 3,056,063.59  0.00  6,243,698.94  0.00 
  ลกูหนีเ้งินกูต้ามค าพิพากษา 34,470,883.41  0.00  34,440,630.95  0.00 

   รวม 37,526,947.00  0.00  40,684,329.89  0.00 
   รวมเงนิให้กู้ยืม-สุทธ ิ 51,849,247.43  174,078,846.94  51,949,350.02  175,077,852.19 

           

7. สินทรัพยห์มนุเวียนอืน่  ประกอบดว้ย  ปี 2568  ปี 2567 
        บาท  บาท 
  เครื่องเขียนแบบพิมพแ์ละวสัดคุอมพิวเตอรค์งเหลือ  42,100.00  52,764.05 

  ค่าบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรมสหกรณจ์่ายล่วงหนา้  53,558.63  53,558.63 

  เงินทดรองจา่ยด าเนินคดี  255,119.24  224,254.99 

  ดอกเบีย้เงินฝากคา้งรบั  11,870,597.53  4,810,800.21 

  ผลตอบแทนจากเงินลงทนุคา้งรบั  4,256,315.05  4,152,073.90 

          รวม  16,477,690.45  9,293,451.78 
  หัก ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู-เงินยมืทดรองด าเนินคด ี  82,378.00  82,378.00 

   รวม สินทรัพยห์มุนเวียนอืน่-สุทธ ิ  16,395,312.45  9,211,073.78 

           

8.  เคร่ืองใช้ส านักงาน - สุทธิ   ประกอบด้วย  ปี 2568  ปี 2567 
        บาท  บาท 
  เครื่องใชส้ านกังาน  1,311,731.42  979,940.22 
  หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม  879,013.79  771,365.23 

   รวม เคร่ืองใช้ส านักงาน-สุทธ ิ  432,717.63  208,574.99 
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9.  สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืน่ ปี 2568  ปี 2567 
    บาท  บาท 
  เงินประกนัการเช่าส านกังาน 103,500.00  0.00 
  ค่ามดัจ าเครื่องถา่ยเอกสาร 5,350.00  5,350.00 
  ค่าตกแตง่ส านกังานรอตดัจา่ย 444,025.01  592,033.35 

   รวม 552,875.01  597,383.35 
 
 

10.  เงนิเบิกเกนิบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยืมระยะสั้น   ประกอบดว้ย 

 รายละเอียดเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร ตั๋วสญัญาใชเ้งิน และเงินกูย้ืมระยะสัน้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  2568  และ 2567 ปรากฏดงันี ้

 
รายการ 

วงเงินกูย้ืม อตัราดอกเบีย้ เงินกูค้งเหลือ 
หลักประกัน 

 (หน่วย : ลา้นบาท) (รอ้ยละ) (หน่วย : ลา้นบาท) 

  ปี 2568 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2567  

 ตั๋วสัญญาใชเ้งนิ        

  ธนาคารทหารไทยธนชาต 230.00 230.00 2.18 3.22-3.40 0.00 0.00 หุน้กู ้

  ธนาคารไทยพาณิชย ์ 20.00 30.00 MMR - 3.00 0.00 0.00 หุน้กู ้

  ธนาคารกรุงเทพ 160.00 160.00 3.30 3.30 0.00 0.00 หุน้กู ้

 
11. เงนิรับฝาก   ประกอบดว้ย ปี 2568  ปี 2567 
     บาท  บาท 
 เงนิรับฝาก-สมาชกิ    
  เงินรบัฝากออมทรพัย ์ 764,955.40  918,654.13 
  เงินรบัฝากออมทรพัยพ์ิเศษ 1,795,789,733.12  1,686,812,256.54 

   รวม 1,796,554,688.52  1,687,730,910.67 

       

12. หนีส้นิหมุนเวียนอืน่  ประกอบด้วย ปี 2568  ปี 2567 
    บาท  บาท 
  เงินรอจา่ยคืน 3,100,123.24  3,314,592.10 

  เงินรอตรวจสอบ 133,941.31  92,941.31 
  เงินปันผลคา้งจา่ย 12,471.51  12,586.53 
  ภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่าย 15,950.60  13,447.44 
  เงินประกนัสงัคมรอน าส่ง 4,500.00  4,500.00 
  ดอกเบีย้เงินรบัฝากคา้งจ่าย 280,410.36  460,839.45 

  ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกจิการคา้งจา่ย 5,000.00  5,000.00 
  ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีคา้งจ่าย 95,000.00  65,000.00 
  เงินปันผลคลาดเคลื่อน 0.00  33.60 

   รวม 3,647,397.02  3,968,940.43 
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13. ทนุสะสมตามข้อบงัคับ ระเบียบและอื่นๆ   ประกอบดว้ย ปี 2568  ปี 2567 
     บาท  บาท 
  ทนุสาธารณประโยชน ์ 865,716.00  894,100.00 
  ทนุเพื่อการศกึษาอบรม 748,940.00  748,940.00 
  ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 1,742,290.06  2,609,218.71 
  ทนุเพื่อจดัตัง้ส านกังาน 4,600,000.00  4,600,000.00 
  ทนุเพื่อสวสัดิการ 2,160,000.00  2,280,000.00 

   รวม 10,116,946.06  11,132,258.71 

       

14. การวดัมูลค่าเงนิลงทนุ การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล    
  ตามหมายเหตขุอ้ที่ 5 เรื่องเงินลงทนุ-สทุธิ การวดัมลูคา่เงินลงทนุ การแสดงรายการเปิดเผยขอ้มลูเรื่องเงินลงทนุ 
 ระยะยาว ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดน้ ามาแสดงเปรียบเทียบ ไม่มีการวดัมลูคา่เงินลงทนุ การแสดงรายการและเปิดเผย 
 ขอ้มลูใหส้อดคลอ้งกบังบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 เนื่องจากเงินลงทนุระยะยาวที่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดหลกั 
 ทรพัยเ์ป็นหุน้กูซ้ึง่จดัเป็นตราสารหนี ้และสหกรณม์ีวตัถปุระสงคจ์ะถือจนครบก าหนดไถถ่อน ในการซือ้หุน้กูท้างสหกรณไ์ดซ้ือ้ 
 ผ่านตลาดแรกโดยตรง จึงตอ้งแสดงดว้ยราคาทนุ การเปล่ียนแปลงการวดัมลูค่าดงักล่าวจงึมีผลท าใหสิ้นทรพัยร์วม และหนีสิ้น 
 และทนุของสหกรณใ์นงบแสดงฐานะการเงินในปี 2567 ซึง่น ามาแสดงเปรียบเทียบ มียอดลดลงไปเป็นจ านวนเงิน  
 5,576,047.30 บาท 
       

15. การด ารงสนิทรัพยส์ภาพคล่อง    
  สหกรณด์ ารงสินทรพัยส์ภาพคลอ่งตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดโดยกฎกระทรวง  ซึง่ก าหนดใหส้หกรณด์ ารง 
 สินทรพัยส์ภาพคล่องตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดโดยกฎกระทรวงไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละหนึ่งของยอดเงินรบัฝากทัง้หมด 

       

16. การแสดงรายการ    
  งบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งน ามาแสดงเปรียบเทียบไดแ้สดงรายการเพื่อใหส้อดคลอ้งกบั 
 การแสดงรายการในงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 
 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม…………………………………………………………………......…………………..………….………….…...... 
…………………………………………………………………………………………………………………………….…......... 

 
 
 
 
 
 
 



 96 

4.2  อนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2568 
         ---------------------------------------------------->>> 

 ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด มีก าไรสทุธิประจ าปี 2568      
เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 64,915,717.68 บาท (หกสิบสี่ล้านเก้าแสนหน่ึงหม่ืนห้าพันเจ็ดร้อยสิบเจ็ดบาทหกสิบแปดสตางค)์                   
โดยคณะกรรมการด าเนินการขอน าเสนอการจดัสรรก าไรสทุธิ ดงัต่อไปนี ้ 

 

ก าไรสุทธิประจ าปี 2568 64,915,717.68 
ร้อยละ 

รายละเอียดในการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี จ านวนเงนิ (บาท)  

1.  จัดสรรตามกฎหมาย     
          เงินทนุส ารอง ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของก าไรสทุธิ 6,491,571.77  10.00  
          ค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย 30,000.00  0.05  
         ( ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของก าไรสทุธิ แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท)   

2.  จัดสรรให้แก่สมาชกิ     
         เงนิปันผลตามหุ้น ร้อยละ 4.75  แห่งคา่หุน้ท่ีช าระแลว้ของสมาชิก 55,145,803.76  84.95  
         โดยคิดตามสดัส่วนแหง่ระยะเวลา   
         เงนิเฉลี่ยคืน ร้อยละ 10  ของดอกเบีย้เงินกูท้ี่สมาชิก 1,261,875.78  1.94  
         ช าระต่อสหกรณใ์นระหวา่งปี    

3.  จัดสรรเป็นสวัสดกิาร     
         ทนุเพื่อสวสัดิการ 100,000.00  0.15  

4.  อื่นๆ     
        ทนุสาธารณประโยชน ์ 10,000.00  0.02  
         ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 18,791 60 0.03  
         โบนสักรรมการและเจา้หนา้ที่ 1,857,674.77  2.86  

รวม    64,915,717,68   100.00  
 

 หมายเหตุ : ***ในปี 2568 สหกรณจ์ัดสรรเงนิปันผลตามหุน้ให้กับสมาชิกในอตัราร้อยละ 4.75  
 โดยน าเงนิจากทุนรักษาระดับอัตราเงนิปันผลมาจดัสรรเพิ่มเติม จ านวน  586,655.07 บาท  
 

 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม…………………………………………………………………......…………………..………….………….…...... 
…………………………………………………………………………………………………………………………….…......... 
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4.3  อนุมัติน าทุนรักษาระดับอัตราเงนิปันผลมาจัดสรรเพ่ิมเติม 

         ---------------------------------------------------->>> 
 ประธานฯ เสนอที่ประชุมว่า สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด มีก าไรสทุธิประจ าปี 2568 เป็น
จ านวนเงินทั้งสิน้ 64,915,717.68 (หกสิบสี่ล้านเก้าแสนหน่ึงหม่ืนห้าพันเจ็ดร้อยสิบเจ็ดบาทหกสิบแปดสตางค์)                   
และสหกรณ์ประกาศจ่ายเงินปันผลในอัตรารอ้ยละ 4.75 ท าให้ก าไรสุทธิไม่เพียงพอจัดสรรส าหรับจ่ายเงินปันผลในอัตราที่
สหกรณป์ระกาศจ่ายได ้ดงันัน้จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาใหน้ าทุนรกัษาระดบัอัตราเงินปันผลที่มีอยู่มาจดัสรรเพิ่มเติม
จ านวน 586,655.07 บาท  โดยตามขอ้บงัคบัขอ้ 30(4) “ทุนรกัษาระดบัอตัราเงินปันผลจะถอนไดโ้ดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อ
จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุน้ และหา้มจ่ายทนุนีห้ากสหกรณข์าดทนุอนัเกิดจากการทจุรติ”      
 สหกรณ์มีทุนรักษาระดับเงินปันผล ณ วันที่  31 ธันวาคม 2568 จ านวนทั้งสิน้ 1,742,290.06 บาท หากสหกรณ์
น ามาใชจ้ านวน 586,655.07 บาท คงเหลือทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผลจ านวน 1,155,634.99 บาท   
 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม ..................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
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4.4   อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2569 
          ---------------------------------------------------->>> 

 ประธานฯ เสนอที่ประชุมว่า สหกรณ์ออมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ไดส้รุปรายจ่าย ประจ าปี 2568
พรอ้มน าเสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2569 เพื่อใหท้ี่ประชมุใหญ่พิจารณา ดงันี ้   

 

แผนนโยบายปี 2569 
 

 1. การด าเนินงาน 
 

                         สหกรณด์ าเนินงานตามวตัถปุระสงคท์ี่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบั เพื่อส่งเสรมิประโยชนท์างเศรษฐกิจและสงัคมแก่
สมาชิก สรา้งความมั่นคงทางดา้นการเงินและรกัษาสภาพคล่องทางการเงินโดยส่งเสริมใหส้มาชิกสะสมทนุเรือนหุน้เพิ่มขึน้ และ
สนับสนุนใหพ้นักงานธนาคารทหารไทยธนชาตสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ ์เพื่อเป็นเจา้ของสหกรณร์่วมกัน พรอ้มทั้งจะมุ่งมั่น
พัฒนาการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล พัฒนาบุคลากรใหม้ีความรูค้วามสามารถและน าเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทนัสมยัมาใหบ้รกิารแก่สมาชิกอย่างมีคณุภาพ รวมทัง้จดัสวสัดิการใหก้บัสมาชิกอย่างทั่วถึง 
 

 2. การส่งเสริมการออมทรัพย ์ 
       

  สหกรณม์ุ่งส่งเสริมใหส้มาชิกออมทรพัยโ์ดยการสะสมทุนเรือนหุน้ และการใหบ้ริการรบัเงินฝากออมทรพัย ์    
ออมทรพัยพ์ิเศษ เงินฝากเป็นโครงการช่วงระยะเวลาหนึ่ง ใหไ้ดร้บัผลตอบแทนในอตัราที่สงูกว่าอตัราดอกเบีย้เงินฝากสถาบัน
การเงินอื่น โดยค านึงถึงตน้ทนุของสหกรณเ์ป็นส าคญั 
 

 3. การให้เงนิกู้แก่สมาชิก 
 

  สหกรณม์ีนโยบายในการใหบ้ริการเงินกูแ้ก่สมาชิก โดยไดม้ีการออกผลิตภณัฑท์ี่หลากหลาย เพื่อตอบสนอง
ความตอ้งการของสมาชิก และบรรเทาความเดือดรอ้นส าหรบัสมาชิกที่ประสบปัญหาทางดา้นการเงินอย่างทั่วถึง 
 

 4. การมีส่วนร่วมในกระบวนการของสหกรณ ์
 

  สหกรณ์จะจัดการลงทุนโดยปฏิบัติตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบ และค าแนะน าของ
หน่วยงานราชการอย่างเคร่งครดั ในส่วนของการจดักลุ่มหลักทรพัยใ์นการลงทุน สหกรณจ์ะกระจายความเส่ียงต่อการลงทุน     
ในรูปแบบต่าง ๆ ที่จะสามารถรบัความผันผวนทางเศรษฐกิจ และยึดถือแนวทางสหกรณเ์พื่อถือปฏิบัติตามหลักการ วิธีการ 
อดุมการณแ์ห่งสหกรณ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 99 

แผนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2569 
เปรียบเทยีบงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2568 

 

 

 

 

 

รายการ 
ปี 2568 งบประมาณ 

ปี 2569 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
ค่าใช้จ่าย     
1. หมวดค่าด าเนินการด้านบุคคลากร     
   1.1  เงินเดือนเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ 3,200,000.00 3,030,648.00 3,400,000.00 1.1 ค่าจา้งเจา้หนา้ท่ีสหกรณป์ระมาณ 7 อตัรา 
             เป็นเงิน  3,400,000 บาท 
   1.2  ค่าล่วงเวลา 50,000.00 8,123.92 50,000.00 1.2 ค่าล่วงเวลาใหเ้จา้หนา้ท่ีอยู่ล่วงเวลาจากเวลาปกต ิ
             ซึ่งเป็นงานเรง่ด่วน เป็นเงิน 50,000 บาท 
   1.3 เงินสมทบประกนัสงัคม 73,500.00 54,000.00 73,500.00 1.3 เงินสมทบประกนัสงัคมตามกฎหมาย (ประมาณ 5% 
          หรือต่อคนสงูสดุไม่เกิน 875 บาท)  
          เป็นเงิน  73,500 บาท 
   1.4 เงินสวสัดิการส าหรบัเจา้หนา้ท่ี 350,000.00 171,527.80 350,000.00 1.4 เงินสวสัดิการส าหรบัเจา้หนา้ท่ี 7 คน คนละ  
          50,000 บาท/ปี/คน  เป็นเงิน 350,000 บาท 
   1.5 ค่าชดุฟอรม์เจา้หนา้ท่ี 35,000.00 30,000.00 35,000.00 1.5 ค่าชดุฟอรม์เจา้หนา้ท่ี 7 คน คนละ 5,000 บาท 
          เป็นเงิน  35,000 บาท 
   1.6 กองทนุเงินทดแทน 5,000.00 1,440.00 5,000.00 1.6 กองทนุเงินทดแทนตามกฎหมาย เป็นเงิน 5,000 บาท 
   1.7 ค่าเบีย้ประกนัชีวิตเจา้หนา้ท่ี 56,000.00 21,966.00 56,000.00 1.7 ค่าเบีย้ประกนัเจา้หนา้ท่ี 7 คน เฉล่ียคนละ  
          8,000/ปี/คน  เป็นเงิน  56,000 บาท 
   1.8 เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 280,000.00 287,142.68 330,000.00 1.8 เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 7 คน  
          เป็นเงิน  330,000 บาท 
   1.9 ค่าตอบแทนอื่น 50,000.00 36,000.00 50,000.00 1.9 ค่าตอบแทนอื่น เช่น ผูช้่วยเหลืองานสหกรณ ์
          รองผูจ้ดัการและผูช้ว่ยผูจ้ดัการ ฯลฯ  
          เป็นเงิน  50,000 บาท 

รวม 4,099,500.00 3,640,848.40 4,349,500.00  
2. หมวดค่าตอบแทน     
    2.1 ค่าตอบแทนและค่าต าแหน่งกรรมการ 200,000.00 181,000.00 200,000.00 2.1 ค่าตอบแทนและค่าต าแหน่งกรรมการ เป็นเงิน 
          200,000 บาท ประกอบดว้ย ค่าตอบแทนกรรมการ 
          จ านวน 15 คน ๆ ละ 10,000 บาท และค่าต าแหน่ง 
          ดงันี ้
          -  ประธานกรรมการ                    5,000 บาท 
          -  รองประธานกรรมการ               5,000 บาท 
          -  เหรญัญิก                                5,000 บาท 
          -  เลขานกุาร                               5,000 บาท 
          -  ผูช้่วยเหรญัญิก                        3,000 บาท 
          -  ผูช้่วยเลขานกุาร                      3,000 บาท 
    2.2  ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 80,000.00 60,000.00 80,000.00 2.2 ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 1 คณะหรือ 
          1 นิติบคุคล เป็นเงิน  80,000 บาท 
    2.3  ค่าสอบบญัช ี 130,000.00 95,000.00 130,000.00 2.3 ค่าสอบบญัชี เป็นเงิน  130,000 บาท 
    2.4 ค่าเบีย้ประชมุ 150,000.00 115,500.00 150,000.00 2.4 ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการและผูเ้ขา้รว่มประชมุ 
          ประมาณ 14 ครัง้/ปี จ านวน 600 บาท//ครัง้/คน 
          เป็นเงิน 150,000 บาท รวมถงึการประชมุ 
          คณะอนกุรรมการดว้ย 

รวม 560,000.00 451,500.00 560,000.00  
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รายการ 
ปี 2568 งบประมาณ 

ปี 2569 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
3. หมวดค่าใช้สอย     
    3.1 ค่ารบัรองและจดัเลีย้ง 90,000.00 29,501.00 90,000.00 3.1 ค่ารบัรองและจดัเลีย้ง ส าหรบัโอกาสท่ีมีบคุคล 
          เยี่ยมชมสหกรณ ์การประชมุ และจดัเลีย้ง 
          ในโอกาสต่าง ๆ เป็นเงิน 90,000 บาท 
    3.2 ค่าไปรษณีย ์ 70,000.00 65,484.50 100,000.00 3.2 เป็นค่าพสัดแุละไปรษณียใ์นการจดัส่งเอกสาร 
          ประชาสมัพนัธใ์หก้บัสมาชิกกลุ่มพเิศษ จดัส่ง 
          เอกสารถงึหน่วยงานต่าง ๆ รวมถงึการจดัส่ง 
          หนงัสือแจง้ผูกู้แ้ละผูค้  า้ประกนั เมื่อลกูหนีผ้ิดนดั 
         ช าระหนี ้เป็นเงิน  100,000 บาท 
    3.3 ค่าบรกิารรบั-ส่งเอกสาร 6,000.00 4,916.80 6,000.00 3.3 ค่าบริการรบั-ส่ง เอกสารกบับริษัทภายนอกเฉลี่ย 
          ประมาณเดือนละ 500 บาท/เดือน เป็นเงิน 6,000 บาท 
    3.4 ค่าใชจ้า่ยในการประชมุใหญ ่ 800,000.00 410,880.00 800,000.00 3.4 ค่าจดัการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี เช่น  
          ค่าสมมนาคณุ ค่าอาหารว่าง ค่าพาหนะ ค่าสถานท่ี 
          จดัประชมุใหญ่ หนงัสือรายงานกิจการ ฯลฯ  
          เป็นเงิน 800,000 บาท 
    3.5 ค่าใชจ้า่ยโครงการพฒันาบคุลากร 100,000.00 4,500.00 100,000.00 3.5 ค่าใชจ้่ายโครงการพฒันาบคุลากร  ใชส้  าหรบัเขา้ฝึก 
          อบรม สมัมนา ศึกษาดงูาน เป็นค่าลงทะเบียน เพื่อ   
          ส่งเสริมการพฒันาบคุลากรใหม้่ความรู ้ความเขา้ใจ 
          และน ามาประยกุตใ์ชก้บัหน่วยงาน เป็นเงิน  
          100,000 บาท 
    3.6 ค่าใชจ้า่ยโครงการสมัมนากรรมการ 150,000.00 67,971.00 150,000.00 3.6 ค่าใชจ้่ายโครงการสมมัมนากรรมการและเจา้หนา้ท่ี 
          และเจา้หนา้ท่ี          ประจ าปี เพื่อส่งเสริมการมีส่วนรว่มระหว่างกรรมการ 
          และเจา้หนา้ท่ี เป็นเงิน 150,000 บาท 
    3.7 ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 30,000.00 12,862.00 30,000.00 3.7 ค่าธรรมเนียมส าหรบัค่าบรกิารต่าง ๆ รวมถึง 
          ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าอากรแสตมป์  
          ค่าธรรมเนียมในการถอนเงิน เป็นเงิน 30,000 บาท 
    3.8 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาสินทรพัย ์ 30,000.00 2,461.00 30,000.00 3.8 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาทรพัยส์ิน เป็นเงิน  
          30,000 บาท 
    3.9 ค่าบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรมสหกรณ ์ 160,000.00 152,475.00 160,000.00 3.9 ค่าบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรมสหกรณ/์ปี และค่าเช่า 
          โดเมนเว็บไซตส์หกรณ ์เป็นเงิน 160,000 บาท 
    3.10 ค่าใชจ้่ายด าเนินคดี 4,000,000.00 1,222,829.77 4,000,000.00 1.10 ค่าใชจ้่ายด าเนินคดี เป็นเงิน 4,000,000 บาท  
            เน่ืองจากสหกรณม์ีการว่าจา้งบรษิัทติดตามหนี ้
            ภายนอกในการด าเนินการติดตาม ทวงถามและ 
            ฟ้องคดีประมาณ 330,000 บาท/เดือน 
    3.11 ค่าจดัเก็บเอกสาร 90,000.00 82,673.55 90,000.00 3.11 ค่าจดัเก็บเอกสารต่าง ๆ ของสหกรณ ์เช่น สญัญา 
            เงินกู ้เอกสารทางบญัช ีการเงิน ซึง่ตอ้งเช่าพืน้ท่ีใน 
            การจดัเก็บประมาณ 7,500 บาท/เดือน เป็นเงิน 
            90,000 บาท 
    3.12 ค่าเช่าวสัดสุ านกังาน 72,000.00 58,467.96 72,000.00 3.12 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร เดือนละ 6,000 บาท 
            เป็นเงิน 72,000 บาท 
    3.13 ค่าพาหนะ 40,000.00 12,300.00 40,000.00 3.13 ค่าพาหนะ เช่น ไปเขา้รว่มอบรม ประชมุสมัมนา 
           (ตามระเบียบสหกรณก์ าหนด)           ของกรรมการ เจา้หนา้ท่ี สมาชิก หรือติดต่อ 
           หน่วยงานต่าง ๆ เป็นเงิน 40,000 บาท 
    3.14 ค่าเบีย้เลีย้ง 40,000.00 2,900.00 40,000.00 3.14 ค่าเบีย้เลีย้ง เช่น ไปเขา้รว่มอบรม ประชมุสมัมนา 
            (ตามระเบียบสหกรณก์ าหนด)            ของกรรมการ เจา้หนา้ท่ี สมาชกิ หรอืติดต่อหน่วย 
            งานต่าง ๆ เป็นเงิน 40,000 บาท 
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รายการ 
ปี 2568 งบประมาณ 

ปี 2569 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
3. หมวดค่าใช้สอย     
    3.15 ค่าท่ีพกั 20,000.00 0.00 20,000.00 3.15 ค่าท่ีพกั เช่น ไปเขา้รว่มอบรม ประชมุสมัมนาของ 
            (ตามระเบียบสหกรณก์ าหนด)            กรรมการ เจา้หนา้ท่ี สมาชิก หรือติดต่อหน่วยงาน 
            ต่าง ๆ เป็นเงิน 20,000 บาท 
    3.16 ค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด 30,000.00 7,379.21 30,000.00 3.16 ค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ดส าหรบัรายการค่าใชส้อยอื่น 
            ท่ีนอกเหนือจากท่ีระบไุว ้เป็นเงิน 30,000 บาท 
    3.17 ค่าใชจ้่ายในการด าเนินการ 100,000.00 0.00 100,000.00 3.17 ค่าใชจ้่ายในการด าเนินการตรวจสอบหลกัประกนั 
            ตรวจสอบหลกัประกนั            ของสมาชกิที่มีเงินกูพ้ิเศษเพื่ออสงัหาริมทรพัย ์
            กบัสหกรณ ์เป็นเงิน 100,000 บาท 
    3.18 ค่าเบีย้ประกนัเงินสด 50,000.00 0.00 50,000.00 3.18 ค่าเบีย้ประกนัเงินสดเพื่อคุม้ครองความสญูเสีย 
            ของเงินสดภายในสหกรณ ์อนัเกิดจากการชงิทรพัย ์
            ปลน้ทรพัย ์และโจรกรรม จ านวน 50,000 บาท/ปี 
    3.19 ค่าใชจ้่ายโครงการตามแผนงานของ 0.00 0.00 100,000.00 3.19 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการตามแผนงานของ 
            สหกรณ ์             สหกรณ ์

รวม 5,878,000.00 2,137,601.79 6,008,000.00  
4. หมวดค่าวัสดุและสาธารณูปโภค     
    4.1 ค่าวสัดสุ านกังาน เครื่องเขยีนแบบพิมพ ์ 120,000.00 56,239.87 120,000.00 4.1  วสัดสุ  านกังาน เครื่องเขยีน และแบบพิมพ ์ไดแ้ก่ 
           กระดาษ ใบเสรจ็รบัเงิน กระดาษต่อเน่ือง ตรายาง 
           เป็นเงิน 120,000 บาท 
    4.2 ค่าวสัดไุฟฟ้าและคอมพิวเตอร ์ 60,000.00 23,313.21 60,000.00 4.2  วสัดไุฟฟ้าและคอมพวิเตอร ์เช่น Disket CD 
           Exterrnal ปลั๊กไฟ ผา้หมึก หมกึพิมพ ์หรือ Toner 
           ส าหรบั Printer ฯลฯ เป็นเงิน 60,000 บาท 
    4.3 ค่าเชา่ส านกังาน 700,000.00 690,000.00 414,000.00 4.3  ค่าเช่าส  านกังานเดือนละ 34,500 บาท 

           เป็นเงิน 414,000 บาท 

    4.4 ค่าน า้ประปา ไฟฟา้ และค่าโทรศพัท ์ 140,000.00 102,718.02 140,000.00 4.4 ค่าน า้ประปา ไฟฟ้า และค่าโทรศพัท ์และค่าบริการ 
          และค่าบริการอื่น ๆ          อื่น ๆ เป็นเงิน 140,000 บาท 
    4.5 ค่าบรกิาร Line Offical Account: 30,000.00 27,922.51 35,000.00 4.5 ค่าบรกิาร LINE OA รายปี เพื่อใชติ้ดต่อกบัสมาชิก 
          LINE OA          และประชาสมัพนัธข์่าวสารของสหกรณ ์เป็นเงิน 
          35,000 บาท/ปี 
    4.6 เงินประกนัค่าเช่าพืน้ท่ีท าการสหกรณ ์ 110,000.00 103,500.00 0.00 4.6  เงินวางประกนัการเช่าพืน้ท่ีท าการสหกรณต์าม 
          ตามสญัญา 

รวม 1,160,000.00 1,003,693.61 769,000.00  
5. หมวดค่าครุภัณฑ ์     
    5.1 เครื่องคอมพิวเตอรแ์ม่ข่าย (SEVER) 300,000.00 286,225.00 0.00 5.1 - 
    5.2 เครื่องคอมพิวเตอร ์ 80,000.00 43,399.20 90,000.00 5.2 เครื่องคอมพิวเตอรพ์รอ้มอปุกรณ ์จ านวน 2 ชดุ  
          ชดุละ ประมาณ 45,000 บาท ส าหรบัคอมพิวเตอร ์
          ท่ีหมดอายกุารใชง้าน เป็นเงิน 90,000 บาท 
    5.3 เครื่องส ารองไฟฟ้า 10,000.00 2,167.00 10,000.00 5.3 เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 3 เครื่อง เครื่องละ 
          ประมาณ 3,500 บาท ใชป้ระกอบกบัคอมพิวเตอร ์
          สหกรณจ์ านวน 3 ชดุ เป็นเงิน 10,000 บาท 
    5.4 ค่าพฒันาและปรบัปรุงโปรแกรม 500,000.00 0.00 500,000.00 5.4 ค่าพฒันาและปรบัปรุงโปรแกรมสหกรณท์ัง้ระบบ 
         ทัง้ระบบบ          กรณีการเขียนโปรแกรมเพิ่มเติม ประมาณ 
          ประมาณ 500,000 บาท 
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หมายเหตุ    งบประมาณท่ีน าเสนอต่อท่ีประชมุนี ้ขออนมุตัิในหลกัการ ดงันี ้
                        1.  งบประมาณนีส้ามารถถัวจ่ายกนัไดท้กุหมวด ยกเวน้หมวดครุภณัฑ์ 
                        2.  เมื่อสิน้ปีทางบญัชีประจ าปี 2568 หากยงัไม่ไดม้ีการประชมุใหญ่เพื่อของบประมาณ ประจ าปี 2569 
                             ขออนมุตัิใชก้รอบงบประมาณประจ าปี 2568 เป็นกรอบงบประมาณประจ าปี 2569 เป็นการชั่วคราว  
                             จนกว่าจะมีการประชมุใหญ่  ซึ่งเป็นไปตามแบบงบประมาณทั่วไป 

 

จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม ................................................................................................................................................................. 
...................................................................................................................................................................................... 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

รายการ 
ปี 2568 งบประมาณ 

ปี 2569 
ค าชีแ้จงประกอบ 

งบประมาณ จ่ายจริง ม.ค.-ธ.ค 
5. หมวดค่าครุภัณฑ ์     
    5.5 งบส ารอง 75,000.00 0.00 75,000.00 5.5 งบส ารอง ใชส้  าหรบัซือ้ครุภณัฑอ์ื่น ๆ หากมีความ 
           จ าเป็นเรง่ด่วนหรือนอกเหนือจากท่ีตัง้ประมาณการ 
           ไว ้และมีความจ าเป็นกบังานสหกรณ ์เป็นเงิน 
            75,000 บาท 
   5.6 อปุกรณโ์ทรศพัท ์ติดตัง้ระบบ  100,000.00 0.00 100,000.00 5.6 อปุกรณโ์ทรศพัท ์ใชส้  าหรบัการติดตัง้ระบบ  
         IP Phone          IP Phone จ านวน 9 ชดุ ชดุละประมาณ 11,150 บาท 
          และวสัดอุปุกรณต่์าง ๆ เป็นเงิน 100,000 บาท 
   5.7 ค่าพฒันาและปรบัปรุงโปรแกรม 0.00 5,136.00 10,000.00 5.7 โปรแกรมจดัการเอกสาร Microsoft 365 จ านวน 
         จดัการเอกสาร Microsoft 365          5,136 บาท/ปี ส าหรบัติดตัง้ได ้5 เครื่องและเพิ่มเติมอีก 
          5 เครื่องในปี 2569 

รวม 1,065,000.00 336,927.20 785,000.00  
6. ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ่ายสิทธ์ิ 200,000.00 107,648.56 200,000.00 ค่าเส่ือมราคาอปุกรณต่์าง ๆ รวมทัง้ค่าตดัสิทธ์ิท่ีสหกรณ ์
        เช่าซือ้หรือซือ้ ประมาณ 200,000 บาท ซึ่งประมาณการ 
    จากมลูค่าของครุภณัฑท่ี์ใชอ้ยู่และอาจซือ้เพิ่มระหว่างปี 
    2569 

รวม 200,000.00 107,648.56 200,000.00  
รวมค่าใช้จ่ายท้ังหมด 12,962,500.00 7,678,219.56 12,671,500.00  
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4.5  อนุมัติก าหนดวงเงนิการกู้ยืมหรือการค า้ประกัน ประจ าปี 2569 
         ---------------------------------------------------->>> 
 ประธานฯ   เสนอที่ประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2565 ขอ้ 20 
“วงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกนั ใหท้ี่ประชมุใหญ่ก าหนดวงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกนัส าหรบัปีหน่ึง ๆ ไวต้ามที่จ าเป็นและ
สมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซึ่งก าหนดดงัว่านีต้อ้งเป็นไปตามที่กฎหมายว่าดว้ยสหกรณก์ าหนดไวแ้ละไดร้บัความเห็นชอบ
จากนายทะเบียนสหกรณ”์ 
 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ว่าดว้ย หลักเกณฑก์ารพิจารณาใหค้วามเห็นชอบวงเงินกูย้ืมหรือการค า้ประกัน
ของสหกรณ ์พ.ศ. 2561 ก าหนดค่าสมัประสิทธ์ิในการค านวณวงเงินกูย้ืมส าหรบัประเภทสหกรณอ์อมทรพัย ์ถือใช้วงเงินกู้ยืม
ของสหกรณไ์ม่เกิน 1.5 เท่าของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนส ารองของสหกรณ์ ดงันี ้
 
 ทนุเรือนหุน้ จ านวน 1,232,641,240.00 บาท 
 ทนุส ารอง จ านวน      74,087,693.28 บาท 
 ทนุเรือนหุน้รวมกบัทนุส ารอง   = 1,306,728,933.28 บาท 
   = 1.5 เท่า x 1,306,728,933.28 บาท         
 วงเงนิกู้ยืมสูงสุดของสหกรณ ์ =  1,960,093,399.92 บาท  
  
 ส าหรับปี 2569 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด สามารถก าหนดวงเงินกู้ยืมได้จ านวน 
1,960,093,399.92 บาท ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณฯ์ แต่อย่างไรก็ตามวงเงินกูย้ืมที่มีอยู่จ  านวน 600,000,000.00 บาท 
ยงัคงเพียงพอส าหรบัการรองรบัธุรกรรมต่าง ๆ ของสหกรณ ์ซึ่งสหกรณจ์ะใชว้งเงินกูย้ืมเมื่อมีความจ าเป็น เพื่อใชห้มนุเวียนใน
การด าเนินงานและรกัษาสภาพคล่องทางการเงิน ดังนั้นจึงขอเสนอก าหนดวงเงินการกูย้ืมหรือการค า้ประกัน ประจ าปี 2569    
เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชมุใหญ่สามญัประจ าปี จ านวน 600,000,000.00 บาท (หกรอ้ยลา้นบาทถว้น)  
 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา   
มติทีป่ระชุม……………………………………………………..…………………………………….………………………...... 
…………………………………………………………………………………………………………………...……………....... 
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4.6  อนุมัตินโยบายและแผนการลงทุน ประจ าปี 2569 
         ---------------------------------------------------->>> 

 ประธานฯ   เสนอที่ประชุมว่า ตามกฎกระทรวง การด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณ์
เครดิตยเูนี่ยน พ.ศ. 2564 ข้อ 7  “สหกรณท์ีมี่สัดส่วนการลงทุนมากกว่าร้อยละย่ีสิบของทุนเรือนหุ้นและทุนส ารองหรือ
เงินลงทุนมากกว่าหน่ึงพันล้านบาท ให้คณะกรรมการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุน เพื่อจัดท านโยบายและ
แผนการลงทุนเสนอต่อที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ รวมทั้งดูแลและจัดการลงทุนให้เป็นไปตามนโยบายและ
แผนการลงทุนดังกล่าว” ประกอบประกาศกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณเ์ครดิต   
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 ข้อ 3 “ให้สหกรณห์รือชุมนุมสหกรณฝ์ากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแต่ละแห่งได้ไม่เกินร้อยละสิบ
ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนส ารองของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์น้ัน เว้นแต่เป็นการฝากเงินในชุมนุมสหกรณ์ที่
สหกรณน้ั์นเป็นสมาชิก หรือเป็นการลงทุนในหลักทรัพยข์องรัฐบาลให้สามารถฝากเงินหรือลงทุนเกินร้อยละสิบของ
ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนส ารองของสหกรณห์รือชุมนุมสหกรณน้ั์นได้” 
 

                        ในการนีจ้ึงเสนอท่ีประชมุใหญ่เพื่อพิจารณานโยบายและแผนการลงทนุ ประจ าปี 2569 ดงันี ้

รายการ นโยบายและแผนการลงทุน สัดส่วนการลงทนุ  
(ร้อยละ) ของสนิทรัพย ์

หุ้นกู้ 
 

 

1)  เป็นหุน้กูท่ี้มีหลกัประกนั หรือหุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิท่ีไดร้บัการจดัอนัดบั         
     ความน่าเชื่อถือตัง้แต่ระดบั A- ขีน้ไป  
2)  ลงทนุไดใ้นนิติบคุคลแต่ละแห่งไดไ้ม่เกินรอ้ยละสิบของทนุเรือนหุน้ 
     รวมกบัทนุส ารองของสหกรณ ์
3)  กรณีเรง่ด่วนตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะอนกุรรมการการลงทนุ 
     เกินกึ่งหน่ึง 
4)  ลงทนุและขายตราสารหนีเ้พื่อใหไ้ดร้บัผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 

     ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัดลุยพินิจของคณะกรรมการด าเนินการ 

 
 

40 

ชุมนุมสหกรณ ์
และเงินฝากสหกรณอ์ื่น 

 

1)  ฝากเงินกบัสหกรณอ์ื่นไม่เกินรอ้ยละ 10 ของทนุเรือนหุน้รวมกบัทนุ 
     ส  ารอง แต่ไม่เกินสหกรณล์ะ 100 ลา้นบาท  เว้นแต่เป็นการฝากเงิน 
    ในชุมนุมสหกรณท์ีส่หกรณเ์ป็นสมาชิก 
2)  กรณีเรง่ด่วนตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะอนกุรรมการการลงทนุ 
     เกินกึ่งหน่ึง 

 
 

80 

พันธบัตร 
 

1)  อายพุนัธบตัรไม่เกิน 10 ปี 
2)  กรณีเรง่ด่วนตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะอนกุรรมการการลงทนุ 
     เกินกึ่งหน่ึง 
3)  ลงทนุและขายพนัธบตัรเพื่อใหไ้ดร้บัผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 
     ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัดลุยพินิจของคณะกรรมการด าเนินการ 

 
10 

หุ้นชุมนุมสหกรณต่์าง ๆ 
 

1) ลงทนุระยะยาวจนกว่าจะลาออกจากการเป็นสมาชิกของ 
    ชมุนมุสหกรณน์ัน้ ๆ 
2) เสนอท่ีประชมุคณะกรรมการด าเนินการสหกรณพ์ิจารณา 
    และไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชุมคณะกรรมการดว้ยเสียงขา้งมาก 

 
 

10 

 

จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………….………….……..……….……….... 
………………………………………………………………………………………………………….…………….………........ 
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4.7  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด  
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2569   
       --------------------------------------------------------------->>> 
 ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่าตามที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ครั้งที่  8/2568 เมื่อวันที่  19          
กันยายน 2568 ไดม้ีมติใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2569 ได้แก่ ข้อ 2 
วัตถุประสงคข์องสหกรณ,์ ข้อ 3 อ านาจกระท าการ, ข้อ 6 การถือหุ้น ข้อ 34 คุณสมบัติของสมาชิก, ข้อ 41 การขาด
จากสมาชิกภาพ และบทเฉพาะกาล เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎกระทรวง ก าหนดลักษณะ วัตถุประสงค ์และขอบเขตแห่งการ
ด าเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 และให้สอดคล้องกับการบริหารงานของสหกรณ์            
ในปัจจบุนั ซึ่งมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
 

ข้อ 1.  ใหย้กเลิกความตามที่ก าหนดในขอ้ 2 แห่งขอ้บังคับสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2565      
เลขทะเบียนขอ้บงัคบัท่ี 1020002825657 เสียทัง้หมด และใชค้วามต่อไปนีแ้ทน 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
หมวด 2 

วัตถุประสงคแ์ละอ านาจกระท าการ 
 

ข้อ 2  วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ สหกรณ์นีม้ี
วัตถุประสงค์เพื่ อส่ ง เสริมผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจและสงัคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วย
ตนเองและช่วยเหลือซึ่ งกันและกันตามหลัก
สหกรณ ์รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี ้
          (1) ส่งเสริมใหส้มาชิกออมทรพัย ์โดยช่วย
ใหส้ามารถสงวนส่วนแห่งรายไดข้องตนไวใ้นทาง
อนัมั่นคงและไดร้บัประโยชนต์ามสมควร 
          (2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่ง
กนัและกนัในหมู่สมาชิก 
          (3) ใหบ้ริการทางการเงินแก่สมาชิก 
          (4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพื่อการ
ประกอบอาชีพและการด ารงชีพ 
          (5) รว่มมือกบัสหกรณอ์ื่น สนันิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กรชุมชน 
ภาคเอกชน และหน่วยงานของรฐั เพื่อส่งเสริมและ
ปรบัปรุงกิจการของสหกรณ ์
          (6)  ส่ง เสริมการเรียนรู ้และการพัฒนา
คณุภาพชีวิตของสมาชิกและชมุชน 
 
 
 

หมวด 2 
วัตถุประสงคแ์ละขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ 

 

ข้อ 2  วัตถุประสงค์ของสหกรณ์  สหกรณ์นี้มี
วัตถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ
และสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลกัสหกรณ ์รวมทัง้ในขอ้
ต่อไปนี ้
          (1) ส่งเสริมการออมของสมาชิก 
          (2) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
          (3) ปกป้องรักษาและสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคมให้แก่สมาชิก 
          (4) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
          (5)  ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น  สันนิบาต
สหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องคก์ร 
ภาคเอกชน ชุมชน และหน่วยงานของรัฐ เพ่ือ
ส่งเสริมและพัฒนากิจการของสหกรณ ์
 
 
 
 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต าม
กฎกระทรวงก าหนด
ลักษณะ วัตถุประสงค์ 
และขอบเขตแห่งการ
ด า เ นิ น กิ จ ก า ร ข อ ง
สหกรณ์แต่ละประเภท
ท่ี จ ะ รับ จดทะ เบี ยน        
พ.ศ. 2567 ซึ่งก าหนด
แนวทางการด าเนินงาน
ข อ ง ส ห ก ร ณ์ ใ ห้
สอดคลอ้งกับกฎหมาย
และสภาพแวดลอ้มทาง
เศรษฐกิจปัจจบุนั 
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ข้อ 2.  ใหย้กเลิกความตามที่ก าหนดในขอ้ 3 แห่งขอ้บังคับสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2565      
เลขทะเบียนขอ้บงัคบัท่ี 1020002825657 เสียทัง้หมด และใชค้วามต่อไปนีแ้ทน 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้ อ  3  อ านาจกระท าการ   เพื่ อ ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอ านาจ
กระท าการดงัต่อไปนี ้
          (1) รบัฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่น
หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ์
          (2) จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงค์
ของสหกรณ ์
          (3) ใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก 
          (4) ใหส้หกรณอ์ื่นกูย้ืมเงิน 
          (5) ซือ้หุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์
เพื่อใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ ์
          (6) ซือ้หุน้ของชมุนมุสหกรณ ์
          (7) ซือ้หุ้นของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอัน
ท าใหเ้กิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่
กิจการสหกรณ ์
          (8) ซือ้หลกัทรพัยร์ฐับาลหรือรฐัวิสาหกิจ 
          (9) ออกตั๋วสญัญาใชเ้งิน 
          (10) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมาย
และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์
แห่งชาติก าหนด 
          (11) ด าเนินการใหกู้ย้ืมเพื่อการเคหะ 
          (12) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม
สมควรแก่สมาชิกและครอบครวั 
          (13) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่
สมาชิก 
          (14) ขอรบัความช่วยเหลือทางวิชาการจาก
ทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบคุคล
อื่นใด 
          (15) กระท าการต่าง ๆ ตามท่ีอนุญาตไวใ้น
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เ ป็นไปตาม
วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ท่ี ก ล่ า ว ข้ า ง ต้ น  ร ว ม ถึ ง  ซื ้ อ                   
ถือกรรมสิทธิ์หรือทรพัยส์ิทธิครอบครอง กู้ยืม เช่า
หรือใหเ้ช่า เช่าซือ้ หรือใหเ้ช่าซือ้ โอนหรือรับโอน 
สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซือ้ ขายหรือจ าหน่าย 
จ านองหรือรบัจ านอง จ าน า หรือรบัจ าน าดว้ยวิธี     
อื่นใด ซึ่งทรพัยส์ินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

ข้อ 3  ขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ  เพื่อใหบ้รรลุ
วัตถุประสงคข์องสหกรณ์ ใหส้หกรณ์มีขอบเขตแห่ง
การด าเนินกิจการ ดงัต่อไปนี ้
          ( 1) จั ดหา ทุน เ พ่ื อ ด า เ นิ นกิ จก า ร ต าม
วัตถุประสงคข์องสหกรณ ์โดยวิธีการขายหุ้น การ
รับฝากเงินและการกู้ยืมเงิน 
        (2) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอื่นมาตรา 62 
แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542 
        (3) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเชื่อเพ่ือการด ารง
ชีพและเพ่ือการเคหะ หรือให้สหกรณอ์ื่นกู้ยืมเงิน 
        (4) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก 
        (5) ด าเนินการอื่นใดที่เกี่ยวกับการด าเนิน
ธุรกิจของสหกรณ์หรือการให้บริการแก่สมาชิก
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงคใ์นการด าเนินงาน
ของสหกรณอ์อมทรัพย ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้เ ป็นไปตาม
กฎกระทรวงก าหนด
ลักษณะ วัตถุประสงค์ 
และขอบเขตแห่งการ
ด า เ นิ น กิ จ ก า ร ข อ ง
สหกรณ์แต่ละประเภท
ท่ี จ ะ รับ จดทะ เบี ยน 
พ.ศ. 2567 ซึ่งก าหนด
กรอบการด าเนินงาน
ข อ ง ส ห ก รณ์ แ ต่ ล ะ
ประเภท 
 
2. เปลี่ยนจาก “อ านาจ
ก ร ะ ท า ก า ร ”  เ ป็ น 
“ ข อ บ เ ข ต แ ห่ ง ก า ร
ด าเนินกิจการ” เพื่อให้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ น ว
ทางการก ากับดูแลของ
รัฐช่วยเหลือซึ่งกันใน
รูปแบบท่ีทันสมัย เพื่อ
เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม
สามัคคีและการมีส่วน
ร่วมของสมาชิกในการ
ด าเนินงานของสหกรณ ์
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ข้อ 3.  ใหย้กเลิกความตามที่ก าหนดในขอ้ 6 แห่งขอ้บังคับสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2565     
เลขทะเบียนขอ้บงัคบัท่ี 1020002825657 เสียทัง้หมด และใชค้วามต่อไปนีแ้ทน 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
หมวด 3 
หุ้น 

 
ข้อ 6  การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนตอ้งช าระค่าหุน้
เป็นรายเดือนตัง้แต่เดือนแรกท่ีเขา้เป็นสมาชิกตาม
อตัราส่วนของจ านวนเงินไดร้ายเดือนของตนตามท่ี
ก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ ์ 
          เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก 
หมายถึง เงินเดือนหรือค่าจ้างประจ า และเงินท่ี
จ่ายควบกับเงินเดือนหรือค่าจา้งประจ าซึ่งสมาชิก
ไดร้บัจากหน่วยงานตน้สงักดั 
          “หน่วยงานต้นสังกัด” หมายถึง  ธนาคาร
ทหารไทยธนชาต จ ากัด (มหาชน) บริษัทในเครือ
ของธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากัด (มหาชน) 
และสหกรณนี์แ้ลว้แต่กรณี 
          ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนใน
อัตราท่ีสูงกว่าอัตราท่ีก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์ หรือจะขอซือ้หุน้เพิ่มขึน้อีกเมื่อใดก็ย่อม
ท าได้ โดยแสดงความจ านงเ ป็นหนังสื อต่อ
คณะกรรมการด าเนินการแต่จ านวนหุ้นทั้งหมด
ของสมาชิกคนหน่ึง ณ เวลาในเวลาหน่ึง ต้องไม่
เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีช าระแล้วทั้งหมดของ
สหกรณ ์
          สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างตน
เป็นสมาชิกอยู่ไม่ไดเ้วน้แต่กรณีท่ีสมาชิกพ้นจาก
การเป็นพนักงานประจ าสามารถรับคืนค่าหุ้นได้
บางส่วนแต่ตอ้งมีคณุสมบตัิตามขอ้ 11       
          เมื่ อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ ้นสุดลง 
สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุน้ท่ีสมาชิกมีอยู่
มาหักกลบลบหนีท่ี้สมาชิกผูกพันตอ้งช าระหนีแ้ก่
สหกรณ์ได้  ทั้ ง นี ้สหกรณ์มี ฐานะเ ป็นเจ้าหนี้
บรุิมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุน้นัน้ตามกฎหมาย 

หมวด 3 
หุ้น 

 
ข้อ 6  การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนตอ้งช าระค่าหุน้
เป็นรายเดือนตัง้แต่เดือนแรกท่ีเขา้เป็นสมาชิกตาม
อตัราส่วนของจ านวนเงินไดร้ายเดือนของตนตามท่ี
ก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ ์ 
          เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก 
หมายถึง เงินเดือนหรือค่าจ้างประจ า และเงินท่ี
จ่ายควบกับเงินเดือนหรือค่าจา้งประจ าซึ่งสมาชิก
ไดร้บัจากหน่วยงานตน้สงักดั 
          “หน่วยงานต้นสังกัด” หมายถึง  ธนาคาร
ทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) บริษัทในเครือ
ของธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากัด (มหาชน) 
และสหกรณนี์แ้ลว้แต่กรณี 
          ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนใน
อัตราท่ีสูงกว่าอัตราท่ีก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์ หรือจะขอซือ้หุน้เพิ่มขึน้อีกเมื่อใดก็ย่อม
ท าได้ โดยแสดงความจ านง เ ป็นหนังสื อต่อ
คณะกรรมการด าเนินการแต่จ านวนหุ้นทั้งหมด
ของสมาชิกคนหน่ึง ณ เวลาในเวลาหน่ึง ต้องไม่
เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีช าระแล้วทั้งหมดของ
สหกรณ ์
          สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างตน
เป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้เว้นแต่กรณีที่สมาชิกพ้น
จากการเป็นพนักงานประจ าสามารถรับคืนค่า
หุ้นได้บางส่วนแต่ต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 11        
          เมื่ อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ ้นสุดลง 
สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุน้ท่ีสมาชิกมีอยู่
มาหักกลบลบหนีท่ี้สมาชิกผูกพันตอ้งช าระหนีแ้ก่
สหกรณ์ได้  ทั้ ง นี ้สหกรณ์มี ฐานะเ ป็นเจ้าหนี้
บรุิมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุน้นัน้ตามกฎหมาย 

เพื่อให้สอดคล้องกับการ
แก้ ไ ข ข้อบั ง คับข้อ  34
เ ก่ียวกับคุณสมบัติของ
สมาชิกและระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ ์เก่ียวกับ
ก า ร จ่ า ย คื น ค่ า หุ้ น
บางส่ วนระห ว่ า ง เ ป็น
สมาชิกสหกรณ ์
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ข้อ 4.  ใหย้กเลิกความตามที่ก าหนดในขอ้ 34 แห่งขอ้บังคบัสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2565    
เลขทะเบียนขอ้บงัคบัท่ี 1020002825657 เสียทัง้หมด และใชค้วามต่อไปนีแ้ทน 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
หมวด 5 
สมาชิก 

 
ข้อ 34 คุณสมบัติของสมาชิก  ผู้สมัครเป็น
สมาชิกตอ้งมีคณุสมบตัิดงันี ้
        (1)  เ ป็นผู้ เ ห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ ์
        (2) เป็นบุคคลธรรมดาท่ีมีสัญชาติไทย และ
บรรลนิุติภาวะ 
        (3) เป็นบุคคลท่ีมีสถานะอย่างหน่ึงอย่างใด 
ดงัต่อไปนี ้
               ก.  เ ป็นพนักงานธนาคารทหารไทย      
ธนชาต จ ากัด (มหาชน) หรือบริษัทในเครือของ
ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน)  
              ข. เป็นเจา้หนา้ท่ีของสหกรณนี์ ้
        (4) เป็นผูม้ีความประพฤติและนิสยัดีงาม 
        (5) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณอ์อมทรพัยอ์ื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวด 5 
สมาชิก 

 
ข้อ 34 คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมี
คณุสมบตัิดงัต่อไปนี ้
        (1)  เ ป็นผู้ เ ห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ ์
        (2) เป็นบุคคลธรรมดา ผู้มีสัญชาติไทยและ
บรรลนิุติภาวะ 
        (3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหน่ึง
อย่างใด ดังต่อไปนี ้
              ก. เป็นพนักงานประจ าของธนาคาร
ทหารไทยธนชาต จ ากัด (มหาชน) หรือบริษัทใน
เครือของธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากัด 
(มหาชน) 
              ข. เป็นเจา้หนา้ท่ีของสหกรณนี์ ้
        (4) เป็นผูม้ีความประพฤติและนิสยัดีงาม 
        (5) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณอ์อมทรพัยอ์ื่น 
        (6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้
ประจ าทีห่น่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ 
ทีจ่่ายส่งให้แก่สหกรณไ์ด้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้สอดคล้องกับ
ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
สหกรณ์ และเป็นไปตาม 
พ . ร . บ . สหกรณ์  พ . ศ . 
2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
 

2. เ พื่ อ ให้ชั ด เ จนแล ะ
สอดคล้องกับข้อเท็จจริง
ในทางปฏิบัติและให้การ
ด าเนินงานของสหกรณ์
เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม
เรียบรอ้ย 
 

3. ตัดค าว่า “หรือบริษัท
ใ น เ ค รื อ ข อ ง ธนาคาร
ทหารไทยธนชาต จ ากัด 
(มหาชน)” ออก เนื่องจาก
นายทะเบียนสั่ งให้ต้อง
ระบุชื่อบริษัทให้ชัดเจน 
พ ร้ อ ม แ น บ ห นั ง สื อ
ยินยอมจากบริษัทนั้น ๆ 
ในการหกัเงินได ้ณ ท่ีจ่าย
ส่งใหแ้ก่สหกรณ ์
 

4. เ พิ่ ม คุณสมบัติ ด้ า น 
“แหล่งรายได”้ เพื่อความ
มั่ นคงในการช าระหนี้ 
ช่ วยสร้างความมั่ นคง
ทางการเงินของสหกรณ ์
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ข้อ 5.  ใหย้กเลิกความตามที่ก าหนดในขอ้ 41 แห่งขอ้บังคบัสหกรณอ์อมทรพัยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด พ.ศ. 2565    
เลขทะเบียนขอ้บงัคบัท่ี 1020002825657 เสียทัง้หมด และใชค้วามต่อไปนีแ้ทน 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 41  การขาดจากสมาชิกภาพ  สมาชิก
ย่อมขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุใด ๆ 
ดงัต่อไปนี ้
          (1) ตาย 
          (2) ลาออก 
          (3) เป็นคนไรค้วามสามารถหรือเสมือนไร้
ความสามารถ 
          (4) ตอ้งค าพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
          (5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 34 
เวน้แต่สมาชิกตามขอ้ 34(3)  ท่ีมิไดล้าออกจาก
สหกรณ ์
          (6) ถกูใหอ้อกจากสหกรณ ์
          (7) ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึง
ท่ีสดุใหจ้ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรบัความผิดท่ี
ไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหโุทษ 

ข้อ 41  การขาดจากสมาชิกภาพ  สมาชิกย่อม
ขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตใุด ๆ ดงัต่อไปนี ้
          (1) ตาย 
          (2) ลาออก 
          (3) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้
ความสามารถ 
          (4) ตอ้งค าพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
          (5)  ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ  34      
เว้นแต่สมาชิกตามข้อ 34(3) และ (6)  ท่ีมิได้
ลาออกจากสหกรณ ์
          (6) ถกูใหอ้อกจากสหกรณ ์
          (7) ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุด
ใหจ้ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรบัความผิดท่ีไดก้ระท า
โดยประมาทหรือความผิดลหโุทษ 

เ พื่ อ ใ ห้ส อ ดคล้อ ง กั บ
ข้อเท็จจริงในทางปฏิบัติ
และให้การด าเนินงาน
ของสหกรณ์เป็นไปด้วย
ความเรียบรอ้ย 
 

 
บทเฉพาะกาล 

 ข้อ  115  สมาชิกรายใดเป็นสมาชิกอยู่ก่อนวนัท่ีกฎกระทรวงก าหนดลกัษณะ วตัถุประสงค ์และขอบเขตแห่งการด าเนิน
กิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 มีผลบังคับใชใ้นวันที่ 25 พฤษภาคม 2568 หากปรากฏว่า
สมาชิกรายใดมีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตามกฎกระทรวง แต่มีคณุสมบตัิเป็นไปตามขอ้บงัคบัสหกรณท์ี่ใชอ้ยู่ในวนัก่อนท่ีกฎกระทรวง
ใชบ้งัคบัใหย้งัคงเป็นสมาชิกต่อไปได ้จนกว่าจะขาดจากสมาชิกภาพตามขอ้บงัคบัฉบบันี ้ 
 
ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  
              1.  แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2569  หมวด 2 ขอ้ 2 
และขอ้ 3, หมวด 3 ขอ้ 6, หมวด 5 ขอ้ 34 และขอ้ 41 และเพิ่มบทเฉพาะกาลขอ้ 115  
   2.  ใหม้ีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ีที่ประชมุใหญ่ใหค้วามเห็นชอบ เป็นตน้ไป 
   3.  ใหส้หกรณส่์งขอ้บงัคบัท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมแลว้ใหน้ายทะเบียนสหกรณท์ราบ  
 
 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม ................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
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4.8   พิจารณาแผนพัฒนาสหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด  
ฉบับที ่1 (พ.ศ. 2569 - 2570) 
         ---------------------------------------------------->>> 
 ประธานฯ เสนอที่ประชุมว่า สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ไดจ้ดัท าแผนพฒันาการสหกรณ ์
พ.ศ. 2569 - 2570 ขึน้ เพื่อใชเ้ป็นแนวทางการก าหนดวิสยัทศัน ์พนัธกิจ วตัถปุระสงค ์ยทุธศาสตร ์และกลยทุธใ์นการด าเนินงาน 
เพื่อใหส้หกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เพื่อการเป็นที่พึ่งแก่สมาชิกในการแกไ้ข
ปัญหาดา้นการเงินและเป็นทางเลือกแห่งการเก็บออมเงินเพื่อยกระดบัชีวิตความเป็นอยู่ของสมาชิก ดงันัน้ จึงไดก้ าหนดโครงการ 
แผนงานเพื่อใชเ้ป็นกรอบและแนวทางในการบรหิารงานของสหกรณ ์ดงันี ้ 
 

การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 
 การวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้ม (SWOT Analysis) เป็นการวิเคราะหจ์ดุแข็ง จุดอ่อนจากสภาพแวดลอ้มภายใน โอกาส 
และอุปสรรคจากสภาพแวดลอ้มภายนอก ทัง้ในส่วนที่เกิดขึน้แลว้และแนวโนม้ที่อาจจะเกิดขึน้ในอนาคต รวมถึงผลกระทบของ
การเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ที่มีต่อสหกรณท์ั้งโดยตรงและโดยออ้ม ซึ่งสรุปผลการวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายในและภายนอกได้
ดงันี ้
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
S1 มีความมั่นคงทางการเงิน มีทุนด าเนินงานที่เพียงพอ

ต่อการใหบ้รกิารสมาชิกสหกรณ ์
W1 จ านวนสมาชิกสหกรณ์ลดลงอย่างต่อเนื่อง การ

ขยายตัวของจ านวนสมาชิกมีข้อจ ากัด เนื่องจากมี
การควบรวมองคก์ร ซึ่งแต่ละองคก์รมีสหกรณ์ของ
ตนเอง ท าใหพ้นกังานสามารถเลือกเป็นสมาชิกได ้

S2 การบริหารงานของคณะกรรมการด า เนิ นการ              
อยู่ภายใตก้ฎหมาย ขอ้บังคับ และ/หรือระเบียบของ
สหกรณ ์ 

W2 การประชาสัมพันธ์ ขอ้มูล ข่าวสารของสหกรณย์ังมี
ประสิทธิภาพไม่ดีพอ 

S3 มีบุคลกรที่มีความซื่อสัตย ์มีความรูค้วามสามารถใน
การปฏิบตัิหนา้ที่ สามารถท างานทดแทนกันได ้ท าให้
การปฏิบตัิงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 

W3 ขาดการมีส่วนร่วมของสมาชิก รวมถึงความรู ้ความ
เขา้ใจในหลักการ วิธีการ ระเบียบและขอ้บังคับของ
สหกรณ ์

S4 สมาชิกมีความเชื่อมั่น ศรัทธา ให้เป็นแหล่งลงทุน
ส าหรบัเงินออมเพื่อความยั่งยืนระยะยาว 

W4 ทุนเรือนหุ้นของสมาชิกมีแนวโน้มสูงขึน้ ส่งผลต่อ
ตน้ทนุทางการเงิน เป็นผลมาจากสมาชิกกลุ่มที่ถือหุน้
สงูกว่าที่ก าหนดก่อนวนัท่ีประกาศในระเบียบสหกรณ ์

S5 สมาชิกของสหกรณไ์ม่ตอ้งมีภาระในการเสียภาษีจาก
เงินได ้กรณีไดร้บัดอกเบีย้จากเงินฝากออมทรพัยท์ุก
ประเภท รวมถึงเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน 

W5 ไม่มีโปรแกรมการใหบ้ริการธุรกรรมทางการเงินแบบ
ออนไลน์ เช่น แอปพลิเคชั่น เนื่องจากเป็นสหกรณ์
ขนาดเ ล็ก จึ งขาดความคุ้มค่าในการลงทุนใน
โปรแกรมดงักล่าว 

S6 อัตราดอกเบีย้เงินฝากของสหกรณ์อยู่ในระดับที่สูง
กว่าสถาบนัการเงิน 

W6 สดัส่วนสมาชิกกูม้ีนอ้ยเมื่อเทียบกบัทนุด าเนินงาน 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
O1 ความกา้วหนา้ของเทคโนโลยีสารสนเทศและช่องทาง

การติดต่อส่ือสารในปัจจุบนัมีหลายช่องทาง สามารถ
น ามาประยกุตใ์ชใ้นสหกรณไ์ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

T1 กฎหมายที่ปรับปรุงบางส่วนอาจเป็นข้อจ ากัดและ
ส่งผลกระทบต่อธุรกิจสินเชื่อและการลงทุนของ
สหกรณ ์

O2 อตัราดอกเบีย้ในตลาดยงัคงอยู่ในระดบัต ่า T2 ตลาดลงทนุภายนอกใหผ้ลตอบแทนที่ลดลง 
O3 สหกรณ์สามารถน าเงินทุนไปลงทุนเพื่อก่อให้เกิด

ประโยชนต์่อสหกรณแ์ละสมาชิก 
T3 ข่าวสารเชิงลบที่ส่งผลกระทบต่อสหกรณ์ เช่น การ

ทุจริตในวงการสหกรณ์ ท าให้สมาชิกขาดความ
เชื่อมั่น 

O4 มีเครือข่ายพันธมิตรระหว่างสหกรณ์ และมีชุมนุม
สหกรณอ์อมทรพัยเ์ป็นศูนยก์ลางในการด าเนินธุรกิจ
ของทกุสหกรณ ์

T4 ความผันผวนทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
ส่ิงแวดลอ้มภายในประเทศ มีผลต่อการด าเนินงาน
ของสหกรณ ์  

O5 ข้อก าหนดและเงื่อนไขในการขอสินเชื่อจากสถาบัน
การเงินภายนอก มีความยุ่งยากมากกว่าสหกรณ ์

T5 ผลิตภัณฑแ์ละช่องทางการลงทุนมีหลากหลายมาก
ขึน้ เช่น การลงทนุท่ีไม่ผ่านสถาบนัการเงิน 

O6 มีการให้บริการดา้นสินเชื่อแก่สมาชิกที่หลากหลาย
ประเภทและถกูตอ้งรวดเรว็ 

T6 สถาบนัการเงินแข่งขนัการปล่อยสินเชื่อส่วนบคุคลสงู  

 

 เมื่อวิเคราะหถ์ึงจดุแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ของสหกรณแ์ลว้ ไดม้ีการจดัท าแผนพฒันาสหกรณอ์อมทรพัย์
พนกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั เพื่อเป็นกรอบในการบรหิารงานในช่วง ปี พ.ศ. 2569-2570 ดงันี ้
 

วิสัยทัศน ์(Vision)   
 “เป็นสหกรณท์ี่มั่นคง โปรง่ใส บรกิารเป็นเลิศ ดว้ยเทคโนโลยีที่ทนัสมยั” 
 

พันธกิจ (Mission)   
 1.  ใหบ้รกิารธุรกรรมทางการเงิน มีความมั่นคง ทนัสมยั และมีความหลากหลาย 
 2.  พฒันาระบบเทคโนโลยีใหม้ีความทนัสมยั เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการใหบ้รกิารสมาชิก   
 3.  พฒันาบคุลากรใหม้ีศกัยภาพ มีความรู ้ความเขา้ใจในการด าเนินงานสหกรณ์ 
 4.  พฒันาประสิทธิภาพการใหบ้รกิารสมาชิกเพื่อสรา้งความพึงพอใจและความเชื่อมั่นในระบบสหกรณ์ 
 5.  บรหิารจดัการสหกรณอ์ย่างมีธรรมาภิบาลและรบัผิดชอบต่อสงัคม 
 

เป้าหมาย (Goals)  
 1.  สหกรณม์ีความเขม้แข็งในการบรหิารจดัการท่ีดี มีประสิทธิภาพ ไดร้บัความเชื่อมั่นจากสมาชิก และบคุคลทั่วไป 
 2.  สหกรณม์ุ่งใหบ้รกิารอย่างดีเยี่ยม มีความหลากหลาย มีความถกูตอ้งและรวดเรว็ มีผลิตภณัฑแ์ละบรกิารท่ีตอบโจทย์ 
      ความตอ้งการของสมาชิก 
 3.  สหกรณใ์ชร้ะบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการปฏิบตัิงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาสหกรณ ์
 ดังนั้นเพื่อใหบ้รรลุตามวิสัยทัศน ์พันธกิจ และเป้าประสงคด์ังกล่าวขา้งตน้ สหกรณไ์ดก้ าหนดกรอบกลยุทธ์ (Strategy 
Issues) เพื่อยกระดบัความสามารถของสหกรณ ์โดยแบ่งเป็น 3 ยทุธศาสตรห์ลกั คือ 
 
 ยุทธศาสตรท์ี ่1 พัฒนาองคก์รให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้การบริหารจัดการทีมี่ประสิทธิภาพ มีธรรมาภบิาล  
 กลยุทธท์ี ่1  เสริมสร้างความสัมพันธท์ีด่ีของคณะกรรมการด าเนินการ และเจ้าหน้าที ่
    1.1  โครงการสมัมนาคณะกรรมการด าเนินการ และเจา้หนา้ที่ 
 กลยุทธท์ี่ 2  พัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการด าเนินการ และเจ้าหน้าที่ เพื่อให้การบริหารงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   
     2.1  โครงการพฒันาศกัยภาพในการบรหิารงานของคณะกรรมการด าเนินการ 
     2.2  โครงการเสรมิสรา้งศกัยภาพเจา้หนา้ที่สหกรณ ์
 กลยุทธท์ี ่3  เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานของสหกรณ ์
     3.1  โครงการก ากบัดแูลสหกรณต์ามหลกัธรรมาภิบาล และปรบัปรุงระบบบรหิารความเส่ียง 

     3.2  โครงการทบทวน ปรบัปรุงแผนยทุธศาสตรใ์หม้ีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาวการณ์ 
          ปัจจบุนั 

 

 ยุทธศาสตรท์ี ่ 2  พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ  
 กลยุทธท์ี ่1  เพิ่มการมีส่วนร่วมของสมาชิก  
         1.1  โครงการบรกิารดว้ยใจและรอยยิม้  
       1.2  โครงการเสรมิสรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีระหว่างสมาชิกกบัสหกรณ ์
 กลยุทธท์ี ่2 พัฒนาการให้บริการสมาชิกอย่างมืออาชีพ 
     2.1  ประชาสมัพนัธใ์หค้วามรูถ้ึงสวสัดิการท่ีสมาชิกจะไดร้บัจากสหกรณ ์รวมทัง้สิทธิประโยชนท์าง 
            ภาษีต่าง ๆ  
     2.2  มีผลิตภณัฑสิ์นเชื่อและเงินฝากที่ตอบสนองความตอ้งการของสมาชิกทนัต่อสถานการณ ์
     2.3  พฒันาการส่ือสารและการประชาสมัพนัธผ่์านส่ือเทคโนโลยี  Line Official และ Website           
                              เป็นประจ าสม ่าเสมอ 
     2.4  สรา้งนวตักรรมดา้นสารสนเทศ และเทคโนโลยีใหท้นัสมยั เพื่อความปลอดภยัของขอ้มลูสมาชิก 
  

 ยุทธศาสตรท์ี ่3  เชื่อมโยงเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสหกรณแ์ละองคก์รอื่น 
  กลยุทธท์ี ่1  สนับสนุนกิจกรรม สร้างความสัมพันธท์ีด่ีกับองคก์รอื่น ๆ และขบวนการสหกรณ ์

1.1 ใหค้วามรว่มมือและเขา้รว่มกิจกรรมของชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยท์ี่สหกรณเ์ป็นสมาชิกหรือ 
องคก์รที่เก่ียวขอ้งในขบวนการสหกรณ ์

       1.2  ใหค้วามส าคญักบัประกาศ กฎ ระเบียบของหน่วยงานท่ีก ากบัดแูลสหกรณ ์ 
       1.3 โครงการการส่งเสรมิกิจกรรมต่าง ๆ ในเครือข่ายสหกรณ ์
       1.4 โครงการธารน า้ใจสหกรณส์ู่สงัคมทัง้ภาครฐัและเอกชน 
       1.5 โครงการช่วยเหลือสงัคมและสาธารณประโยชน ์(CSR) 
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แผนพัฒนาสหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ฉบับที ่1 (พ.ศ. 2569-2570) 
 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  พัฒนาองคก์รให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้การบริหารจัดการทีม่ีประสิทธิภาพ มีธรรมาภบิาล  
วัตถุประสงค ์    1.1  เพื่อเพิ่มศกัยภาพในการพฒันาสหกรณ ์
    1.2  บคุคลากรสามารถท างานแทนกนัไดเ้วลาจ าเป็นหรือฉกุเฉิน 
    1.3  เพื่อพฒันาระบบการบรหิารสหกรณใ์หม้ีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลง 
     

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชีว้ัด งบประมาณ 

1. เสริมสรา้งความสมัพนัธท่ี์ดีของคณะกรรมการ 
    ด  าเนินการ และเจา้หนา้ท่ี 

1.1 โครงการสมัมนาคณะกรรมการด าเนินการ  
      และเจา้หนา้ท่ี 

มีกรรมการด าเนินการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงเขา้ร่วมกิจการการ
สมัมนาประจ าปีกบัเจา้หนา้ท่ี 

ใช้งบประมาณค่าใช้จ่ ายโครงการ
สมัมนากรรมการและเจา้หนา้ท่ี 

2. พฒันาศกัยภาพของคณะกรรมการด าเนินการ  
   และเจา้หนา้ท่ี เพื่อใหก้ารบริหารงานเป็นไป 
   อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2.1 โครงการพฒันาศกัยภาพในการบริหารงานของ 
      คณะกรรมการด าเนินการ 

คณะกรรมการด าเนินการได้เข้ารบัการอบรมในหลักสูตรท่ี
ส  าคัญต่อการบริหารสหกรณ์ เช่น หลักสูตรกรรมการใหม่ 
หลักสูตรการเงิน การบัญชีสหกรณ์หลักสูตรผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณข์ัน้พืน้ฐาน อย่างนอ้ยปีละ 3 คน 

ใช้งบประมาณค่าใช้จ่ ายโครงการ
พฒันาบคุลากร 

 2.2 โครงการเสริมสรา้งศกัยภาพเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ เจา้หนา้ท่ีทุกคนไดเ้ข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาและเพิ่มพูน
ความรู ้ความเขา้ใจตามลกัษณะงานอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้  

ใช้งบประมาณค่าใช้จ่ ายโครงการ
พฒันาบคุลากร 

3. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานของ 
   สหกรณ ์

3.1 โครงการก ากบัดแูลสหกรณต์ามหลกัธรรมาภิบาล  
      และปรบัปรุงระบบบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการด าเนินการมีการพิจารณาและอนุมัติแผน
ด าเนินงานประจ าปีของสหกรณ ์มีความถกูตอ้งและโปรง่ใส 

- 

 3.2 โครงการทบทวน ปรบัปรุงแผนยทุธศาสตรใ์หม้ีความ
เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาวการณปั์จจบุนั 

1. ใหค้ณะกรรมการด าเนินการประเมินและทบทวนระเบียบ 
ขอ้บังคับของสหกรณ์ กับแผนยุทธศาสตรอ์ย่างนอ้ยปีละ 1 
ครัง้ เพื่อใหท้นัสมยัสอดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 

- 

  2. สหกรณ์ไดร้บัการประเมินว่ามีความเข้มแข็งตามเกณฑ์
การประเมินความเขม้แข็งสหกรณข์องกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
อยู่ในระดบัชัน้ 1 ทกุปี  

- 
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ยุทธศาสตรท์ี ่2  พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ  
วัตถุประสงค ์   2.1  พฒันาผลิตภณัฑใ์หม้ีความหลากหลายเพื่อยกระดบัขีดความสามารถในการหารายได ้และเป็นทางเลือกใหส้มาชิก 
    2.2  พฒันาความสมัพนัธแ์ละการมีส่วนรว่มของสมาชิก 
    

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชีว้ัด งบประมาณ 

1. เพิ่มการมีส่วนรว่มของสมาชิก 1.1 โครงการบรกิารดว้ยใจและรอยยิม้  รอ้ยละ 70 ของสมาชกิที่เขา้รว่มโครงการหรือตอบแบบ
ประเมิน มีความพึงพอใจต่อการบรกิารของสหกรณ ์ทัง้นี ้
สมาชิกที่รว่มโครงการหรือตอบแบบประเมินตอ้งไม่นอ้ย
กว่า 100 คน 

- 

 1.2 โครงการเสรมิสรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีระหว่าง 
      สมาชิกกบัสหกรณ ์

สหกรณจ์ดักจิกรรมส่งเสรมิความเขา้ใจเก่ียวกบัสหกรณ์
ออมทรพัยแ์ละการบรหิารดา้นการเงิน ปีละ 1 ครัง้ 

100,000 บาท/ปี 

2. พฒันาการใหบ้รกิารสมาชิกอย่างมืออาชีพ 2.1 ประชาสมัพนัธใ์หค้วามรูถ้ึงสวสัดิการท่ีสมาชิก 
     จะไดร้บัจากสหกรณ ์รวมทัง้สิทธิประโยชน ์
     ทางภาษีต่าง ๆ  

เผยแพรข่อ้มลู และข่าวสาร ผ่าน Application Line และ
Website เป็นประจ าทกุเดือน 

- 

 2.2 มีผลิตภณัฑสิ์นเชื่อและเงินฝากที่ตอบสนอง 
      ความตอ้งการของสมาชิกทนัต่อสถานการณ ์

สหกรณม์ีผลิตภณัฑเ์พิ่มหรือมีการปรบัปรุงผลิตภณัฑ์
เดิม 

- 

 2.3 พฒันาการส่ือสารและการประชาสมัพนัธผ่์าน 
     ส่ือเทคโนโลยี  Line Official และ Website  
     เป็นประจ า สม ่าเสมอ 

มีสมาชกิติดต่อขอขอ้มลูหรือใชบ้รกิารเพิ่มขึน้จากเดิม 
และไดร้บัการประเมินผลความพงึพอใจจากสมาชิกไม่
นอ้ยกวา่ “ดี” จากจ านวนสมาชิกที่ท  าแบบประเมินผลไม่
นอ้ยกวา่ 100 คน  

- 

 2.4 สรา้งนวตักรรมดา้นสารสนเทศ และเทคโนโลยี 
     ใหท้นัสมยั เพื่อความปลอดภยัของขอ้มลู 
     สมาชิก 

มีการจดัเก็บฐานขอ้มลูสมาชิกของสหกรณไ์ปยงัระบบ  
I-cloud / onedrive และสามารถน ามาใชไ้ดภ้ายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด กรณีมเีหตฉุกุเฉิน 

- 
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ยุทธศาสตรท์ี ่3 เชื่อมโยงเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสหกรณแ์ละองคก์รอื่น 
วัตถุประสงค ์   3.1  ขยายความรว่มมือเชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจและวิทยาการกบัขบวนการสหกรณแ์ละองคก์รอื่น ใหเ้อือ้ต่อการเสรมิสรา้งประสิทธิภาพการบรหิารงานสหกรณ ์
    3.2  เพื่อสนบัสนนุกิจกรรมและสรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีต่อขบวนการสหกรณ ์
    3.3  เพื่อประโยชนต์่อชมุชนและสงัคม 
 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชีว้ัด งบประมาณ 

1. สนบัสนนุกิจกรรม สรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีกบั 
   องคก์รอื่น ๆ และขบวนการสหกรณ ์

1.1 ใหค้วามรว่มมือและเขา้รว่มกิจกรรมของ  
      ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยท์ี่สหกรณเ์ป็นสมาชิก 
      หรือองคก์รที่เก่ียวขอ้งในขบวนการสหกรณ ์

สหกรณส่์งตวัแทนเขา้รว่มกจิกรรมต่าง ๆ ของชมุนมุ
สหกรณอ์อมทรพัยท์ี่สหกรณเ์ป็นสมาชิก หรือขบวนการ
สหกรณอ์ย่างนอ้ย 1 ครัง้/ปี  

- 

 1.2 ใหค้วามส าคญักบัประกาศ กฎ ระเบียบของ  
      หน่วยงานท่ีก ากบัดแูลสหกรณ ์ 

ไม่มีการรอ้งเรียนเก่ียวกบัการฝ่าฝืนประกาศ กฎ 
ระเบียบของหนว่ยงานท่ีก ากบัดแูลสหกรณ ์ 

- 

 1.3 โครงการส่งเสรมิกิจกรรมต่าง ๆ ในเครือข่าย 
     สหกรณ ์

จ านวนเงินและจ านวนสหกรณท์ี่ขอรบัการสนบัสนนุ ใชท้นุสาธารณประโยชน ์

 1.4 โครงการธารน า้ใจสหกรณส์ู่สงัคมทัง้ภาครฐั 
      และเอกชน 

จ านวนงบประมาณที่สหกรณใ์หค้วามชว่ยเหลือ ใชท้นุสาธารณประโยชน ์

 1.5 โครงการช่วยเหลือสงัคม 
      และสาธารณประโยชน ์(CSR)   

สหกรณม์ีการชว่ยเหลือสงัคมและสาธารณประโยชน ์ ใชท้นุสาธารณประโยชน ์

 
 

จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม ............................................................................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
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4.9  การคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ ์ประจ าปี 2569 

         ---------------------------------------------------->>> 

   ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า ตามขอ้บังคับสหกรณ ์ขอ้ 27  การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณน์ั้ต้องไดร้บัการ
ตรวจสอบอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครัง้ ตามมาตรฐานการสอบบญัชีที่รบัรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณก์ าหนดโดย
ผูส้อบบญัชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณแ์ต่งตัง้   
   สหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากดั ไดป้ระกาศรบัสมคัรผูส้อบบญัชีภาคเอกชน ประจ าปี 2569 ตัง้แต่
วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2568 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2568 

 ส าหรบัปี 2569  มีผูเ้สนอสอบบญัชีสหกรณ ์จ านวน 2 ราย ดงันี ้
 1)  นายเอกชยั   เตียววงคไ์ทย บรษิัท เอ็น.เอส.เค.สอบบญัชีและกฎหมาย จ ากดั  
 2)  นางสาวสรุางค ์  ฉายสกลุวงศ ์  บรษิัท เอ็น.จี.คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
 

ข้อมูล บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด บริษัท เอ็น.จี.คอนซัลแตนท ์จ ากัด 
ผู้สอบบัญช ี 1. นายเอกชัย   เตียววงคไ์ทย  

    เป็นผู้สอบบัญชี ล าดับที ่1 
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 5850 
2. นายสรวิชญ ์  บุญขวัญ 
    เป็นผู้สอบบัญชีส ารอง ล าดับที ่2 
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 10612 

1. นางสาวสุรางค ์  ฉายสกุลวงศ ์ 
    เป็นผู้สอบบัญชี ล าดับที ่1  
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 7261 
2. นางสาวพันรวี   พัฒศาสตร ์
    เป็นผู้สอบบัญชีส ารอง ล าดับที ่2 
    ทะเบียนผูส้อบบญัชี 11356 

ขอบเขตการ 
ปฏิบัติงาน 

เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบ 
ท่ีอธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์

เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบ 
ท่ีอธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์

การเข้าปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ 

1. ปฏิบตัิงานสอบบญัชีโดยจดัใหม้ีผูช้่วยผูส้อบบญัชี    
    สหกรณท่ี์มีวฒุิการศกึษาปริญญาตรี สาขาบญัชี อย่าง 
    นอ้ย 3 คน ครบตามจ านวนท่ีกรมตรวจบญัชีก าหนด 
    ตามขนาดของสหกรณ ์ปฏิบตัิงานตามแผนการสอบ 
    บญัชี ประมาณ ปีละ 4 คร้ัง (รวมการเขา้รว่มประชมุ 
    คณะกรรมการและประชมุใหญ่) คร้ังละ 3-5 วันท าการ 

2. เขา้รว่มประชมุใหญ่หรือประชมุคณะกรรมการ      
    ด  าเนินการตามที่สหกรณน์ดัหมายเป็นการล่วงหนา้ทัง้  
    สองฝ่าย โดยผูส้อบบญัชีหรือผูแ้ทน ซึ่งเป็นวาระประชมุ 
    ท่ีเก่ียวขอ้ง 

1. ปฏิบตัิงานสอบบญัชีโดยผูส้อบบญัชีและ 
    มอบหมายใหผู้ช้่วยผูส้อบบญัชี ปีละ 4 คร้ัง  
   คร้ังละไม่น้อยกว่า 2-3 วันท าการ โดยมี 
   จ านวนผูช้่วยผูส้อบบญัชีไม่นอ้ยกว่า 3 คน 
2. เขา้รว่มประชมุใหญ่หรือประชมุคณะกรรมการ 
    ด าเนินการทกุครัง้ตามท่ีสหกรณร์อ้งขอ 
     
 

ค่าธรรมเนียม 
การสอบบัญชี 
 
 
 
 
 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี เป็นเงินจ านวน 
110,000.00 บาท (หน่ึงแสนหน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 
โดยเบิกจ่าย ดงันี ้
งวดที่ 1  จ านวน 40,000.00 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน)  
               ก าหนดช าระเมื่อเสรจ็สิน้การปฏิบตัิงานการ 
               ตรวจสอบระหว่างปีภายใน 3 วนั ท าการ 
งวดที ่2  จ านวน 70,000.00 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน)  
               ก าหนดช าระเมื่อสหกรณไ์ดร้บัรายงานการสอบ 
               บญัชี ประจ าปี 2569 แลว้ภายใน 3 วนัท าการ 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นจ านวน
เงิน 95,000.00 บาท (เก้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน)          
โดย เ รี ยก เก็บครั้ง เดี ยว เมื่ อ ได้ เ สร็จสิ ้นการ
ตรวจสอบ 
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ข้อมูล บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด บริษัท เอ็น.จี.คอนซัลแตนท ์จ ากัด 
การรายงานผล 
การตรวจสอบบัญชี 

1. รายงานผลการตรวจสอบบญัชีระหว่างปีใหส้หกรณ ์
    ทราบทกุครัง้ที่ตรวจสอบและรายงานใหก้รมตรวจ 
    บญัชีสหกรณท์ราบดว้ย 
2. รายงานผลการสอบบญัชีประจ าปี โดยจะจดัส่ง 
    รายงานของผูส้อบบญัชี (รายงานแบบสัน้)  
    ต่อสหกรณ ์และจดัส่งรายงานผลการตรวจสอบ 
    บญัชี (รายงานแบบยาว) ต่อกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
    ตามขอ้ 17 แห่งระเบียบกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์
    ว่าดว้ยการสอบบญัชีสหกรณ ์พ.ศ. 2562 

1. รายงานผลการตรวจสอบบญัชีระหว่างปีให ้
   สหกรณท์ราบ 
2. รายงานการสอบบญัชีประจ าปี ตามระเบียบ     
    กรมตรวจบญัชีสหกรณก์ าหนด 
3. ใหค้  าแนะน าในการบริหารการเงินการบญัชี      
    ตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็นค่าบริการพิเศษ 
    แต่อย่างใด กรณีมีขอ้สงัเกตทางการเงิน การบญัชี 
    ท่ีส  าคญัท่ีพบในระหว่างการตรวจสอบ จะแจง้ให ้
    สหกรณแ์ละกรมตรวจบญัชีสหกรณท์ราบเป็น 
    ลายลกัษณอ์กัษร หรือเมื่อไดร้บัแจง้ขอ้สงัเกต 
    ทางการเงินการบญัชีจากหน่วยงานราชการ จะ 
    ด  าเนินการ ตรวจสอบเพิ่มเติมตามที่ไดร้บัแจง้จาก 
    หน่วยงานราชการนัน้ แลว้แจง้ผลการตรวจสอบ 
    ใหส้หกรณแ์ละกรมตรวจบญัชีสหกรณท์ราบเป็น 
    ลายลกัษณอ์กัษร 

ประสบการณ์ในการ
ตรวจสอบบัญชี 

สหกรณท่ี์ตรวจปีปัจจบุนั (ปี 2568)  เช่น  
- สอ. การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
- สอ. ปตท. 
- สอ. จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- สอ. ขา้ราชการสรรพากร 
- สอ. พนกังานการประปานครหลวง 
- สอ. บริษัท ท่าอากาศยานไทย 

สหกรณท่ี์ตรวจปีปัจจบุนั (ปี 2568) เช่น  
- สอ. กองบิน 5 
- สอ. สาธารณสขุจงัหวดันนทบรุี 
- สอ. มหาวิทยาลยัสวนดสุิต 
- สอ. ส านกังานปฏิรูปท่ีดินเพื่อการเกษตรกรรม 
- สหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยนเซนตห์ลยุส ์
- สหกรณแ์ท็กซ่ีรวมมิตร 

 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม ………………………………….…………................……...................................................……………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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4.10  การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ ์ประจ าปี 2569 - 2570  
  ---------------------------------------------------->>> 

 ประธานฯ  เสนอที่ประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัสหกรณ ์ขอ้ 97-104  ผูต้รวจสอบกิจการ ใหท้ี่ประชุมเลือกตัง้สมาชิกหรือ
บคุคลภายนอก หรือนิติบคุคล และเป็นผูท้ี่มีคณุวฒุิ ความรูค้วามสามารถในดา้นการเงิน การบญัชี การบรหิารธุรกิจ เศรษฐศาสตร ์
การสหกรณ ์หรือกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับสหกรณ ์และมีคุณสมบตัิเป็นผูผ่้านการอบรม การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบญัชี
สหกรณ ์หรือหน่วยงานอื่นที่ไดร้บัรองหลกัสตูรจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์รวมทัง้ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ตามระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ ์เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ ์จ านวนสองคน หรือคณะผูต้รวจสอบกิจการจ านวนสองคนต่อคณะ หรือหน่ึงนิติบคุคล 
ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งสองปีบญัชีสหกรณ ์

 ส าหรบัปี 2569  มีนิติบคุคลสมคัรรบัเลือกตัง้ป็นผูต้รวจสอบกิจการ จ านวน 1 บรษิัท เพื่อใหท้ี่ประชมุใหญ่เลือกตัง้ ไดแ้ก ่ 
บรษิัท เอ็นเอ็นวาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
  

รายละเอียด บริษัท เอน็เอน็วาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
ทุนจดทะเบียน 
วันทีจ่ดทะเบียน 

1,000,000.00 บาท 

30 มีนาคม 2566 
วุฒิการศึกษาและการอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการ: นางสาววาสนา   แสงส่อง    
     ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตรี  สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัเซนตจ์อหน์ 
ผ่านการอบรมหลักสูตร ดังนี ้
    1. หลกัสตูร “การตรวจสอบกิจการสหกรณอ์อมทรพัยอ์ย่างผูช้  านาญการ”  

   รุน่ท่ี 26 จากสถาบนัวิชาการดา้นสหกรณ ์รว่มกบั ภาควิชาสหกรณ ์ 
   คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

    2. หลกัสตูร “กฎหมายแรงงานและภาษีที่เก่ียวขอ้งกบัการบรหิารงานสหกรณ”์ 
        รุน่ท่ี 1  จากสถาบนัพิทยาลงกรณ ์สนันิบาตแห่งประเทศไทย 
    3. หลกัสตูร “การพฒันาศกัยภาพการควบคมุภายในของสหกรณ”์ รุน่ท่ี 1 
        จากสถาบนัพิทยาลงกรณ ์สนันิบาตแห่งประเทศไทย 
    4. หลกัสตูร “การพฒันาความรูค้วามสามารถในการตรวจสอบกิจการสหกรณ”์  
        จากเขตพืน้ท่ีสหกรณส์มาชิกกรุงเทพมหานครพืน้ท่ี 2 
    5. หลกัสตูร “ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณข์ัน้พืน้ฐาน” (หลกัสตูร 1) รุน่ท่ี 3  
        จากสถาบนัพิทยาลงกรณ ์สนันิบาตแห่งประเทศไทย 
    6. หลกัสตูร “ผูต้รวจสอบกิจการขัน้กลาง”   รุน่ท่ี 2 
        จากสมาคมผูต้รวจสอบกิจการสหกรณอ์อมทรพัย ์
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รายละเอียด บริษัท เอน็เอน็วาย แอคเคานต์ิง้ จ ากดั 
ประสบการณต์รวจสอบกิจการ  
 

1. สอ. ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  (ปัจจบุนั) 
2. สอ. การยางแห่งประเทศไทย (ปี 2567-ปัจจบุนั) 
3. สอ. การประปาส่วนภมูิภาค (ปี 2567-ปัจจบุนั) 
4. สอ. กรมการแพทย ์ (ปี 2567-ปัจจบุนั) 
5. สอ. ต ารวจกองปราบปราม  (ปี 2567-ปัจจบุนั) 
6. สอ. กรมควบคมุโรค (ปัจจบุนั) 
7. สอ. พนกังานเครือ ไอ.อาร.์ซี.ที. (ปัจจบุนั) 
8. สอ. ต ารวจภธูรจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา (ปี 2567-ปัจจบุนั)  
9. ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยร์ฐัวิสาหกิจไทย (ปัจจบุนั)  

การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ เขา้ปฏิบตัิงานตรวจสอบกิจการดว้ยตนเอง /มอบหมายใหผู้ช้่วย ท าการ 
ตรวจสอบกิจการอย่างนอ้ยเดือนละ 1 ครัง้ ครัง้ละ 1-2 วนัท าการ 

การรายงานผลการตรวจสอบกิจการ จัดท ารายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ าเดือน/ประจ าปี เป็นไปตาม
ค าแนะน าที่นายทะเบียนสหกรณก์ าหนด  

การก าหนดค่าธรรมเนียม 60,000.00 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 
หมายเหต:ุ เบิกจ่ายเป็นรายเดือน เดือนละ 5,000.00 บาท 

 
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………….……..…….……..…….………… 
………………………………………………………………………………………………………….…………….…....…….. 
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4.11  การเลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการสหกรณ ์ประจ าปี 2569 
         ---------------------------------------------------->>> 

 ประธานฯ   เสนอที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับข้อ 70  ก าหนดให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  
ประกอบดว้ยประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการด าเนินการอีกไม่เกินสิบส่ีคน ซึ่งที่ประชมุใหญ่เลือกตัง้จากสมาชิ โดยจะตอ้งมี
กรรมการอย่างนอ้ยหนึ่งคน มีคณุวฒุิดา้นการเงิน การบญัชี การบรหิารจดัการ เศรษฐศาสตร ์หรือผ่านการฝึกอบรมในดา้นดงักล่าว
หรือดา้นอื่นตามที่คณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติก าหนด  
 ส าหรบัปี 2568 มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานธนาคารทหารไทย จ ากัด ชุดที่ 44 จ านวน 
15 คน ดงันี ้  
 1. นางประภาพร ธนวิรุฬห ์  ประธานกรรมการ   
 2. นายสมบตั ิ ตาดอยู ่  รองประธานกรรมการ  คนท่ี 1  
 3.  นางสาวชญานิษฐ์ เลา้ประเสรฐิ  รองประธานกรรมการ  คนท่ี 2  
 4. นายวิไน เฟ่ืองพานชิเจรญิ  กรรมการและเลขานกุาร  
 5. นายเบญจพล จนัทรเ์จรญิ  กรรมการและผูช้ว่ยเลขานกุาร 
 6. นายอษัฎาวธุ โดมศรีฟ้า  กรรมการและเหรญัญิก   
 7. นางสาวณินญณ์พชัค ์ ชยัสนัทนะ  กรรมการและผูช้ว่ยเหรญัญิก  
 8. นายไสว ตัง้พรสจัจาเลิศ  กรรมการ  
 9. นายสวุิทย ์ ชยัรุง่ปัญญา  กรรมการ   
 10. นางวารุณี ไตรสารศร ี  กรรมการ  
 11. นางสาวสพุตัรา จงใจงาม  กรรมการ   
 12. นายสิทธิศกัดิ ์ วิไลกิจ  กรรมการ   
 13. นายสญัชยั คงชาตร ี  กรรมการ  
 14. นายสราวธุ กดุแถลง  กรรมการ  
 15. นายอภิชยั สทุธิธนภิญโญ  กรรมการ 
 

  ในปี 2569 มีคณะกรรมการด าเนินการซึ่งต้องพ้นจากต าแหน่งตามข้อบังคับสหกรณ์ คือ ประธานกรรมการ       
จ านวน  1 ต าแหน่ง และกรรมการด าเนินการ จ านวน 7 ต าแหน่ง ดงันี ้ 
   ต าแหน่งประธานกรรมการ 
    1. นางประภาพร  ธนวิรุฬห ์   ครบ 2 วาระ (เวน้วรรค) 
   ต าแหน่งกรรมการด าเนินการ 
    1. นายสมบตัิ   ตาดอยู่   ครบ 2 วาระ (เวน้วรรค) 
    2. นางสาวชญานิษฐ์  เลา้ประเสรฐิ  ครบ 2 วาระ (เวน้วรรค) 
    3. นายวิไน   เฟ่ืองพานิชเจรญิ  ครบ 2 วาระ (เวน้วรรค) 
    4. นายไสว   ตัง้พรสจัจาเลิศ  ครบ 2 วาระ (เวน้วรรค) 
    5. นางสาวณินญณ์พชัค ์ ชยัสนัทนะ   ครบ 1 วาระ  
    6. นายสิทธิศกัดิ์  วิไลกิจ   ครบ 1 วาระ  
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   สหกรณจ์ะตอ้งด าเนินการเลือกตัง้ประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการใหม่ จึงประกาศรบัสมคัรสมาชิกเพื่อ
รบัเลือกตัง้เป็นกรรมการด าเนินการสหกรณ ์แทนต าแหน่งที่ว่าง ระหว่างวันที่ 1 พฤศจิกายน 2568 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2568     
โดยมีผูส้มคัรรบัเลือกตัง้ซึ่งผ่านการตรวจสอบคณุสมบตัิจากคณะกรรมการการเลือกตัง้ ประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการ 
จ านวน 9 คน ดงันี ้
 
   รายชื่อผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ จ านวน 1 คน ได้แก่ 
  หมายเลข  1  นางสาวชัญญานุช ชนะอุดมภสัสร  
 

   รายชื่อผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการ จ านวน 8 คน ได้แก่ 
  หมายเลข 1  นายสิทธิศักดิ ์ วิไลกิจ 
  หมายเลข  2  นางสาวณินญ์ณพัชค์  ชัยสันทนะ 
  หมายเลข 3  นายเกียรติยศ มีเพียร  
  หมายเลข   4  นางสาวรัชดาภา เบญจภัทรนท ี  
  หมายเลข   5  นางวิภาวด ี สุรคุปต ์ 
  หมายเลข 6  นายณัฐศริ ิ เพ็ชรผ่อง  
  หมายเลข 7  นายชวพงษ์ วุฒิพงษ์ 
  หมายเลข   8  นายจงด ี พัฒนาสันติชัย 
 
   
จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 

 

มติทีป่ระชุม……………………………….………………………………………..…………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………..……………………………... 
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ระเบยีบวาระที ่5 
 

เร่ืองอื่น ๆ 
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ระเบยีบวาระที ่5 
5.1  เร่ืองอื่น ๆ  
---------------------------------------------------->>> 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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บริการด้านเงนิฝาก 
 

เงนิฝากออมทรัพย ์       0.25 %          ต่อปี 
เงนิฝากออมทรัพยพ์เิศษ      1.90 %          ต่อปี 

 
 

บริการด้านสินเช่ือ 
 

 เงนิกู้ฉุกเฉิน                                      7.40% ต่อปี 
 เงนิกู้ฉุกเฉินพเิศษ  7.40%    ต่อปี   
 เงนิกู้สามัญ                                       7.15%     ต่อปี    
 เงนิกู้สามัญโครงการพเิศษ   5.85% ต่อปี    
 เงนิกู้สามัญสุขใจ                4.85%   ต่อปี     
 เงนิกู้สามัญปันสุข 3.75%   ต่อปี 
 เงนิกู้เพือ่การศึกษา           5.40%   ต่อปี    
 เงนิกู้สามัญเพือ่การด ารงชีพ 6.20% ต่อปี   
 เงนิกู้สามัญแฮปป้ี แพลน 4.00% ต่อปี 
 เงนิกู้สามัญทันใจ 5.50% ต่อปี 
 เงนิกู้สามัญเพือ่ความมั่นคง 6.00% ต่อปี 
 เงนิกู้พเิศษเพือ่อสังหาริมทรัพย ์   5.15%   ต่อปี       
 เงนิกู้พเิศษเพือ่อเนกประสงค ์        5.85%  ต่อปี                     
 

 
 
 
 

 
 

สิทธิประโยชน ์/ สวัสดิการสมาชิก 
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อายุการเป็นสมาชิก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้มีสิทธิ์ได้รับเงนิสวัสดิการสงเคราะห ์

1. บุคคลทีม่ีระบุไว้ในหนังสือแต่งตั้งผู้รับโอนผลประโยชน ์
2. สามี หรือ ภรรยา ทีช่อบด้วยกฎหมาย 
3. บุตรทีช่อบด้วยกฏหมาย 
4. บิดา หรือ มารดา 

 
การขอรับเงนิสวัสดิการสงเคราะหก์รณีสมาชิกถึงแก่กรรม  

1. ย่ืนหนังสือค าร้องขอรับเงนิตามระเบียบสหกรณฯ์ ว่าด้วยกองทุนสวัสดิการสงเคราะหส์มาชิกถึงแก่กรรม  
( ดาวโหลดแบบฟอรม์ได้ที ่www.tmbcoop.com ) 

2. ส าเนาใบมรณบัตร 
3. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
4. ส าเนาทะเบียนบ้าน 

 
 
 
 
 

 

สวัสดิการสงเคราะห ์

 1 ปี           ได้รับ            5,000 บาท 
 2 ปี        ได้รับ             10,000 บาท 
 3 ปี        ได้รับ             20,000 บาท 
 5 ปี        ได้รับ         40,000 บาท 
10 ปี        ได้รับ         60,000 บาท 
15 ปี            ได้รับ             80,000 บาท 
20 ปี        ได้รับ                100,000    บาท 
 

กรณีสมาชิกถึงแก่กรรม 
 

http://www.tmbcoop.com/
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ช่ือบัญชี  สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย  จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
    
 
 
 
 
สมาชิกสามารถโอนเงินเข้าบัญชีสหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด ตามเลขที่บัญชี
ข้างต้น เมื่อโอนเงินผ่านธนาคารเรียบร้อยแล้ว กรุณาโทรแจ้งให้สหกรณท์ราบ พร้อมทั้งส่งหลักฐานการ
โอนเงิน โดยการส่ง FAX, EMAIL, LINE ภายในวันเดียวกันเพื่อรักษาผลประโยชน์ของสมาชิก และทาง
สหกรณจ์ะได้ปรับปรุงสถานะทางบัญชีของสมาชิกให้ถูกต้อง 
 
 

สหกรณอ์อมทรัพยพ์นักงานธนาคารทหารไทย จ ากัด 
TEL : 02-242-3578-80  FAX : 02-617-4088 

EMAIL : TMB_COOP@HOTMAIL.COM 
GMAIL : TMBCOOP@GMAIL.COM 

LINE Official : @tmbcoop 
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